
V dobre m tonu 

e-zin obc anskeho sdruzenı 
zdravotný postizenych 

ORFEUS 

roc nık c tvrty, rok 2007, mýsıc leden, c ıslo 1 



U vodnı slovo vykonne ho reditele 

Byli jsme pri tom 

Celosta tnı odborny semina r k problematice socia lnı ekonomiky 

Prec tšte si 

Evropa a zvysova nı zamšstnanosti 

UVNITR  TOHOTO VYDANI: 



 Vaz enı c tenari, pratele , 
kaz dy z nas jistš jiz  slysel mnoha rc enı pri ruznych prılez itostech, a„ jiz  vhodnych nebo nevhodnych. 
S nškterymi jsme se ztotoz nili, nšktere  nam sly uchem ven, nšktere  byly pro nas jako c ervene  platno 
na byka. Vsechny ale vychazı z nšjake ho poznanı, ktere  probšhlo zevseobecnšnım, ktere  vystihuje co 
nejprımšjsı cestu k jadru pudla. Nejinak je to i v oblasti ekonomiky. Kdovı, zda to nelze jasnšji vidšt, z e 
se to dotyka socialnı ekonomiky, i kdyz  nejeden milionar to uz ıva taky. 
“Komu se nelenı, tomu se zelenı– Č  zname od mlada, snad jestš z pohadek. Nebo “rannı ptac e dal 
doskac e–, a co treba “na vštsı hromadu se le pe prihazuje–. Castšji se ale pouz ıva Č  a snad to i le pe za-
pada do socialnı ekonomiky Č  “pomoz si c lovšc e a i panbuh ti pomuz e–. A co si myslet o tom, z e 
“nejlepsıho a nejjistšjsıho pomocnıka hledej na konci sve ho ramene–. A vıte, vaz enı pratele  znalı psa-
ne ho slova, z e jiz  asi dvš tisıcovky let zna Novy zakon ruzna podobenstvı? A nejsou ledajaka (nedivte 
se tomu A na zac atku všt Č  to zduraznuje Č  A ma svoje velke  opodstatnšnı), ony jsou i v souc asne  do-
bš pouz itelna. Pokud nejsou, pak jenom proto, z e je neumıme my, jako jednotlivci aplikovat. Treba to o 
hrivnach rıka “kaz de mu, kdo ma, bude dano a pridano; kdo nema, tomu bude odnato i to, co ma–.To se 
tšz ko da prijmout jako zaklad socialnı ekonomiky, z e jo? Ale v jine m kontextu to smysl, hluboky, ma. 
Moz na v prıstım c ısle se na to podıvame blız e, jako Ívahu. A jestš “"Jak tšz ko vejdou do Boz ıho kra-
lovstvı ti, kdo majı bohatstvı!–. A pokrac ovanı naprıklad “Snaze projde velbloud uchem jehly, nez  aby 
bohaty vesel do Boz ıho kralovstvı."  
Tak bych mohl pokrac ovat dale. Je toho dost na nškolik stran. Ale nenı to smyslem. Az  budete c ıst nš-
ktera jina pojednanı o ekonomice, zejme na socialnı, zkuste si vzpomenout na tento c lanec ek. Kdyz  bu-
dete mıt jestš vıce c asu, podıvejte se na navrh postulatu socialnı ekonomiky. I kdyz  nejsou tak preg-
nantnı jako vyse uvedena rc enı, oc ekavame od nich, z e by mohly byt dostatec nym iniciatorem pro po-
stupnou aplikacı poznatku vedoucıch ke kvalitnımu nasazenı socialnı ekonomiky na Írovni obcı a cılo-
vych skupin.  Cesta vede i pres aktivnı pomoc sirokych vrstev. Zapojıte se? Uvıtame. 
Preji Vam hezke  dny a teplouc ke  krby domova. 
 

  Ing. Jozef SLOBODNIK  
vykonny reditel ORFEUS 
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Problematika  zamýstnanosti socia lný znevyhodnýnych skupin osob na trhu prace je v poslednı dobý pred-
mýtem rady aktivit nejruznýjsıch subjektu. Take o.s. ORFEUS se teto oblasti intenzivný výnuje, zejmena v ramci 
sveho projektu HEFAISTOS (www.hefaistos.org) a proto se jeho za stupci snazı „c astı na nejruznýjsıch akcıch 
nac erpat maximum informacı. 

Jednou z takovychto prılezitostı byla i konference se zahranic nı „c astı organizovana  obc anskym sdruzenım 
FOKUS Praha a SANANIM dne 21. za rı 2006. Konference byla nazvana “Socia lnı firma š  sance pro znevyhod-
nčne  na trhu pra ce II.Č aneb rozvoj socia lnıho podnikanı v C echach a na Moravý a konala se v ramci jednoho 
z projektu druheho kola CIP EQAUL. V prvnım bloku  - socia lnı firma a socia lnı podnik ü  zaznýlo nýkolik prı-
spývku na vyse  uvedene tema. V prvnım, prednesenem panı Radkou Erbanovou, byla podana informace o postu-
pu realizace projektu Rozvoj socia lnı firmy spolufinancovaneho Evropskym socia lnım fondem a sta tnım rozpoc -
tem C eske republiky. Z jeho obsahu na s zejmena zaujala informace, ze na jare prıstıho roku poc ıtajı s vydanım 
publikace o standardech socia lnıho podniku, ktere povazujı za jakousi “ochrannou znamkuČ signalizujıcı pro oko-
lı, naprıklad sta tnı spravu, „rady prace, sponzory a zamýstnance o jaky podnik se jedna . Pod nazvem Socia lnı fir-
ma ü  v c em se lisı od býzne firmy? vystoupil se zıskanymi zkusenostmi pan Jirı Novak z Junova statku (zarızenı 
o.s. FOKUS Praha ü  Penzion s ubytovacımi sluzbami, restauracı a konferenc nı mıstnostı). Uvedene zarızenı 
v souc asne dobý zamýstnava  celkem 35 lidı, z toho 28 zdravotný znevyhodnýnych (z toho 25 dusevný). Jana 
Mayova  ve svem prıspývku vysvýtlila zkusenosti z transformace chranýne dılny na socia lnı firmu a to na konkret-
nım prıkladu provozovaneho zahradnictvı. Jednım z „kolu tohoto pilotnıho projektu je i ovýrenı vyse uvedenych 
standardu socia lnı firmy. Marketa W r̈terlova  jejı vystoupenı doplnila o informaci jak se mýnı postavenı jednotli-
vych osob v ramci teto transformace: vedoucı chranýne dılny - manazer socia lnı firmy, klient chranýne dılny ü  
zamýstnanec firmy, pracovnı terapeut ü  mistr oboru (kouc ). V diskusi k týmto prıspývkum padl i dotaz na zpusob 
financovanı ü  prıspývek „radu prace, prostredky z projektu CIP EQUAL a vlastnı zdroje (cılem do budoucna je 
dosazenı 50% podılu z vlastnıch zdroju). Zkusenosti z provozu socia lnı firmy Cafe Therapy provozovane partner-
skou organizacı o.s.SANANIM (Skolska  30, Praha 1) „c astnıkum ve svem vystoupenı priblızil pan Jan Karel. 
Zavýr prvnıho a „vod druheho bloku byl výnovan vystoupenım zahranic nıch hostu z Ita lie, vıce prezidenta Asoci-
ace socia lnıch druzstev z Rimini (socia lnı druzstva ü  typ A a B) a profesora ekonomie z Univerzity v Bologni 
(socia lnı ekonomika a socia lnı firma). Poslednı prıspývek k problematice prıstıho programovacıho obdobı struktu-
ra lnıch fondu ve vztahu k socia lnı ekonomice prednesla PhDr. Ing. Petra Francova  z Nadace rozvoje obc anske 
spolec nosti. V „vodu sveho vystoupenı informovala o stavajıcım stavu, zejmena projektech resenych v ramci CIP 
EQUAL zarazenych do Na rodnı tematicke sıtý C a jednanıch, ktere v uplynule dobý probýhly se za stupci nýkolika 
ministerstev ü  MPSV, MPO a MMR. Pri teto prılezitosti pripomnýla zakladnı dokumenty ü  Na rodnı rozvojovy 
plan, operac nı program Zamýstnanost a lidske zdroje, integrovany operac nı program a program Adaptibilita Pra-
ha.                    
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Socia lnı  ekonomika po cesku II. byl nazev pro ku-
laty stul organizovany obc anskym sdruzenım SKOK 
(Senovazne namýstı 2/994, 110 00 Praha 1, tel/fax: 
296 243 346). Hostitelem dalsıho setkanı na toto tema byla 
spolec nost s ruc enım omezenym Gerlich Odry (Ke koupa-
listi 370/15, Odry). Uvedene setkanı se uskutec nilo dne 13. 
rıjna 2006 od 11.00 hodin. Prvnı blok kulateho stolu byl 
výnovan predevsım vystoupenı pana Zdenka Mateiciuce na 
tema “ Socia lnı podnikanı po c esku na prıkladý socia lnı firmy Gerlich OdryČ. Pred 
zaha jenım druheho bloku se uskutec nila prohlıdka a prezentace aktivit hostitelske  
firmy spojena  s besedou se zamýstnanci. Druhy blok obsahoval dva prıspývky, ktere 
prednesla MUDr. Milena C erna  (SKOK o.s.) na tema Socia lnı sluzby jako na stroj so-
cia lnıho zac lenovanı a ing.Petra Francova  (NROS) na tema Muze byt poskytovanı 
socia lnıch sluzeb podnikanım? (blizsı informace lze zıskat na www.skok.biz.). Na sle-
dujıcı den se konalo pracovnı setkanı Na rodnı tematicke sıtý ü  NTS C.          

26. rıjna 2006 se uskutec nil mezina rodnı odborny semina r na tema žSocia lnı 
ekonomika a socia lnı podnik š  jako na stroj verejnych politikČ jehoz organiza to-
rem byla katedra financı a „c etnictvı, socia lný ekonomicke fakulty University Jana 
Evangelisty Purkyný v Ustı nad Labem. Konference byla rozdýlena do c tyrech tema-
tickych bloku: socia lnı podnik jako na stroj verejnych politik, socia lnı podnik 
z pohledu ekonomiky moneta rnı a nemoneta rnı, socia lnı ekonomika ü  jejı obsah a do-
sah, socia lnı ekonomika a finance a v jejım „vodu vystoupil dýkan FSE Zdenýk Pav-
lık.  Mezi vystupujıcımi byl i organizac nı manager projektu HEFAISTOS pan Franti-
sek Duric ek, ktery prıtomne seznamil s jeho obsahem a pozval prıtomne i na pripravo-
vany celosta tnı odborny semina r do Hradce Kra love. 

Konferenci žJe Praha dobrym zamčstnavatelem osob se zdravotnım postize-
nımČ pripravila na 14. listopadu 2006 Na rodnı rada zdravotný postizenych C R. Uvod 
konference byl výnovan prednostný predstavenı projektu NRZP C R, ktery v souc asne 
dobý na tomto „seku resı v ramci programu CIP EQAUL. Koordina tora projektu panı 
Myskovska  prıtomne seznamila s jeho aktua lnım stavem i dalsımi planovanymi aktivi-
tami a vystupy (vytvorenı metodiky a katalogu pracı pro ZP, organizovanı specia lnıch 
semina ru pro zamýstnavatele a vzdýlavacıch kurzu). Pozornost byla v tomto smýru 
výnovana i predpokladanemu prınosu zakona o socia lnıch sluzbach pro jejich uzivate-
le, poskytovatele, organy sta tnı spravy a samospravy. 

K týmto aktivitam patrı take celosta tnı odborny semina r žU loha socia lnı ekonomiky ve zvysova nı zamčst-
nanosti socia lnč vyloucenych skupin obyvatel C eske  republikyČ, ktery se konal ve dnech 7. a 8. prosince 2006 
v Hradci Kra love jako souc a st projektu HEFAISTOS. Jeho prubýh priblizuje na sledujıcı c lanek. 



Celosta tnı odborny semina r “U loha socia lnı ekono-
miky ve zvysova nı zamčstnanosti socia lnč vyloucenych 
skupin obyvatel C eske  republikyČ se uskutec nil pod zasti-
tou dýkana Pedagogicke fakulty Univerzity v Hradci Kra lo-
ve doc. Ing. Vladimıra Jehlicky, CSc., ktereho v „vodnı a 
zavýrec ne c a sti zastoupil vedoucı katedry socia lnı prace a 
socia lnı politiky PdF UHK JUDr. Miroslav Mitlo hner, 
CSc. Mısto konanı semina re bylo vybrano s ohledem na 
dlouholetou spolupraci mezi poradajıcı organizacı o.s. OR-
FEUS a Pedagogickou fakultou UHK osvýdc enou konanım 
jiz nýkolika obdobnych akcı v roce 2004 a 2005 a take pro-
to, ze JUDr. Mitlohner a Mgr. Truhla rova  patrı mezi c leny 
expertnıho tymu projektu HEFAISTOS v jehoz ramci se 
uvedena  akce konala.        

   
Prvnı jednacı den byl výnovan problematice zvysovanı za-
mýstnanosti matek s dýtmi, absolventu skol bez praxe a 
osob v predduchodovem výku. V jeho ramci zaznýlo celkem 
deset prıspývku. Uvod jednanı patril vystoupenı PhDr. Ja-
roslavč Sňastne  z Nadace OSF na tema “Iniciativy a anga-
zovanost OECD v problematice socia lnıho podnikanıČ, kte-
re vychazelo z jednanı a zavýru konference OECD konane 
ve dnech 28. a 29. za rı 2006 v Chorvatskem Zahrebu. Ve 
svem vystoupenı zduraznila zejmena, ze:  

á  Stav socia lnı ekonomiky v zemıch strednı a jihovy -
chodnı Evropy je  charakterizova n na sledovne:  
• v techto zemıch existuje analyzovana  potreba pro  

modernı socia lnı reformy, 
• o socia lnı ekonomice se zacına  hovorit, ale politicka      

vu le je kolısava  a reakce verejnš spra vy je spıse pomala , 
• existuje roztrıstenš cha pa nı co je to socia lnı ekonomika a socia lnı podnik, 
• nesta tnı neziskovš organizace, druzstva a jinš zainteresovanš subjekty zacınajı od nuly (lobbying), 
• zacınajı se zverejnovat prıklady ze zahranicı. 

V hodnocenı pohledu na situaci v C eske republice vyzdvihla souc asný skutec nost, ze: ..  vedoucı Programu 
LEED OECD velice ocenil prıstup k problematice  zejmšna u za stupcu  NNO a druzstev a jejich snahu o prosazenı 
danšho tšmatu do programovacıch dokumentu  EU na obdobı let 2007 “ 2013… .   
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Vztah ekonomiky a spolec nosti je predmýtem teoretickych 
diskusı, kterym se nemuze vyhnout ani oblast socia lnı eko-
nomiky a socia lnıho podnikanı. Pod nazvem “Podmınky 
pro prijetı koncepce socia lnı ekonomiky v C RČ se tomuto 
vztahu výnovala Ing. Marie Dohnalova , CSc. vedoucı ka-
tedry oboru Obc ansky sektor z Fakulty humanitnıch studiı 
UK v Praze. Ve svem vystoupenı zduraznila, ze: á  Č  
v Ceskš republice je socia lnı ekonomika rea lnym jevem, ale 
nenı podlozena legislativnım ramcem, protoze doposud ne-
existuje pra vnicka  definice tohoto fenomšnu. Jejı subjekty 
jsou vyznamnou souc a stı mıstnı obcanskš spolecnosti pri 
resenı ru znych problšmu  ekonomickš, socia lnı a kulturnı 
povahy. Subjekty socia lnı ekonomiky majı ru znš pra vnı for-
my a predstavujı novš alternativy ve zpu sobech uspokojo-
va nı potreb obcanu  a socia lnıch skupin, zejmšna znevyhod-
nenych osob, kterš se obtızne integrujı do vetsinovš spolec -
nosti. Podmınky pro prijetı koncepce v soucasnš dobe lze argumentovat jako odborny  problšm: ekonomickš, legisla-
tivnı,spolecenskš podmınky povzbuzujıcı prijetı koncepce (vyzvy) a ekonomickš, legislativnı, spolecenskš podmınky 
omezujıcı prijetı koncepce. Na vrhy na resenı spocıvajı v teoretickš a vyzkumnš c innosti akademickych a vedeckych 
pracovisú, v nacha zenı spolehlivych pozna vacıch (teoretickych, metodologickych, empirickych) na stroju , ve zmene 
ekonomickšho, legislativnıho a politickšho ramce socia lnı ekonomiky: zavedenı mechanismu delegova nı nekterych 
ekonomickych rolı subjektu  verejnš ekonomiky na subjekty socia lnı ekonomiky; hleda nı efektivnejsıch forem uspoko-
jenı rostoucıho rozsahu a spektra socia lnıch sluzeb “ vliv vyssıho poc tu sta rnoucı populace “ v dobe kompetitivnı 
ekonomiky; novelizace legislativy; posilova nı du very v politickšm prostredı a ve verejnšm mınenı v evropskych sou-
vislostech; ozivova nı forem obcanskš spolecnosti “ socia lnıho kapita lu “ za roven s demokratizacı, se znalostnı a 
multikulturnı spolecnostı; sırenı myslenek novych prıstupu  k socia lnı a ekonomickš koordinaci za roven s posilova nım 
odpovednosti a vize trvale udrzitelnšho rozvojeČ. Propojenı zminovane teorie s praxı napomaha  jednoznac ný i pro-
jekt HEFAISTOS a to i slozenım partnerskych organizacı a celeho expertnıho tymu.  

Zakladnı postula ty socia lnı ekonomiky ve vztahu k obcım a vybranym cılovym skupinam byly tematem pro 
Hanu Rabenhauptovou, mıstostarostu mýsta Prachatice (matky s dýtmi, osoby predduchodoveho výku) a Mgr. 
Zdenka Leznara, reditele Centra socia lnıch sluzeb mýsta Vyskov (osoby s nızkym vzdýlanım a novı absolventi skol 
bez praxe). S dalsımi prıspývky vystoupili PhDr. Oldr ich C epelka, reditel s.r.o. TIMA Liberec, Ing. Jozef Slobod-
nık, vykonny reditel o.s. ORFEUS, Mgr. Jaroslava Knčnicka  z Vysoke skoly verejne spravy a mezina rodnıch vzta-
hu, PhDr. Viviene Soykova  odborny poradce o.s.ORFEUS a JUDr. Miroslav Mitlo hner CSc., vedoucı katedry 
socia lnı prace a socia lnı politiky PdF UHK.  

Druhy jednacı den byl výnovan problematice zvyso-
vanı zamýstnanosti zdravotný postizenych osob a dusevný 
nemocnych vc etný osob po navratu z psychiatricke lec ebny. 
V jeho ramci zaznýlo celkem sedm  prıspývku. Se za sadnım 
vystoupenım na tema “Poznatky, zkusenosti a problemy 
z dosavadnı prace na tvorbý koncepce a navrhu pravnı 
„pravy rehabilitace zamýrene na vytvorenı lepsıch podmı-
nek pro zpýtne zac lenovanı osob se snızenou funkc nı 
schopnostı do spolec nosti v obdobı let 1991 az do souc as-
nostiČ k jednanı semina re prispýla JUDr. Anna Samkova , 
c lenka pracovnı skupiny k tvorbý prıslusneho zakona. Jejı 
vystoupenı bezprostredný doplnil prıspývek “Diagnostika 
pracovnıho potencia lu u osob se zdravotnım postizenım 
s cılem jejich navratu na trh praceČ predneseny vedoucım 
autorskeho kolektivu MUDr. Alexandrem Va vrou z Re-
habilitac nıho centra Krajske nemocnice Pardubice. Posluchac i se v jeho prıspývku mýli moznost seznamit mimo jine 
s pojmy bilanc nı diagnostika a ergodiagnostika. 

Bilanc nı diagnostika je: .. proces, ktery  s vyuzitım komplexnıch odbornych diagnostickych metod  smeruje 
k optima lnımu vyuzitı zbyvajıcı potencionality c loveka. Mu ze vytvorit optima lnı variantu resenı jeho situace, potreb, 
schopnostı a zdravotnıho stavu a pozadavku  na trhu pra ce. Poma ha  rehabilitantovi nejen v orientaci v jeho soucasnš 
casto velmi obtıznš situaci na trhu pra ce, ale i v sobe samšm (schopnosti, dovednosti, za jmy, zdravotnı stav “ zbytko-
vy  pracovnı potenciona l, predpoklady, ambice, motivace pro vykon urc itš profese). Je to 긔c inna  metoda prevence 
nezamestnanosti, i kdyz casove i financne na rocna .… .   



Znovu zac lenýnı týchto osob do pracovnıho procesu ve 
velmi komplikovane a vyzaduje spolupraci rady odbornı-
ku predevsım z oblasti zdravotnictvı, socia lnıch výcı, „ra-
du prace, skolskych zarızenı a podobný. Na uvedeny pro-
ces proto navazuje ergodiagnostika rehabilitac nıch center. 
Pro vlastnı realizaci je proto nutne vytvorit vzdy multidis-
ciplina rnı tym odbornıku slozeny z lekare, fyzioterapeuta, 
ergoterapeuta, psychologa, andragoga, socia lnıho pracov-
nıka, prıpadný dalsıch relevantnıch profesı. 

 

Aktua lnı stav v zamýstnanosti zdravotný postize-
nych osob v C eske republice byl predmýtem prıspývku 
JUDr. Jana Hutare, vedoucıho legislativnıho odboru 
Na rodnı rady zdravotný postizenych C R,  postavenı zdra-
votný postizenych obc anu na volnem trhu prace v souladu 
s vysledky analyzy situace v Praze   bylo tema pro Ing. Karla Rychta re ze SC MVD Praha. Problematikou dobro-
volnictvı v kontextu zvysovanı zamýstnanosti socia lný znevyhodnýnych osob v C R se zabyvala Mgr. Zuzana 
Truhla rova , tajemnık katedry socia lnı prace a socia lnı politiky PdF Univerzity Hradec Kra love, o integrace uziva-
telu psychiatricke pec e do spolec nosti hovoril Mgr. Michal Balaba n, predseda o.s. KOLUMBUS, Ustı nad Labem 
a mobilitou cılove skupiny, jako rozhodujıcı podmınkou pro jejich socia lnı integraciČ se ve svem prıspývku zaby-
val Viliam Sunal z  o.s. Trianon, C esky Týsın. 
Pro „c astnıky celosta tnıho odborneho semina re byla pripravena rada podkladovych materia lu. Mezi tyto materia ly 
postupný vznikajıcı v ramci projektu HEFAISTOS patrı zejmena: sbornık z mezina rodnı konference “Socia lnı eko-
nomikaČ (ISBN ü  80-903519-3-X), draft postula tu socia lnı ekonomiky, zprava z pruzkumu nazoru zainteresovane 
verejnosti na socia lnı ekonomiku a draft vznikajıcıho glosa re (slovnıku pouzıvanych pojmu). Se svolenım autor-
skeho kolektivu byl souc asný proveden pro „c astnıky semina re dotisk materia lu nazvaneho “Hodnocenı pracovnı-
ho potencia lu jedince pro „c ely zamýstnanostiČ, za coz jim patrı na tomto mıstý podýkovanı. Dalsı materia ly byly 
k dispozici od Na rodnı rady zdravotný postizenych a nýkolika dalsıch subjektu jako naprıklad o.s. Trianon 
z C eskeho Týsına.  
Ve spolupraci s nýkterymi prednasejıcımi a zejmena ve spolupraci s katedrou socia lnı politiky a socia lnı prace PdF 
UHK vedene JUDr. Miroslavem Mitlohnerem, CSc. a nakladatelstvım Gaudeamus byla pripravena mala  prodejnı 
vystavka odborne literatury majıcı vztah k socia lnı ekonomice a projednavanym cılovym skupinam. Za jem byl 
zejmena o publikaci “Socia lnı ekonomika v Evropskem kontextuČ od Ing. Marie Dohnalove, CSc. ( ISBN ü  80-
7204-428-1) a “Socia lný pravnı minimum pro ZPČ od JUDr. Jana Hutare (ISBN - 80-903640-2-0). Mezi nabızeny-
mi tituly byla naprıklad i publikace “Evaluace socia lnıch programuČ od Mgr. Martina Smutka (ISBN ü  80-7041-
811-7) a “Socia lnı problemy z aspektu genderČ od Mgr. Radky Janebove (ISBN ü  80-7041-512-6).  

Z celosta tnıho odborneho semina re bude v prubýhu prvnıho c tvrtletı 2007 zpracovan a vydan sbornık materi-
a lu, ktery bude obsahovat vsechny vyse uvedene prednesene prıspývky a take nýkolik prıspývku, jejichz autori se 
z nalehavych duvodu z jednanı semina re omluvili.  

 



Z hlediska zıskanı  zpýtne vazby bylo mezi „c astnıky provedeno anonymnı dotaznıkove setrenı. Organiza to-
rum semina re se vra tilo celkem 31 vyplnýnych hodnotıcıch dotaznıku, ve kterem bylo polozeno celkem 6 otazek. 
Poslednı z nich, sesta  otazka,  davala prostor pro volne vyjadrenı na duvod v c em spoc ıva  nejvyznamnýjsı problem 
v oblasti zamýstnavanı jednotlivych cılovych skupin. Moznost takto odpovýdýt vyuzilo sedm respondentu, kterı 
prıc iny vidı v na sledujıcıch argumentech: 

nedostatec na  motivace podnikatelskych subjektu zamýstnavat osoby ze vsech cılovych skupin 
nutnost motivovat lidi, kterı jsou dlouhodobý nezamýstnanı (nýkolik let) aby chtýli nastoupit do zamýstnanı a vydr-

zet tam, 
neza jem ze strany prıslusnıku nýkterych cılovych skupin, 
spatna  reputace nýkterych cılovych skupin u zamýstnavatelu, 
spatna  informovanost, 
nedostatec ne finance a prostor, 
maly rozdıl ve vysi minima lnı mzdy a socia lnıch davek (lidem se nevyplatı pracovat), 
konkurenceschopna  prace, uplatnitelna  na trhu prace a pro lidi i zajımava , 
nejsou temýr definovany legislativný a v praxi je prılis ma lo subjektu, ktere se jim výnujı.    
 

Prıprava celosta tnıho odborneho semina re napomohla i rozvoji kontaktu s dalsımi odbornıky na problemati-
ku socia lnı ekonomiky a to zejmena s Ing. Mariı Dohnalovou, CSc. vedoucı katedry oboru Obc ansky sektor fa-
kulty humanitnıch studiı UK v Praze. Koncepce socia lnı ekonomiky je jednım z klıc ovych temat uvedene katedry, 
ktera  v teto oblasti spolupracuje zejmena s Vyzkumnym „stavem socia lnı prace a Druzstevnı asociacı C R. OR-
FEUS svym projektem HEFAISTOS, se zaradil mezi vyse uvedene spolupracujıcı organizace (viz 
www.fhs.cuni.cz/kos/aktulity). Prostrednictvım „c asti Mgr. Juraje Ba beka, manazera monitoringu Fondu socia l-
nıho rozvoje ü  na rodnı podpurne struktury IS EQUAL ve Slovenske republice (www.fsr.sk), byl navazan kontakt 
s uvedenym subjektem, ktery  projevil za jem o dalsı spolupraci pri soustreŽovanı materia lu tykajıcı se problemati-
ky socia lnı ekonomiky               



Prectčte si 

O R F E U S Č O B C A N S K E  S D R U Z E N I  

 

 

Socia lnı ekonomika š  sbornık materia lu z mezina rodnı konference projektu HEFAISTOS 
Na strankach tohoto internetoveho zpravodaje jste se jiz mýli moznost seznamit s prubýhem mezina rodnı 

konference “Socia lnı ekonomikaČ, kterou o.s. ORFEUS pripravilo jako jednu ze stýzejnıch aktivit projektu HE-
FAISTOS. Stejnojmenna  publikace, obsahujıcı vsechny prednesene i neprednesene prıspývky, vydana  v zavýru 
lonskeho roku  nakladem 750 kusu (ISBN 80-903519-3-X) byla jako pracovnı dokument prednostný rozeslana 
vsem  „c astnıkum konference. Souc asný byla  poskytnuta vsem krajskym knihovnam a v nejblizsı dobý bude 
k dispozici i vsem povýrenym obcım. Blizsı informace o konferenci i publikaci lze zıskat na www.hefaistos.org. 
Vaznı za jemci, zejmena z rad akademicke obce a studentu vysokych skol, si o ni mohou pozadat prostrednictvım 
e-mailove adresy: info@orfeus-cr.cz.         
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Socia lnı ekonomika v Evropskem kontextu 

Za jemcum o problematiku socia lnı ekonomiky a socia lnıho podnikanı vubec doporuc ujeme obsahlou , vıce 
nez trı set strankovou publikaci, kterou v roce 2006 vydala Nadace Universitas spolu s Akademickym nakladatel-
stvım CERM a Nakladatelskym a vydavatelstvım NAUMA v Brný (ISBN 80-7204-428-1). Autorka, ing.Marie 
Dohnalova , CSc. na zakladý priblızenı zahranic nıch zkusenostı, c eskych tradic a take aktua lnıch potreb spolec -
nosti plynoucıch ze zac lenovanı do Evropske unie v nı vymezuje pudorys pro novou mezioborovou subdisciplı-
nu. 

Publikace obsahuje nýkolik kapitol z nichz prvnı je výnovana problematice socia lnı ekonomiky a obc anske-
ho sektoru, druha  socia lnı ekonomice ve vybranych zemıch Evropske unie (Francii, Ita lii, Nýmecku a Velke Bri-
tanii) a tretı evropskym aktivitam smýrujıcım k socia lnı ekonomice. Znac na  pozornost je v dalsı kapitole výnova -
na situaci v C eske  republice, odborne literature, slovnıku vybranych pojmu a relevantnım prıloham.     
 
 
                                                                                



Je zdravotnı pe ce i pro zdravotnč postizene ? 
Pod tımto nazvem vydala Na rodnı rada zdravotný postizenych C R sbornık prıspývku ze stejnojmenne konfe-

rence, ktera  se konala 13.za rı 2005  v ramci mezina rodnıho veletrhu HospiMedica 2005 v Brný. Uvedena  publikace 
obsahuje, kromý vystoupenı predsedy NRZP C R pana Vaclava Kra sy a tehdejsı ministryný zdravotnictvı C R doc. 
MUDr. Milady Emmerove, CSc., dalsıch sedm prıspývku. Problematikou zdravotnı pec e a rehabilitace se tykala vy-
stoupenı MUDr. Olgy Svestkove PhD. a prof. MUDr. Jana Pfeiffera, CSc. z Kliniky rehabilitac nıho lekarstvı 1.LF 
UK v Praze. Bariery byly tematem vystoupenı doc. MUDr. Jany S s̈sove, CSc. z Neurologicke kliniky 1. LF UK a 
VFN v Praze a problemy v komunikaci zdravotnickych pracovnıku a pacientu se smyslovym postizenım byly tema-
tem Mgr.Lenky Krutove z katedry socia lnı prace Zdravotný socia lnı fakulty Ostravske univerzity. Doc. Mgr. Stýpan 
Z ilka, reditel s.r.o. Pergamon nazval sve vystoupenı “Z ivot se zdravotnım postizenımČ, MUDr. Jirı Papousek, prima r 
rehabilitac nıho oddýlenı Nemocnice Milosrdnych sester sv. Karla Boromejskeho v Praze ČCo ovlivnuje pobyt osob 
s týlesnym postizenım v nemocniciČ RNDr. Tomas Stýpanek z odboru lec iv a leka renske pec e VZP “Vyvoj nakladu 
na zdravotnicke prostredkyČ. Publikace byla vydana nakladem 1 000 kusu pod ISBN 80-903640-3-9. 

Na rodnı rada zdravotný postizenych v C R vydala v poslednı  dobý take „tlou „c elovou publikaci 
k problematice komunikace zdravotnickych pracovnıku s pacienty se zdravotnım postizenım nazvanou “Desatero pro 
lepsı komunikaciČ. Po „vodnı c a sti je obsah rozc lenýn do sesti samostatnych kapitol. Prvnı dvý jsou  nazvane  Desa-
tero komunikace s pacienty se sluchovym a  zrakovym postizenım. Tretı kapitola je nazvana Desatero komunikace 
pri doprovodu pacientu se zrakovym postizenım a zbyvajıcı tri pak Desatero komunikace s pohybovym postizenım, 
se seniory se zdravotnım postizenım a s pacienty se syndromem demence. 
  
 



Problem EU: zajistit pra ci  
 

Evropske unii se nedarı naplnit cıl, ktery si urc ila pred pýti lety ve Stockholmu, ze do roku 2005 dosahne 
zamýstnanost v cele Unii „rovný 67%. Poslednı statistika Eurostatu ukazuje, ze zamýstnanost v lonskem roce c i-
nila 63,8%. 

Vyssı zamýstnanost pritom byla jednım ze zakladnıch stavebnıch kamenu takzvane lisabonske strategie, jez 
mýla EU pomoci dosahnout ekonomicky a technologicky na skok Spojenych sta tu. Cılem zvysenı zamýstnanosti 
byla predevsım prıprava na sta rnutı obyvatelstva. Sta le vıce lidı totiz odchazı do duchodu. EU ve Stockholmu 
dokonce mluvila o takzvanem aktivnım sta rnutı. Chtýla ho dosahnout podnýty k rekvalifikaci, celozivotnım vzdý-
lavanım a zvysovanım pritazlivosti technickych a výdeckych oboru. 

Nýkterym c lenskym sta tum EU se podarilo snadno cıl naplnit, jine za nım ale vyrazný zaostavajı. Nejlepe si 
vedou v Dansku (75,9%), Nizozemsku (73,2%) a Svedsku (72,5%). C eska  republika se drzı nýkde uprostred zeb-
rıc ku s „rovnı zamýstnanosti kolem 65%, tedy dva procentnı body pod stanovenym cılem. Nejhure si vede Polsko 
(52,8%) a o mnoho lepe na tom nenı ani Slovensko (57,7%) .  

EU ma  sanci nynýjsı situaci jestý napravit ü  na rok 2010 si stanovila „roven zamýstnanosti ve vysi 70%.  
                                                                                                                                            (prevzato z dennıho tisku) 

Evropa a zvysova nı zamčstnanosti 

O R F E U S Č O B C A N S K E  S D R U Z E N I  
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