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Vizkumng zpr8&8va nadn8rodn2ho partnerstv2 ASOCI AL ENTE

PSedml uv a:

Materi §1, kterT pb§VD zpewmebe §mo Realkiomal n2
HEFAI STOS na z8kl adn podklta8llli @marPmlesls& T @ hl e
Vzni kal preTm®ma whoakby vj2eddeot | i vich pr aajewmn?2 ch
kposouz@si pom2 nk%imasat dokpTmMe&n nEroedne 4 ast 2
vyl oulen2 a soci§ln2 ekohadmi 4] Rakada@dpvaeo
verze | . 1) a mezAEErogdek®h skbohNf emdstcrdcanvwocsjt i}
konan® dne 5. p?tmBi mceADPI®M7 vnunici paki 8y hmD
ekonomice a zamBDstnanostifakekh@®&n@odnhd® 6 pprcs
PrsSped&l ady obou zahrani | n2chl ipvanrlXnnae rsTk ubtyel|an
kvalita jodjpiowlt dfexXteJich wbde®hd mijamfeho £&k@Dm
jazyka. N§ s | ednl am@dkilckd®ho do | esk®ho jazyka odp
n8§rolnostjepoyspecetfizlTamstkdpbydbbkhadtijazyk
jist® rozd2ly nebo nejasnost.i (di sproporce),

Pro potSebu Lesk® republiky byla wvrZbdDmous§
prosince 2007 apr vn2 ho | tatrot lzeetj2m®2p0S68 ogenich doprov
gr aVif®t o | §sti byly pougdgity i ,veSeda®gudolst
projektech zabTvaj2c?2 czileRsoev B ylflog @ae imk @ @ mde ¢

soci 8l nh vonu!eﬁTvcah/NI,.ﬁRkUp'r@, obgym®AEAS stati:s
|l erp8ny i zeKnoed mi spuS2L DRKEmM se zaSadil| a | (
webovlich str8nek zamRSeMlkd mfom@acedcdhd yédu t ®mat i k
Za pr 8ci na tomt e®menatt eki®V IS {§ 3jpdm gk o o @e n °

di skut poamifcBoci §l n2 ekonomika a sock§kS2 po
se na jehbt ipSripsivdini) n§mNDty at admtpo rurhyesni2umisi
zasluhuje i spolu editorka Mg r . Zuzanakdrett 8Seso&i €l n2 pr§ce
Pedagogi ck® f alrudd i UKr &lecawz®ty v

dr.Josef Vanickl
reali zaln? manager
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Vizkumng zpr8&8va nadn8rodn2ho partnerstv2 ASOCI AL ENTE

PDvod:

Tak jakovSadnD dal g2ch pr mjSeskzteIm¥@CIhP EFQWAHLS K® uni
khl avn2mu zamhRSen2 projektu SOCIAL | NTERPRI
soci 8 n2ho podni k8n2 a soci 8l n2ch sl dlgeb. S |
G2-LAZ-002; HEFAISTOS: CZ 63 a PSDON: PLT1 56) j e proto boj proti
di skri mi nace, podpora integrace soci 8l nhD zn
nal ezen?2 umpddelnu tred jnl®hpg2 praxe pro soci 8l nz
vtomt o smyslu prot o npatvi2z kaprnalc ozvpSrn®v ys pao | 1
poj mT, jako vichoz2ho bodu realizace dal g2ch
zased8n2 f2d2c2ho -¢tbbormoBE 2606neehVaBgavD
parametry pro llpa vige uveden® Y

V¥vodu t®to vizkumn® zpr vy | e vgak nutn® n
pozn8n2 problematilEY @og¢iefinma | ekdbobmiplay t ner

SE. Soci 8§81 n2 ekonomie (vhda)2?2m powc®&Bwarlin ko
EvroplD od pol 8tku 80. 1 et mi nul ®ho stol et?

nemohl tradi | nd?onsit ait red tni®t ukcvearmit i v D as okcvi a8llintiN
znevIihodnhRNnich osob dmhRDspoheal doshi® sar peabdn®
subjekty podni k&n2 raexy8ljye md satnadse Inrgl¥ ait T & oy# ro¢
komer | n2 tmdkdn idkrset2aatbeelznpl® | ovalyeoktml edadBmkdos
nab2zenlTch virobkT TsoaizZdjnmM®mrsd ablgdg ek upricmy ob
soci 81 n2 e protoncohnai rkayk tjesroiust i ck® takov® hodnoty
c21 T, solidarity, soci 8l nz2 soudr gnost.i a o«
ob| anmaT s pollceh eps.kcPoee lo,dvmajopncve odborn® a
veSejmalsalii, pronikat virazy jako public inte
ohl eddS&jnim z8§] mim)vaebopaubhecship (spolup
veSejsmpo@gvou jako napS2klad |innost agentur
zdravotn2ch center, slugeb pro dom8cnosti a
Viznamn®et @t stodhvpst&ujkumal i i nest 8t nkt enre@ i
mnl i jadnotha jvd cvh | l ensklch zem2ch rTznou pr §vn

VEvropdde dost pprs® ulpintle rpatodriy oval a r Tzn8 g
Zodbor n @y lteivysledovat ¥ @ ] m®njai 3 ltt28§1 i e @z Spm@Ma s k
drugsdohlm tvywypT, idea zalogena pSedev@pomena k
(skandi n§Vswzk® ogemB® p:édewng? nerppaAaruipch8§cpartner
Zzabezpel|l ovgn? sl ugemp9e va dacpag | v ra s K I®§ vpSonj2e t ¢ o cf
liberalismus).

Teprve od osmdes8§8tlich |l et dvac8§t®ho stolet
pS2m®m zaji gSovgn2 soci&ln2ch slugeb pSi so
soci 8l n2 pol it ilk &upraa veknan odmlikraggnvvi@n 2 naedegt er
orgsny, hl avnlD neziskov® organizace, pSil em

Pkolem t®to politiky bylo sn2zgit n8klady na

Vol ba neziskovichtouganftzhozobobtyifskemal§s nar
S2zenz, zej m®Bna t am, kde byl vkl ad od dobr

soukrom®ho sektoru a m®nND z§vaznl a | evnhj
kobl ansk®mu podni ku j e nda 2drt wh ®@ $%tdrpediii? askp? ,g el
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a st8le jsou tyto slugby hlavnhD
o na odhadnut?2 n8kladT na slugby,
negativn2 dTakl edky njeazki sgkroor ®s lou gl

|l idsklch zdroj T a sikmwamt§dwime2z edhd
ohslleudjeenb nsa veSejnou nab2dku. Takge dn
I C
I

0
§
h
edi nna paodpdealddoull aedd pSedstavuje ve
ceemilshdzkou nab2dkou pr 8ce, to vypads§

z a

2

dm2nk8ch zdrojJ T a trhu. Organi zace,
nal y | eddondoadvuagt®eri¢@ kvohr 8 nDn®ho tr hu.
8§
I

< +~oTo< 4T >

- —_— N

h

vaznost.i na rostouc?2 snigovs8§n2 zdroj T Ve
e v2ce a v2ce spr8v zanech&8v§ poklaseknr omi ch
, zej m®na pokwdABe( tov odrrbuag sptrvaac otvynp2 ¢ h m2 s
Protovt ®t 0 souvi sl ostkonkdeepéndamth®hpednatesl
je vgdy obt2gnhDjg2 zahrnout pracovn?2 subj ekt

Probl emat i canomkypseivisd 1R® erkeeffunluljiecep ozor nost Vo€
zhruba od roku 2000 a podnRDtem pro jej? dalg
v roce 2002 v Praze a 2004 vKr ak ov D. Na akademick® pTdhD se
st8l e Zejvm@®mg.e Magdal enav edlund m?v 8k atPehd rDy. , f i nal
Univerzity Jana beaAagaelaiddtg.bRimngynMavi e Doh

vedouc? katedry oblanskl sektor FakPmtet y hur
Zprak t i ck®ho hl edi ska byl na | ele posuzovs8n?2 p
| eskTch a moravsklch virobn2ch drugstev, Kkt
drugstev (CECOP). Vel kil kus prickaelRge ho @ Se al

Mgr. Ji $S2 Svoboda.

Vroce 2005 zal ali nNkteS?2 vysokogkol gtz stu
prvaizpl omov RY%sppriBxred oblo&jeend 00 6v patSBananapS2
SkopdlSloai §1 n2 leeksokn® nri dkphuebdiriac edibor u Ob| anskl

humanitn2ch studiPaze-Wedowazi t @agKdMalr o eBc.Dw hnal
Evy Dr aRbbe®dsodb gk wm2 vdtk.V letecm2008 e 2007 bylo na FSE

UJEP vDst 2 nad LabemempBadowp§momowékh paS2bmd knal §.
vztahem na identifikaci subj ekt Vrocs 20@6ibydal n2 e k
na FEM CZU Praha obh&8j ena dA Solcoinaolv 8 cpornSocney Lau
private Partnership: Possibileties in the CRiavr oce 2007 na FSS MU Br
di sertal n2 pr §@eomprisamiof Rira SoeiahFntspases @ Briain and the

Czech republich.

S podporou expertT projektu HEFAI STOS byl a
student ky Vysok® gkoly veSejn® PRrpazeMipsaw2me zi n
Gkampwn@&vihodnhRDn® skupiny obl anT na trhu [
Qostmeglemtir})hajovhsﬁbu]esm@élqo@bamomakal§Ssk§ pr §ce
AMet ody vuspsldactiR8ol n 2 Ekopnopomk By aunk ® raepvuablka:eedé
soci 8l n2 pr8ce a soci 8§l Heaopoil i KM BYyD2APBMEET gi
wusphhgNDebhak ag 6§k e studentky ekonomi cko sp
Pardubice pana any Fr /Mbauét o0?¢ @ &k @m ®uridkydcy konzul t
poskytnuty vgechnylam®mer ir ®limea i wzmwiol eejk?t aw? HKE F A

'PS2klady diplomovich a Ipaoksdle@i$gicihcH et Reth? nmb FS)Ea HE EP
spS2mlm vztahem na identifikaci subpebkhUjedpB8l ohaeko
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Vizkumng zpr8&8va nadn8rodn2ho partnerstv2 ASOCI AL ENTE

Me z i prvnz?2mi nezi sk awBlsmiup wir g @il aakski®ih o S €
zamDSuj 2 pdomior seefina problemati ku soci 8l n?
ORFEUS, k't er ®r gciegg 2004 vytvoSilo girg? pracovn

teoreticklch pracovigs, nezi skov®ho sektoru
ASoci 81 nkAvEevkroompesmki® uni i a | ej FISBAIPOFOO3KISIE3E na p
Situacevo bl asti s oci $blsgkimS8e kdol noounhioklyetvou tr adi ci (
ve Vvyst oWNpreemaRyszopugamnaa konf er enci ASbeighn2 2@@6
VPraze realriSsznevamp® oy ekt u HEFAI STOS) . Po roce
nabralo novou dynamikuavpos |l edn2ch | etech byly vytvoSeny
vi8mci soci 8l n2 a zamDstnaneck® ihitkarpc8vnrny

akt T.8§m¢i ClP EQUAL se do vRolzkv zagojda i @ganizace8 | n2 e
Fundacja Antidotum se pswlmiktmu8§madizZami®mp aArStoIt e
zrakovhD posti gen®n.

Soci 8§l n2 ekonomi ka jjmu pBerdomig le@h d relkd ®hmi <k
viboru (EESC), kterlT navrhuje s®ri.i dl ouho
| lensklchipb8pech milbzdkasmu vsoci 8§l n2 ekonomi k
mi kropodni kgn?2 a pr ovs§tzSaendn 2 g & d ppoordyn i g | Tsceh
ekonomi ky, mikropTjl ky a podobnn.

Jak jig bylo vige konstatoma§8epolpelon®nm zkedmn
TCAzpracovs8§ny z8kl adn?2 parametry, kter® tvoSi
mmo | i n® i viAdaenkteadre®@ iz h priorit EESThNWI ¢
roku 2006 prov®st viastnha vkaekaimy pav m2ah o] ef ¢
p2semnlDd odpovDdDnDt Kaneslthainovern® wvig8kumn® 2z p
sche®®ho pl&nu aktivit zpracovat polskl par
roku 20070sp @é¢ st anli partnery komuni kovat. Pr i

spol 2 wajzzhomzddnwt 2, ¢Je z &M ree lurvie dteenx tc Ipartperoadkd jaed
Ng§sl eduj2c2 text spol et D®htvd zkdipnm®WNE&P.r §vy v

1. Definice soci 8l nz2 ekonomiKky:

Spol el n

ou charakteristiku subjektT soci 8§l n
konomickl

e a soeliNMT/242) bo§ s ke EESLTm:

T akcentov8§n2 soci 8l n2ch c¢c21T,;

T dTraz na prvky podni k8n2 avgak ni kol i na p
1

upSednostnin? z8kl adn2ch hodnot j ako j solL
zodpovRdnost, demokr atniTc ka® aSu2t zoenno?2mi ep a rktoinchii
ohl edegf[S&kj n®mu 2z §&j mu.

EESC, ILO ( Mezi n8r odn? oa QECh i(Dageanipz gce ) pr o h o
spol upr §cipaa Sug2v pjrpodmd §¢ Dbdio®Pnay ekonomi k
k¥as pRgn®muocS &€ @A2 ricmzkvioujzie, m2kst n2 ek amiimi ok ® ms
rozvoji pSvgp&gan®me muokvoji a prosperithnD m2
opat Sen? spol 2vaj 2ock?l avstpodspoocSe§I\nl22keLkm>mown|ky
prown®zsali malTch a stSedn2ch podmiepbssedsnab|S
zl epgen2b@aBRetmudPm KTjI| k&m.
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VPolsku podl e nagich partner T m8 pojem soci 8ln
Podl e k|l 2] ov®ho pr avjiakoa |sioncn agstmaé & pegkjmen®sm sk ap
| i d? dTl egi tnNj g2 neg ma x i mal-a kkarcemi £iks®k uj. e dRF
viznamn® nejen ekonomick® c2le, ale rovnhDg s
onomi ckT mi swudjegegh &avBtwjéh a spadaj 2
dTl egi tNDjg2mi jsou: drugstevn?2 banky, vzeé&
ulnz fondy, soci 8l n?2 podni ky a podni ky s
ugemeZ a nada

Tznamnim podnhRDtem pro teoretick® i praktic
j ®@ehfoi nolvROory2l vy ej 2 vstup do Evropsk® wuni e.

du dal g2ch d2l]l2ch aktivitimeoé sgak8ldmpos
odoba pougitelng8 v pr&vnickIlch, ekonomi c|
ovnzc2ch). Ni cm®nhn za pjS@kpauasvil svjl eadsit onu j ? ecf:
vagovat definici podl e ™éuimiSmydmadatlelklu
formaln2 centrum pro veSej Yooyl soc® SdobB N aj
R realizov8no rmihicol ipk ogmr @ajmak tCT Pv EQUAL | ej i
i mo jin® i vytvoSen?2oblastBsva chiT§ |zn§k | ekdonre ccrhi kdye. f |
jsou soust SNEBRry n2Zejtr@®@rasé i v &Pi shtukon]len2 je
na obdob?2 prvnz?2 Ipnotleonvziinvwn 2r opkru§ c4 0 Op8S i hl ed8&n

I < ToT u~MnNnT
—":o—-omm

sl adhNn2 n8zor T z§ptodmd Kk ad ked dekrhicchk & udh e&k,t T a
organi zac? na z8kladn2 pojmy odv8d2 jej?2 pra
pro soci 8l nD ekonomick® aktivity).

Soul asnl stav definice c h mg. MagtatenyiHumij eov®ap S
Ph.D. n a me2|n§rod Sock & fnér eenkcgap mzreSarAMi® pr oj ek
HEFAISTOS (Praha, 7. 7 8 . | er vinsab 02 M@ & -903RBIXY:A0pri vt nz m
sektoru se nachg8z? Sada organi zac? dempodni |
podporovat kvalltu | i dsk®ho ¢givota, cog je o
je zhodnocen2 vliogen®ho kapit§glu. Prg§vn2z fo
zemhD 1 ig2, ale nejlastNji maj 2| a@mskruc hd rsudyrsu ¢
podpTrnich fondT. Jejich spoltelvnl ne kjomeomo vcaet
sektoru, respektive K oci §1 n2 A ddvwerdemilcesbor n2 k, obsahuj

des8tky pS2sphDvkT, se poj mImnisk civ®ndgdeNe k on
vystoupen2 zahrbnglnéchGp:habtaR&] Pol ska, S|
z8§stupcpSijspddn2sm o.s. ORFEUS ofici &8l n2mi po
NOVA PEL.

Vr §mci proj ekt uypieVMedEnptvdEp OFzibwyhzor T zainter es
veSejmaospriobl emati ku BRcj®l ne8§mekionloyyli Kk ydot az
ne@gdo0o0 respondent T vV e 172 mRNstech a -obczch

strukturovanim vizkumnim rozmodoramnaksambet
byliz 8st upci c2volvédnh pRepsmgyirtSenh®uolpdsobnos
starost a, m2 stostarosta), pS2slugn? zamDstn
soci 8l nzch vDc?2), poesbk ys ovia§lemn® olhbdmamilkyn
nezi skov® organizace a pS2sphNvkov® organi z
znevihodnhRnich osob (napS$2kl ad wplrrvon?638v | chridu §
odpoaRde druh® viJneldn®® zdd pewalWd2e n®ho LRP, Ob«
byl proveden <celost8tn? prTzkum zamRSenl n a

2)Texg sbloesnR@&mgei ck®m jazyku je uvwewéefistas.eagawedpvich s
kterl si I|-mai Vypy @deddrfes-ar.eze
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kter®m bylo osloveno 400 dotazovanlch a do
odpoviDd?2. Mipmd bDbubylealt mz &HHEdF ApISGOS provede
d21]2ch dotazVWPkogvhahdgeasSenanli ch ch§8pe poj e
soul|l §8st podni k8&n2 za zvihodnRniTch podm2nek,
EU a jako reflexi |kgdndctodk $edFdres)k ® omo i § byl
Yol el'y soci 8l n2 ekonomi ky a to:

M zaji gSovat, aby se spolelensky znevihodnnhj

givotu vRDtginov® spolelnosti;
T vytvg§Set nov§ pracovn?2 m2pbhupbbaspol el ensil

T zaji gSovat tzv. soci &8ln2 sm2r mezi rTznl mi
starg?mi a mladg?mi a podobnn);

T podporovat virobu a slugby, kter® by jin:
neschopn®.

2. Definice soci8ln2ch podni KkT:

Tak® definov8n2 co je to pdoio8indz hpaem?i h(
vivoj . Literatura uv§8d?2, ge napS2klad organ
firem a drugstev) vymezuje soci 8l n2 podnik (

T je to firma vytv§~Sen§ z a Yal el empozsda mi@emnd §nv 8meé b oc
znevlihodnBDnlch na trhu pr8ce, kteS2 tvoS?2

1T je to podnikatelskl subjekt, kterT ug2vs
poskytovs8§n2 salpRobsvgaddchus2ock §8 n2ch c21 T;

T kagdl ze zamDstnancT dost8&8v§ trgn? mzdu n
pracovn2 podm2nky by mDly blt mezi vgemi r
T vgichni zamDstnanci by mRDlIi m2t stejn§ pr §\
Organizace Social Firms United Kingdom dopl ni l a tyto charakter

standardy: alespoR 50% obpabdefermyabynmhy\
slugeb a mhDla by zamBDstn8vat mini m§l nhD 25%
dosagen? ekonomi cki@sspn®WS0al womsetvil hadnztan T ¢ h
podpTrn® a integraln? prostSed?2 (zaulen2, re

BNDhem sedmdes8§8tlch | emndhacg@m®mhE@mst &t er ® d o
jednot | & w®ohxsgnd@hse [ jejich ekonomiky. St 8e v o s t rTznor od®
neziskovich organizac? se st8val a gestalye v 2 ce
spol ebpbstpiSekvapen2m pro pozorovatele nedos
vijedes8tlch letech. VI &gadwSadarkeumepsdl|l adhy ved
vDnovat v2ce pozornosti odviDtvz2, obecnhD naz
Tento sektor, kterT pr sedakdabvjpe TODWh& G tdrezv adle s §:
ng&hle a neol ek§varelontodndam.t \akl®k ® od @ ki a tkyT

| tal skT nezijsgkodllie spakdloradT sSltadearkd azhi zmart
g2 mavolkcrhajlovim a znevlihodnPRnim soci 8l n2zm sk
visl 2, bijivaathéndiDRpowan?2 ai sd@ortrekmeasnSed
mocnice n&8§bogensklch S8dT, neziskov® orga
dni ky, nevl §dn?2 0 rrgoaznvi ozj aocvel ms p ozleunpl¥naic,uj R ¢ P
0

v
z 8§
ne
p o
ekologick8 sdrugen?2, s krugd ancsebjektynd2ad tgrt2 dobr ov ol
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Tyto organizace jsou sice hl uboce odl i gn®je spawegedna s pmeg&el nseb

charakteristika: nerozdDIl uj 2 me z i Ssv® |l eny jejich zamDs
|l i nnosti, ale vyug2vajpPnromstke pzmols&kpgenankcha
Anezi skovimopesug¥g8ohkorganizac?, provozov:
prospRch komunity | jej?z | 8sti, a to podpo
devades8&8tIimi | etegfidvoavwcasSita®hw!| Sda |l ¢é¢ P e glov §n?2

reorgani zuje institut soci 8l n2ho podni ku.

Na z8kladhD tohoto n8vrhu z8kona mTgeme r1o02z
podniku:

1) DI MENZE EKONOMI CKEHO PODNI KCNE, kter$§ p
p O dpwky:
a) pokraluj2c2 virobu/produkci zbog2 a sluge

b) vysokou %roveR autonomie/ samostatnosti ;
¢ viznamnou %roveR ekonomick®ho rizika;
d pS2tomnost wurl]it®ho poltu vypl 8cenlch pra

2) SOCI CLNEé DI MENZE,t Realetré pegaskd 8dB: z
ay viroba ugihtok w 8§ praul; e n®

b) i niciativy, podporovan® komunitou;
c) pS2tomnost vl 8&§dy, nepodlogen® kapit§glovIim
d z8ruka %l ast.i ve for mD, zvDt gen® rozhodo

nejen ugivatel ®) ;
e) omezen8 distribuce zisku.

Tyto di menzdeefi eecs3hmgg|] enky soci 8l n2ho podni
sd2l ena. Takge prol pot Sebuj4me jeaf ijreidniu?s o
381/ 91, kterl wustanovil soci 8ln2 kobmemdce a
nNg8zoreontimd ngt Poldineo kl @t ech, peuhlasdun&pdbe®hb
vgech mognost? t ®t o podni katel sk® for my. N C
z8kona ze dne 13. |l ervna 2005 | . 118 ADel e
podnik ui, stanovuje z8kladn? principy a veden?
je pogadovsg8na politick8 angagovanost vl 8dy
ponech8v8 znal|ln8 rozhodovac? r ozmppddniku nana v | 8§
z8kl adn:

T zvI 8gtn2 socn8hntezpPprteybtzos€hn,; Vv

T redistribuci z8kazu pS2j mu;

1T z§vazek reinvestovat rodinn® dRdick® pS2rT
(takge nejen pS2jmy, ale tak® dal g2 pS2sph

{1 charakteristikyaz 8vazky struktury mygjeukenhemoghkont
nebyl o mogno vykon8vat kontrolu kvTIli zisk:t

Nav2c tento n§8§vrh z8kona pSedv2d§ dispozice

T  zvolenich pravidel soci8ln2ch pozic;
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T spr 8§vme&v koo st

T hlediska/krit®ria pSij2mgn2 a vylulovgn2 ||
f povinnost vyd8vat a inzerovat;

f povinnost pSpg8dpgadBnNsdkobhbeén® |innosti ;

f povinnost pS2sphNvku do podni kov®ho regi str.
T definice prTzhRG6mpu®hDoi B3pkwnpnnsi;e/ pl atebn?2 n«
T pr8vn2 zastoupen? administr8tory/ spr8veci/ v
1T definice kontroln2ho org8nu;

T %l ast investorT/depozit§8§ST penhz.

Navzdory tomu, ge m8 tento n8vrh ekonomicl
vynesla na svhDtlo prabh®mikratidkaj geaadgostr n:
definice soci8ln2zch podni kT, ni koliv na z8k
tyto Az8legitostifi (aktivity a nebo sektory)

e

y

Na z8kladnh vgech tdwddiot dwerlaiitlTT knflgteurren 20 a
riluje nepS2tomnosurl|lialkredat i Amekcoome¥l eIDAi  pr o
§vNDrem mTgeme potvrdsid? | eynel orbSzconrl nae zvig erolbzenc
e n8vrh z8komannddé popdSthinhNDvVzd8&len od pTvo
mage/ obraz tSet2ho sektoru.

Vpodm? iPélskasle podl e pokladT nagich partnerT d
i niciativy, kter® pln? uSolciit88rims?o ckir8ltne2 a eko

T Explicitn? c2le |linnosti soci 8l nz2ch podni |l
propagac.i smysl u soci 8l n?2 o d p ohvl Madvnno?scthi  cn?eé
soci 8l nz2ch podmoxJvoj empotdporbeomani tyma t2m
i dz2;

T Demokr at i cskoBe i $2l nmc2h wodnic2ch,-j poedhehpasi
pr8vo |init rozhodnut?2 nez8leg2 na poltu I
2

hr aj vT, z naonnio®! nr2oclhi prodni c2 ch, enpgd8viog 2 |mi n i
akcion8Si ;

T blast jako viznamng vlastnost. PS2j emci SO
z Y| ast Rugj2i cshe svt ruktur 8ch. Mnoho soci 8l nzc
demokraci i na m2stn2 Yarovni ekonomi ckou akt

T Omezepn®dNI| ov §n?2 Zi sku.

Ekonomick8 kriteria

T Trval 8§ aktivit/Tar”elpou'Je§o@232mebe prodejem z
Sspojpn8vyg a potpSkebraomzid Nliodv28 na2 ns | £k | cansei zceknl ami v

organizacemi, kter® patS2 tSet2mu sektor

T Silng z8vidliosntosspoj sm&i gl n?2 podniky jsou
oblanT a jsou jimi S2zeny. Nejsou S2zeny (
jinl mi institucemi, jako napS2kl adsohos oukr o
dost at veSejn® podpory (dotace). Jejich a

vystupovat z organizace;
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agnlich eksémomint¢ hBcH iminoisk 2. s €

Y
8§l eg2 | i nzneo svty tsvo8cS e8nl @ 2jcehj ipcohd npie

T PSij2mgn2 1z8§
i nstituc?2m z
2

kt eS2 musej zajigSovat pS2slugn® finan]| n?
T Al espoR nDkteSZSoIC||d§®,nzzcahmr.psotdnnain022C\/n muse;j 2
tradiln2ch neziskovlich organizac?2 bmmNgerabl t
finanln2ch | i nefinanln?2ch zdroj2ch a buN |

Vtomto smyslu zde pracuj ?2 mEejjm®masaci 8§81 n?2 drugstva,
zakl §d8gna:

T nezamiRstnanl mi ;

T bezdomovci, kteS2 maj?2 indisv@uE|lmeéz pomgyv ad
T al koholiky, kteS2 ukon]|ili:i detoxi kalnz | ®]| I
9 1idmi z8vislTmi na drog8ch |i narkotic?2ch,
T ment &8l nR/dugevnhD nemocnl mi

T 1idmi promp&mrtd®dndimi h zzaSgzrers?%e, slotce $4 nrhaji Nt Ea
T uprchl 2ky, kteS2 podstupuj?2 individugln
vyl oulehsl edku t®to situace nejsou schop
pot Seby samichu®obBDo agijej i eh?2 oaboodi hpt of
omezen | i YaplnD znemognDnn;

T postigenimi, kteSprmagdhNDpPnpus&sohopn&konk.

Pro stanoven? defi np@em2smokSpchasidRivapon@nidob
uveden® poznatky. NapShkhadppdackundpodeti mpir:

pro vgechny rvealizovanrhnncLspvoTIgee! nwse ¢ e nKeA ZNJF r
s2{ilC | e, ge Apodjne km8 ebs kil subj ekt vyt voSe

spostigen2m, pS2padnh | i8Sicaek. zJIndeev Toh opdandImil k€ mn2a,

svou trgnhD orientovandaoasageduksociPoodighatalle
pol et jejich zanpssttniagnecnT?2 m snoeub ol ijdi@ ask znevl
Kagdl zamRDstnanec |jsev® l|parcScne pboedzl eo hvlTesd we drkal p
mognosti jsou shodn® jak pro skupinu znevl|
pSilemd vgichnistzegmlEBstmrad ividS oiméfaé&wil n nsotsatvi p o z
organi zace char akbegngdldy @s tnrap SAng.dan@S zwykso v ®
na vige uveden® memievedneco@-182 K @nmfveirae Rdi0 6v

Podle doc.| n g . Do hnaslubvj®, ktgScs.oci 81 n2 ekonomi ky

ekonomi ck® r ol e:opm%kgbhy%@l@j!a@ljm vamNDst n8v

ArizikovichiA skupin; vytvg8§Sej2 nov§ pracovn:
zamhDstnanosti a snigovs8§n2 soci 8l n2 exkluze v
Vpr Tzkumu p rpmjekfi HBRABTOS ¢vpr vn2 sel mAp S2 kl ad p
dotazovanlch organizac?2 domn2vg8, ge jsou soc
S i t o netroufnou posoudBR2. oZpmaceoag8h?nmybgp

0

vpr Tzkumu. Or g apnriTznakreu d4e, s5bbjopdi e h()z, nej | ast
3 body. Organizace sv2 ce pS2znaky soci8lnzho podni k
r Tznl ch c¢?2nl avIimalj 2s bwpmiat g2 spektrum aktivit.

UvedenT prTzkum t ak ®& 2wkea znwejge ,8 06 0 e |j tlBayd,t 1Vjyis
ge soci 8l n2z podnik by mnI m2t v2ceklienhroj ov®
m2 st n?2 samospr 8voumohgey)byspjoé umiRalakl §dat m2 s

0
) Y
pS2znaky toho, ¢gkhavpakbeiizstekgps®aj &l n2ho p
f)

u

str. 10z 57



Vizkumng zpr8&8va nadn8rodn2ho partnerstv2 ASOCI AL ENTE

samospr 8va. Stejnl polet dotazovanlch je p!
pSevg&§gnhN z8visl® na veSejnich zdroj2ch. Nap
ng§zory, ge somieNh?y podsitlowabyvTbec anebo |
pS2padech.

3. Druhy soci 8l n2ch podni kT:

Vn8vaznost.i na pSedch§8zej2c2 Wdaje, l ze kon

podniksevj ednotl i vich zem2ch EU r Tzn?2.

Soul| asnBeujsoci 8§81 n2 §psooduniskoycivdl n2 drugdgstva,
Il ch Yz emn?

m2stn2 org8ny a pro podniky veSejn
slugby i novativn2zm a demokratickim zpTsobe
pS2tloesgti pro vysokou YWroveR soci §ln2 kviality.
to znamen8 vliogit do centra pozornost:. a de
charakterizovsg8na ekonomi ckou Yal i nnos ¢t m, do
S2zen2m/veden2m. Z8&8kladn2m pSedpokl adem pro
podpory nov® a %% inn® politiky pr8ce, schopn

Nen2 to donucuj2c?2: vztah mezsodkivallna okodmp
existuje. Je tu pot Seba evidence,denmdogech8 n2 Vil
r ®t ori ky.

Spol upracuj2c2 segment, jakog i organi zace
dvhbD reality, k't echle®D &leei rd ane2 j g jazk vae ljmaik Trmy zp T
vivoje jistou konvergenci/sb2havost, kter§g t
Vobl asti mNRstsklch veSejnich slugeb jsou d\
Pokud jde o privatizaci, zde nen2 pot Seba sd21l et extern2 ideol
veSejn® kontrole ekonomiky, kv Tl por ozumin

spr&wzkougen? privatizace jako zaj2mav®ho S
zjigtBhatkedoovnov8hy (tento term?n je eufer
dostatelnlm vysvDtlen2m pro tento ned8vnl

poskytovan® mDstsk® slugby, jakog i t ®mnNS v
podni k ov I mi hl edi sky a ni kol veSejnou spr8vec
Sprs8gvy n epsoosukhyltaosv28§ n3 m dnes pogadovanlch sl u
jednoduch® a stejnorod®, ale rTznoroda® pr o a
technol ogi ck®ho procesu, pro vylepgen2 wuspok
Prvn2zm krokem je reorganizace dod8vek: Opu:
podni ky na akciov® spolelnosti. Druhl m kr ok
otevSepos8l & vTli soukrom®mu majetku | i Ypln
Pokud jde o konkurenci, |l eg8l nz regim monop

veSejnich slugebovieudppDzmDnRk®ulgeint wr vy . Sv
podni kTm, kter ® rj&nai pkomwkwroevr8inrny2 cvh pravi del
kodstranDn?2, apbeogabomgs82legitost Kk

MTgeme se sami sebe pt8§t, jak88 je mognost
drugstev) door Tt,r gknt2ecrh® pzraols2tnaj 2 bt otevSen®
poskytovg§n2 veSejnich slugeb. T2mto n§vrhem
krit®rium vhodnosti. ZmNDna orgatisspalr8th,forc)
souhlrealsi2zzasc2 aktivit. KvTli seksokUmvaSk| alldh
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skTt8 decentralizace segmentT vIr oboypojzederrod
z8stupcT odbor T. Anal ogicky mTgeme vz2t do
tout o slugbou soukroml |i veSejnl podnik. Ot:
smlouvy obt?2gn@®&,,o0dan?2tndk 8rcihk aleitw i jbeaircpeo/ domk gnkkos8decnhi
nesmlouvavost.i zamBDstng8n?2, protikladT z8) mT
vzr Tst 8/ roste a YtaslbugrOm®mexpedn?tkyprgal 21§
kol ektivn2 slughbhn.

Za YW elem zmhRDSeno? vgeobecn®ho z8) mu o tent
Avysok® n8kladyd, kterl je | &lsum/ nugdkuvwpsdir? cke
soukrom® viroby veSejnim z8kazn2kem/ Kkupuj2c?
zamezen®/ zrugen® Avysoklch n8kladTfi mTge m?2
org8&nT jako mnRS2tka pro snitgmanScniz meSeks kaglple, | 2
vkr 8t k® dobD, pokud necht Dj 2 b1t vySazen2/v
kterT mTge konkurence kor ektmadd n2knlk§dcaht pdSoi rso
monopol u. SystematickI m ungl2gee8§nbmt svypivwn@Sam:d
zjemnBDn2, kter® souhlas? se vzet?m do Ywahy

Tento pojem zamezenlch/zrugenlch ng8kladT m
obt2gn® tyto aplikace realizovatk!l aMiTc ns®n Ns tv!
v2ce a Vv2ce komplexnZzm a je zaj22mavDhDjg? t e
% tovgn2 a zkoug2me komplexnost veSejn®ho o
organi zace, kter8 je schopna zanmRDesgintat ¥%sap oordr
kal kul aci na stranu asistence. Tato kal kul ac
vygaduje pSekong&n2 oddRlen2 odpovRdnosti mez

Je pSirozen®, ge tato Yvah aneoztiesvidorwglaaviDz aje 2 an
zej m&noac i8Il n2ch drugstvech za podm2nky, ge |
str8nka a nikoliv jako jednotlivl podnik |

Probl ®&m transparentnost. existuje rovnhg.

gzvarlnzexptre§ce, jestlige to zpTsobuje vygg?
ge veSejng spr§8§va t2mto zpTsobem real
e pSed probl ®m sni govg&n2 ngRnl aidit earbny?
a extern2ho poskytov§8n?2 a soulasnn :
nz jich do nigg2 <ceny slugeb, produk
n2m znevlihodnRnTch |id2. nbsmt m&kp RsIdb
u spr8vu, oglte malriawvarc§ ESrlogdgli.t ost k

r
b
I
a
a
€ J
D hiTm dTlegitim trendem zdTvodnifzrg’*k | meinpeh
asisten|ln2?2ch, zdravotn?2ch, kulturn2cHm$l ugect
f or mami spr@¥yNdojyzkokgen® a dnes pHovmplbethbv
m2stn2ch veSejnich pr‘[myslovlch slugeb (ener
probl ®&m ve skutelnost.i pS|n§g dea'[(Ioengﬁth® p&nrt a
S2zen? | i OSVvVOojen? scthnIch/SeglteInIch kr
managerem), avgak tak® Sadu rTznost 2, kter®
e spojenz zajist® vytvioSkeh ®@hsku$Semmossdu 4
® charakterlzovanlml pSevl §daj2c2m ‘
S
r
y
a
r

skromnou mognost OSVOj en?z t

<
5 N

t u, al e moh&lan2bny nri8kv midghms k s
j gdTol edkWWtvéhoVje zvI 88§gthD zdT
|nancov§n2 (financov8§hdhosadgbddune

I dentifi kovanl/wahotponodytt 3 t ykter @)
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stranh garantovat dostatel nou dod8vku a n
podni katel skT rozvoj

Konel nhD posl edn? probl emati ckl bod se t1Tks§
zpTsoby dodsn®Rypovplosdkyz oival et ec h, pSevg§gnn
asisten|ln2ch slugeb, napojen® na dobrovol nl
zkugenostech, kter® npi d tehe?b, uj ealee o P @Bko® U vk a
zhodnocen?v7d oahodvheztaghnutsel nost i pSed vzrTst aj
po Asoci 8l n2z kvalithRDiAi existuje v2ce a v2ce

Oblan se pSi ug2vsen2 slugeb st 8vS§ samovirobec
Vvyug2vegn2t asnlouvgeenb2 ak ome| n®h twho vp ad redrklu8 c(hv Dk \ga Ir
pTsobivosti, ale rovnhDg %Yl innosti).

Pro m2stn?2 toorngtSon psSe pda8@lNDv rezervovat/vyhradi
subjekt pro dod8§8vku slugebni Mysvtaebepopnigé&h shu
stranhD by mohly ve skutelnost. garantovat p
rozvinout/odhalit soulasnhD postup Aexternal.
kter® operuj? na tshohlt metzin zkolv ® poding lkry2 c¢mpuw

VeSejng spr§va, podniky a drugspSadp?ksithdan

mognost.i m2t velkl prostor pro spolupré8ci, p
dod§8§vkou sToBlebpukv®®Em, veSejnim podni kT Tm,
operkphAkwrenci . Financovg8§n2 tohoto syst®mu b
0 zbog? a/nebo slugby pro znevlihodnhRn® 1[|id
vgeobecnousotsskgbn? pro zbyt ek akc? by r
sdefi skalizac2/nezdanBDn2m n8kl adT.

JinTmi slovy st8&t by se mohl zS2ci AS2dith
Aregul acehf. Podni ky, kter® by mamDykepmnodaoalk ow
na n8kl ady, dostupnost a kvalitu slugeb, r
dobrovol nou pr8ci, podporovanou/ povzbuzovano

T2mto zpTsobem wi[glee b T fjeadngmac&®kmagli enki

S i mT§ge vybr ate/gzivoul ikto nskluwgebnycev, a d8l e kol ek
preferovan®/ zvihodnhDn® existuje&ombgnossct®n S
kandi d§tem na prov8§8dhNn2/ m$kuptoednRokv §ind k ot ®ft @r
schopnl spojit pop6eBebamiyl imutosasetrilrmiua z2 d n
zosobnhNDnNn® sl ugby. Nav2c tato typologie podni
ve skuteptniom§linach oppmManzak@BawDdZth prugnim zp
vyj 8§dSenou spolelnost?2, d2ky jej2mu zvl 8gtr
hodnotami solidarity.

T2mto zpTsobem, pr o svopuo dsnp ekcui fjialknoo scte, | kkut, e rk
tthuapodni k j e silnhD hdrarn sktae reitii ocvksl icshiz ehvond?n og o d |

rozpozn8 nejen for mami dobr ovol nso cpirs88lcne?,, aklt
pSedstavuje platnl pS2sphRvek pro S2d2ce?2 sou:
ve skutelnosti, tvoS2 obliasesmpeRirekock®h ron
pSedstavuj ? vhodnnj g2 prost Sed? colros vz ok § n
obchodn2ch strategi?2ch, tj. strmdegliastT.ot 8l n
Tato domnhDnka se odvozuje od faktu, ge exi s
pS2stupy mRn2 vlastn?2 YWspRch, jinlmi sl ovy,
sdrugenich podnikT. Vgechnys pporlvikpyr §p e § val  uemw

hypotetizovat f¥ahiahn®asyneagidedg8§vky slugeb v
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u posouzenlch-kuspepankdj,er2ak owgiivapteg!lITi vIc
| adnosti/ pomDr n® | Badm?2an ksap oYksog ecnhous t 2 | ez\
anageSi soci8§8ln2ch podni kT pSelogili sV
kr® n2 managersk® praxe.

n
k
m

o S5<

nec tzv. studen® v§l Kky, kterou regul ace
anpi&iavce2d | o od pov ®l§dlun @rea |ddabek B2 9z81%, kme z i |
itika nezbytnhD poskytla jako skliluj?2c?2
edem ke geopolitick® situaci s| éhazij et e z
t T mi zemDmi , drgiteli/majiteld]i technol o
a m zpTsolboegm kayg kdbad u & . mad\f
hu, pokSiveng§ ¢el kswelt8o
§
r

XDONO—-AN oT DO —

® NT<TO

ani eticks dok8zal a
vion Tch n8rodT, cog

al ostn? hl e sko. ZAhsklEB§gan2

organi a zapl Ruj? bj ekt i vk apySid ko na§ n
osobami kj eji ch dispoziln2m hodnot §m. Obecn8 i ns
jednot!l i vich s e shkoudpneont28 ms es oV 7 thasht uijt,3 kit e s p ma \j e

prokazoval pS$S2zeR:

fprobuzenl Sever vTli probl ®mTm Ji hu svDta p
fvyugit2 pSizpTsobenilch hlubokkech , me¢teodchlgne
dl ouhotrvaj2c?;

Tposkytnut? svitobePh®hbdnoebokritiky a opozi
vztahT, sledov8§n2 podm2nek rovn® pS2legitos
frozv?2jet myglenku str8§gce demokraticklch a
m2r, spol uprez®jg i smDrem Kk

TfnepSing§get iluzi vojensk®ho n&stroje, kterl
fodstranin? p§2!in zaost plrodbtli®ZmMTme patvd gy n
zemNDdDI skou vIirobu;

fpodporovat rozvoj etnick® spolelnosti;
fbojovat proti vykoSisSov&n2 mengi n;
feliminace rozd?2| T mezie kdanudnyi,c kp® sa d loavs8tni?; Yl
fhl2dal ekologicky kSehklTch oblast?2, podporu
fneuzav2rat do ghet zanedb8van® subjekty, oc
Vs oul| as n o szhalost azpwjekg\gptrna2kt i ck ® podobnD boje pro
nej sou omezeny jen na Sever sviDta, d2 ky e
viozvojovlich zem2ch. T2mto zpTsobem se zesil
reflexeaznalost cel opl anet 8rn2ch probl ®&mT a mogns§8 S
specifick® akce ke spolupracuj?2c8owliasn® edak
italsk® ONG, jimg dod8v8&me podrobnl seznam,
dvou tSetin dBOCSEYh CEHSFraaz COEIdS;r adcal gn2e pCbN ¢
nebo dnRlaj? g®&fy asociac?2 VvTIli asociacz2zm.
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VIt§lii | soutomtesinyslodzrgl Ssetnedd ng?? kved ®i knyaj 2 s v o j
historii:

1 soci 8ulgns?t vhr se objevila jako soul 8st spekt
ekonomi ky bDhelmletposl edn2ch 10

T vposledn2zch 15ti |l etech vzniklo t®mnRS 6.0

novich nadac?;

! soci 81 n2 drugstva bgb,anovi:polvndzIe@g%)olptgml
kter® neposkytoval veSejnl sektor;

T vzestup oblansk® spolelnosti, zejm®na drug:
autorit8Ssk®ho, byrokratick®ho a ne¥l i nn®l
sektoru;

T drugstevn? podni ky j sou zal ogeny na hod

demokracie, rovnosti, poctivosti a solidarity. Podlet r adi ce jejich zakl ad
drugstev v etick® hodnoty | estnostvp®loicti v
o dr uh®;

T drugstevn? podnidkvyoj j2snouc 22 $imz orveSanlyi zsace eko
sc2l em odpov2dat na soci 8l n2 objektivitu;

T drugstva tvoS2 | &8st evropsk® ekononttaky, k t
235.000 podniky vr 8 mc i kERv rlbnpise nab2zej 2 pr8ci 5. 485
milionT individu8ln2ch |1l enT;

T existuj?2 obvykle | okz8&lcrid/vrg2ns?t nfdoca §p BF s ps2own

NDkter8 tato drugstva rozv2jej2 sv®emiakti vi
Evropsk® Uni e;

T jsou pS2tomna ve vgech oborech prTmyslu a
konkurenln2z, pSilemg si udrguj?2 svou jedin:¢

Drugstvaj 2 sv® hodnoty do praxe uplatRovE&n2n

f dobrovol n®ho a voln®ho |l enstv?;
T demokratick® kontroly |l enstv?;
T Il ensk® ekonomi ck® %l asti;
T autonomie a nez8vislosti,;
a vzdnDl 8§n2z, gkolen2 a informac?,;
a spolupr8ce mezi drugstvy;
a4 z8) mu o obec/ komunitu.

Soci 8l n2jgdowgpedinel nN zasaziefhlyn2dop @loes,k ypp oa
transfor movat i di od poulp®ld agasi shImongsr
dod8&8vky o svou p®li. Soci 81 n2 drugstva | sc
poch8zekdmirciht yZ dbiodes,k ® gigpcl E8gr2aciintob] anT (
z8kon 318B4%194) . Tento rozsah j e prosazovsgn

sdrugenich sanit8rn2chAAfi|l vzdRIz&wag @2 cphr od 8 k t1 §
finali zopraanc® vang mk upl@antindm?2osmbe.vl 8oding§l n2 0o
podni kemyT jkitrekdu spodni kT za YW elem lukrativ
st2h8n2/pron8sledov8n2 soci 8l nz2ch n8pln2z, t|]
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Soci 8l n2 drugstvanpsbmiyz@jem@T,mé spdteka ¥
spoleln2kT/spolupracovn2kT (potSeba pr8§ce =

m2stnosti/prostoru = drugstvo; atd.).

Soci 81 nd sdnunugptya zakl 8d8na za %t pl emsbegok
obecn®ho z8j] mu kol ektivity/celku, cog j
mar ginali zace/ opom?2jen?z, at d. Protocpéemoci
uspokoj it kol ekti vn?2 pot Sebu, al e m& nt ak ®
spolupracovn?2ky prostSednictv2m managementu
integrace znevlihodnRnlTch subjektT. Soci §lnz2

rozleged%oguje od | 88%A)ku 1 Z8kona | 2sl o

fdrugstATaOkttyepu® S2d2 sdrugen® sanit8§&rn2 slughb
fdrugstAmi ky@pu 8 provg§dNDj2 pracovn2 zapojeno?

Dal g2 formdelpS$Skedatiavmi 2organi zace (ONldS-i §1 n?2
| 1 8nky 10 sa zdeal ¢y e D4 .L g2psrfiobsOi)n cjez2 mONOWUBSjsowle m
poj menov8&§na sdrugen?2, nez8visle na jejich u
drugstevn? spol el nosti soci 8l n2 ugitelnost |
charty/viimyadingou iséeps8&ny ve tvaru veSejn® a
soukrom®ho psan2 a kter® prod&ld®dim pP&2Zwmoj izp
jednuzt Dchto aktivit:

fsoci 8§l n2 prosperitu a zdravotnick® zaS2zen?
1 zdravotnickou pohotovost;

fdobrol i nnost/ charitativn?2 | innost,;

fvyul ovgn?2;

1 tvorbu;

famat ®r skT sport:;

fochranu, prosazovg8§n?2 a valorizaci vDc?2 umnlI
fochranu a valorizaci atmosf®ry (s vyloul en?
speci 8l n2ch tas hnelthe zopelardITo h

fochranu obl ansklch prg&8v, vhRdeck®ho vIzkumu

233 p@NGY NG f@ac®r gani zac?,
h a jejich poliltS§nce,. §Oebe
I

Do t ®t o kategewvi &d
nez8visl 8 na vl 88§d§gc
dost §vaj2 alespoR v
e
k

znamnou | 8st svich vIin
Vanglosask®m svDtND s | asto i de Rrivatef \Yokingayy 2 pod
Organi zations (Soukrom® dobrovol h®ewlrgdm3d mia
organizacemi. Viraz nevi8cdnt 6pgaerntabeNEeooce
Ustavuj?2c?2 charty OSN wuv8§d?2 wve skutelnost.i r

konzul tovat Anevl| 8dn2 organizace fai ntoerjegd\
kompetencein.

ONGexi stuj2 Vv nesl| et n?bbmobéaﬂ-sﬁgeih@pmzyppdx@{a

vliastn2ch | 1 enT, | asto vI 8§dami zanedb8vanl

povzbuzen? pSi sledovgneil ged? gdwdHm2a/ poldsdy

spol el nosti kromhRD blahobytnlTch | id2, nebo za

existuj?2 Atantissimefi organizace a jejich s
cklch

o]
[
filozofi pozélcol oflgyTp,i cgkayc itfviosSt2T ,h nluaBour i
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nejsou form§hmMPak®i pougenick® stranhD nebo st
l'idsk8 prs8va |i m2 r | i ekol ogie nebo tole
politicklch JlupinBboglaskioghosknaj 2 meng?2 cel
ONG poug2vaj?2 rTzn® zpTsoby.

NDkter® |jednaj? hl avnhD jako skupiny pol it
pom8§haj2 svim rozsahem jako pS$S2klad v(8&auja
potraving§Sskou pomoc potSebnim). Vztahy mez
zej m@mantw pS2padhN dosti komplikovan® a nhDkd)
vli 8dn?2 aktivity | opozicii nan| n2 instituce jsou vV
Zvl 8gtn2 obdapdearacdkNGON&@ WTI i rozvoji. Jedng§
soukr oml mi obdTaeagy kKoeiS?ax? ide8I T | i n8bog
angagovat soukromdskyt npS2 mo, SpeSyzesnrNv kpur o bk

zaostalosti/nedosDatzelA ®ha mrsyNtw@aifi. hiTat o sdr
zdroje financovg8§n?2 a jsou &vv[ddu chhuman tb8rzn 2%
filozofie, takge jejich aktivity se realizuj
na sp$vc2ch dobrovol n®, svobodn® i pol osvob

Tyto dva charaktery jsou vlIznamn® prozeji,def i nc¢
proto jsou zSizov8ny ze soukr ome®lite tiodkmoaskt e

vi ejich l i nnosti. Charakteristick® na tDBDcht
smNSug 2iciz Koci 8lenlik opvSB nsup 2rvoaztv okj i zem2 a ekonoga
Pomi nout nel ze sdanigreengs3% et a@ song,) 8§l :dr upPpenrn
neuznan8/ nezn8m§, hnut 2, skupiny a jejich Kk
oznaleno kagd® seskupen? osob, organi zovane
nabTvsg vliastn2 pS2|inu byt?2/ ewx.i sNwetnrc®@s tv eu sspc
ideg8l n2ch potSeb, vn2anatnil \ciht & 9 d eingl, n 2s eu ¢sipt
ve prosphRch pSidrugenimh hézingkadvil niliPeycceh 8szt2r
z8kona. Consociandosi hpompobtebkehouvy: s§®r ghy
spolelnl z8jem vTli vgem subjektTm, kter® s
tradice vz§8§jemnost. a solid8rnost.i pSedst avi
obl anskTch par2§ vp o dpproar uk plrtopragaci , teritori 8l
obl ansk® W asti, pro pochopen?2 imigrace, t®m
Neuznan§ sdr ugedohddyspiSi Wermuagwendimdtl enem prost &
smlouvy,s ml ouvy, pro kterou z8kon nepSedepisuje
strany dohoddobhobd®bysdogjedkoduge tyto:
1 rozsah;
T  podm2nky pro pSijet2 pSidrugen®ho |1l ena;

f pravidla vnitSn2ho poS§dku a spr8vy.
Uznan§ sdrugem& gisowyg&dallktea obdrgela wuz

regionT/ krajT, t2mto zpTsobem z2skala dnDdic
mognost pSijmout dRdictv2, dRdictv2 a dary a
Omezesm8 ugen? dwgze8lzg@kopa ze dne 7. prosinc
rostouc?2m z8)mu | egisl ati vc eroko 2000 mdsaaugetve ne z i s
skutel nosti z8sady a normy ke zhodnocen? tr
novich sdrudglondsdl ipdraacved par avd exi stuj2c2ch.
povagovs8na za uznan8 sdrugen?2, hnut 2, skupi
Vsl el em provg8dNDt aktivity soci 8l n2 ugitelnost
VEm neé&ka2m strangm bez Y% elu lukrativnosti
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p2semnomn2gkopSevVi §daj 2 prvky ze z8kona, jako

oznalen v8m vgem, nepS2tomnost | ukekaviti vnos:Ht
nemohou th st8le stejn®/ jednotn® mezi pSidr
vhepS2mich tvarech. Pro st2h8n? (ital sky: A
pSidrugenl dlobrlolveon Thn® v f or mn, pBampma N8yt zdah
pogadavkT/ nutnost? sdrugen2? soci 8l n2 podpory
| erpat wllkhondly mez8§visl ® samostatn® prg§ce. Sd
za politicky§g, organi zace pRra8eé¢ T, psldtgerigien A § lar
sdrugen?z, kter$§ maj 2 Yal el vilul nou ochranu
VTVBEmbIV¥Yzkosti mini sterstva pr8ce a soci 8ln
soci 8l n2 podpory.

Dal g2 for mobanSekdys/'tcawu jl2nN uznark® ec ®r k swnu2 z4
vkanoni ck®m uspoS§d§gn? a ijtsaolus k ®mn §n8yd u p oj daokbo
pr8vnickp® 8ovsnc’bysusbj ekti vitou.

Vzhl edem ke skutelnosti ,Polsguetepreoedi§¥inm? vz od kia
neexistuje zde dosud vt ®t o o bl ast. gsgdnl vIizkum. Odhadu
zTstanou nad8le nejobl 2benhDjg?2 formou tohoto

Sohl edem na pSe dzcah §lzeesjk?ocu? n eogdSpaokvl edki uSroec is§vl@n 2p r
ekonomika VEvV r op s k ®nfi kkoonmntslecxantgu.j eMar i e DodhelaR oy &, C
z8jem definovat soci 81 n2 ekonomibkuana kt SesteXk t

neziskovl sektor), kterlT oznal uj eacwe Seddnlll e
od sts8tu. Soci 8l n?2 podni k8n?2 a soci 8l n2 p o
mezi n8rodn?2 mi i nstitucemi a zahrani | n2 mi z kt
Cl P EQUAL). Jde o0 subjekty samostleetdn &k av zag |

| lenT jejichg jedinTim a hl avnl2ems kg @ashl §pno2dm2 me
povaguje za subjekty soci 8l n2 ekonomiky zejm

T drugstvzani kaj 2 podl|l e kOb c(hzo8cknb2BH 9L 5h9)d Jdo ; 2

pr8&vni ckonuzavsSemd ms poltem |l enT zalogenou
zajigSovs8n? hospod8Ssklch, soci 8l nz2ch | ]
fyzick® i pr8vnick® osoby, kagdl | | eéfn se
z8kl adn2m vkl akdem.i sMezk®chkzamrky pat S?2 dobr
vgech |l endkt iz@ivtalg €tk v K, solid8rn2 se pod?2]|
drugstva a to jak na visledc2cH;, pozitivnzct
T oblansk§8-jsakawgemtBt/ye| esob jsou nejlasthDjgzm
nezi skov® ar8kaomisBaél¢do99¥ Sb. o sdrugov§gn?
obl an® mohou zakl 8dat spol ky, spolelnosti,
®Voblasti soci§8ln2zch drugstev dotazn2kov® ¢getSen?2 pr
drugstva by na trhu mDla vystupovat jako ostatn? pod
krajsklch dciugestevvPtdi maso byl zam2tnut n8mDt, ge by
ve sv® lokalitnD (nejvige kraji) a nikoliv celost8tnl
expandovat . NejvDRDt g2 pS2zovwmomDviDDgbogmhebBoBetar TTE ad
Proti Yzemn2mu omezen?2 pTsobnosti soci 8l nzch drugstev
jsou nejvzce obecnlD prosplNgn® spolelnospiro Bmezien?eli
pS2sphNvkov® organizace a obecnhD prospNgn® spolel|lnost
odbRDratel Tm a spotSebitel Tm) j sou nejv2zce obecnD pr
prosplRNgn® spobbtemst| i zhlfapem® Na n§8zory na soci§ln2
zda dotazovanl s8m nhDjak® soci 8l n2 drugstvo (podni k)
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a sdrugmchdng.Desbnal ovg ve svM®Olplradrcs k §& askpRo |uevl §
Sv®m Ssyst ®mu obl anskTch sdrugen?, spol k-
institucionalizuje soci8ln2z kapit 8§l obl anT
zn8 momrt§icezOb | ans k8 nsedzrakdj @sdiahjodv §kid?T voideknu pr o
z2sk8vsg&n2 finanln2ch prostSedkT vlastn2mi |
vliastn2 projekty a posl &n2 (potSdédhbhadedbl®ho
pS2sphNvky, pboyp | md kkyy tzoav asil®ugsvIim klient Tm,
pron8jem nemovitost.i é€) proMohsadibl t zifs knan@
kterou si za ftédmtegitsd @1 e \zgabgéddnlenz‘ su
a podni k§nz2e Seaghldnediiitsucics& Skoh2a $bpSdj thdanz c|
T obecnlD pr ospign® us zolkd | 8ndo8sntyi? ¢ 2&81899m3bsldowu z 8§k o
typem pr8vnick® osoby zajigSuj2c? obecnD
podl ®haj2cht melz€vies$e®d komsti . Hospod§Sskl vI
prospich zakl adatel T, |l ' enT jejich orgsnT
poskytovs&n2 tDch slugeb, pro kter® byla sp
soukromim fppilmm8&mpoweinp&iai : kvl tury, sortu, v
zdravot rsioctivgd ,n2 cvh obll agtbi8c hekolvogi e, k omun
obl anskopr8vn2 osvDiDty,;
1T nadace a naidjadongd Faokldyd8ny na z8kladhD z8ki
definuj e dvnD for my 1/4Ielov®ho sdrugov§n2 maj e
ur |l uj e i -oerkgoannoi nzi acl kno? rg§nku. Jejich | i ni
dosahov§8n? obecnD prosprJg T h c21l T: rozvao,j
nebo jiahch8§rmmanch hodnot, chrana pS2rodn?
tradic, rozvoj vihkdy, vdeI§n2, t Dl ovichov
provedena novel a zamNSens§ zej m®na na obl
grantovs8§n2mn2megip ogr asnhyashadace, Vvymezen?
vztazzch)
(VI voj subj ekt T latebhel9972008) sekt or u v
Pol et jednot ek
N§zev
1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003

Obl ansk® s d|33566 |37.869 |39.450 |44.139 |46.352 |48.432 |48.804
Or ganijedeotka * | 53811 | 26201 | 26537 | 29.066 | 29.724 |30.347 | 30.878
sdrugen?
ObecnB pros) g | 199 | 530 | 642 | 726 | 530 | 609
spol el nost
Nadace 5274 | 4901 | 3.324 | 323 304 314 322
Nadal n2z f on 0 71 610 736 761 781 799
ZodpovinDd? prTzkumu pro8i¥0Bn@mppbtrofEektiemv B BEBF

poskytuje spolelensky NBrheJ,\deTbelyrrajdn@mnlﬁmarm@@@@imnep
realizuje o b oj 280% dotazovanlch organi zac? se zarm

posti

genl m, zbT vaj2c2kaviergwijr2 2 pno zsqroncesdtens &ty a
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péngan j ejich kpmbz hamu . p ®©dlpax i Z a f ak
znevli hodnDnzamBstvz§wa®m2 ksi zainteresovans§ Ve
se zdravotn2zm postigpoPeleaskbthvznerxmhadnbDs
Vzhledemkv T ge uveden®mu soul asng oprd &wnad Z@mmdsd |

OZP zejm@na hp@&@nNng& pralcd®d®5/ 2060AHaSkhkz8komzamh
chr8§nNDn® pracioinCh rn®nsnog (pAj afcSopwrmazc od/a Igridd  z a ml
vymezen® na z®&hddm poBodyaspSizpTsoben® pr
vpr TmRrn®m roln2m pSepolten®m poltu zamlDstn
Chr&nhDn& pracopndvdzbu8namupd Hbbu nej m®nNND 2
obdrget finanln2 pS2sphDvek, kterT mTge max
vhng§rodn2m hospod8§Sstv2 za prvn2 ag tSet?2 |t
pracovn?2 m2sto ospbwoSen®& dp avotn2m posti gen?
st Dgg2m zdravotChrmfBnpPon®t ipgereompr2acm¥ 82 0 m2 st o
zamNDstnavatelem pro OZP%Sade®@kpridep?2 Mesmh®bH
nej m®@nN pondohwehd lvegt vaSen2 | ze tak® obdr ge
zdravotn2m postigen2zm maxtimh@dnmM oDdmanGtsmdmk
maxi m§l nND dvang§ctinBSobekR2mr imdpoa®E§B/gdy2vza

pSedchBpejkiac end&§8§Sn2ho roku. U obou forem 1
podm2nky ur]len® pS2slugnl mi paragrafy. Uved
pS2sphNvek na po@»pRruTemntmdsp BBvEAPrek je posky
z8kIl &d®s tgi zamhNstnavatele a jeho vige je od
st Dgg2m zdravotn2zm postigen2m | in?2 0,66 n§:
zdravotn2m postigenzm 0,33 tohoto n8sobku).
pod m2*h k y

V Polsku, jak bylo vigeéomvedem®dr upsactsjoci 8l n2 m

drugstva mus?2 m2t nej m®&nnN 5 (pNt) =zakl adate
avgak soci 8§l n2 drugdishedkruma e hdrobwng ztSd vz opr o
nevidomlich mohou m2t i pSes 50 |lenT. Lid®
drugstvo prosphRgn® se mohou st8t |l eny poku
nemaj 2

u n8&rodn

PSihl g8gkagikstrovdmagsstovca §d m2 Re g r
b doprovs8ze

st
Nati onal Court Registerin) mus? t

~

l. potvrzen2m okresn2 zamhDstnaneck® agentury,

2. potvrzenzm, ge potenci 8l n2 zak&adatgelr i $oair
kteS2 ho mohou zalogit;

3. potvrzen2m o postigen2 osoby, kter8 chce s

Dozor | 2 rada ugsds ¥ ublutstavena, pokud toto dr
Vt akov®m pS2padh %%koly hiomaaovidlT?s | readdky o ykon &val
soci 8 n2ho drugstva m8 pr8vo kontrolovat | eh
sjinTm soci&8ln2m drugstvem. Soci§ln2 drugst:
drugstva na z8klranddy. rozhodnut?2 wvaln® h

Y"DSady pr&cermapBukiiagobvolet2 2006 finanlnn padpoSil:
m2 st na kter8 bylo um2stMcthtdodo ppdlt @Btchu jsokiu zaHhT nOLE
m2sta (194 m2st) m2sta pro OZP, kter® se rozhodnou
vchr&8§nnNnlch pracovn2ch d2Ilngch (293 m2st).
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4, Jak® druhy soci 8l n2ch podni kT jsou_ dTl egi
pracovn?2KkT

Vpodm2dk&®8dsocu dTlegit® pro zamDstn8§vs8&n2 zne
drugstva typu ABA. Soci 8l n2 desilgs®vopr Fmpws IA
zemDdNDI sk® aktivity, kter®8j) muouprraealvin2®ws n
znevihodnhDnlch soci

f

§ln2ch subjektT (lid® dS-
trestanci/ vDzni, yzi cky sntevlheodn a) nhmsriel ®e
maj 2 c? znateln®/ n8padn® obt2ge se WVikobblupem/ |
pSisouzenlTch soci8&8lnzm drugstvTm jsou pobz2c

vhng§zvu Titulu vinosu/ delkrhdtou zlaS2x@Hr2JGD.U B

typu ABi#i, kter88 provsg8dnj?2 pracovn? zall enni
subjekty svantaggiati, jejich/gjabnskanluutprézl dv it
svantaggiati, uspokoPlhigeppdpaday v Elad g r®m arpesd
veden®m Obchodn2 komorou jako soci 8l n2z drugs
f novs§ drwmgsthya,jev znevihodninl | I en, z| 8st
odvod2te subj elktui van2pomoygaud,a vreekn 2vIis |l ogen ve
kterou se rozum2 od mladlch | idBl aset evcdk up amn
Z a0 p a td&uelnlzdna k000 nebo vg e s t i mNs2c2ch pSedchgzej
ot 8zky;

T jig expsowp2zavam8 drugstva.

Vobou pS2padech mus? Zzai nt eoablelsasvtaenc®h swyby geikt
opat Sawni2ledia 2000 nebovgesti mRNs2c2ch pSedch§zej2c?
Nej sou pSipugthDny t INgriutg sstee vz et yzpauS 2AzAefin,2 tsjo.c it§l
zdravotnick® slugby a vzdDI 8§v§gn2.

Vzhledem kvT ge uvedeniI msoskltaeh®odtodrd g slgewsiksRy D] 2
republiky g 8dn® specifick® z8kony pro socn%8th? p
norem nebo navr gen? zalell @as tnio v®a npl¥s8tvman o%pdri a
ekonomi ky (soc,is®lci8Hn2podmioldinku) m§ bilt vI
Segenri&nmciv progr amietecB21003B-2 BEQBAL v| et nMSTPS. 0] ekt u

PrTzkum pmpow§eBrniu WEFAI STOS napS2klad uk§z
rozvoje soci 8l n2 ekonomiky podle respondent T

, 0 % or

T nedostatel n® finan|n?2 zajigtnhDn2 (88
(48,0 %) ;

T nevyhovuj2c2 prostorov® mognost.i
1 person8&l n2 zajigtnNDnz (34,0 %) ;
T materi 8l n2 zajigtnhDnz (29,0 %) .

5, Jak8§8 ulehlen?2 jsou pSedpokladem pro soci §I

OdpovhDN na tuto ot8&zku | imijtedinethisiochi pll
zem2ch.

Situacevl t §lei ina z 8T ak Omj evjpSp H2®sdzx0 |

VPolskuupodl e podkladT dodanlTch do t®to spol el
j sou zvagovs8ny:
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 subvencevr egi onu ve VvIgi 300 % prTmDrn®ho stat
kteS2 maj2 eBENDn2 zpbdgik Bebo ve vigi 200
platu pro nezamRDstnan® | idi, kteS2 zamlgl e]
f pS2jaktmit va ozsahu soci §l n? a odborn® reinteg
zdanhDn2 m. To je megms®amavyogdmdnkku obsahu
opat Sen?, tgntdkengiz vEj Aahl k2 pS2sphDvky na | in
zveSejnich fwmgT zoajnsoel n® za pSedpokl adu,

nezbytng§ opatSenz.

Odpdvila tutbeokBonkumppdblt ak® nal ®zt vIige uv
kt o mu mo hl o doj 2t mu s 2 bTt nej prve sprs8vntl
neziskovl sektor; soci 81 n2 ekonomi ka; soci §lI
Jjich obsah pak n8sl ednhi musztEbmtmlzaﬂorlaTctov@yl
pS2slugng legislativa pro ekonomick® aktivit
vzni ku daRovich asignac?2 a dal g2ch n8strojT.
Real i zov an®@gramurCiPj EQUALyjsouprSadnN pS2padT, tak | a
projektu HEFAI SOS, provs8zeny zpracovs8§n2m soc
smrJSujzc ch k e zjigtDn2 vichoz2ho stavu, p
zt akovichto akceédehbhyl okvialipgradi vn? a kvant i
zamPDstnavatel skl ch, rehabi lviytbalamqd ¢t v egqa de

depi st8ge osob se zdravotn2m postiga&mcm vz
projektu Rehabilitace-aktivace-p r §(EQUJAL 2/52;CZ. 044.09/1.1.00.1/0038). Respondenti

byli pro %%l ely anal T zy riozzadnd] setnnia vdaot enl §sskl @& dsuuj
pr8ce; zdravot ni ck ®ubjekty;l0OZPdZnmest ko® oa ovgz dclkl®hvoa ch?l «
| §st dwlg2ekanich dotazn2kT u vgech kd&tegori?
V. odpovhDd2zch na ot§zku,t_)'g f®loy] 2 amNotbre&®wn§In 2
odpov2dali jeedspohdemntcih Xkategori2 n8sledovnh:
S 2R ERY Kategorie
' ; ZamNDst hdbSady | OzP
Nedostatek vhodn® pr 1,92 1,58 1,46
Nedost at-2&kk 7 8lkc e 2,72 1,58 1,52
Nedostateln8 kvalifi 2,72 1,67 2,22
Zvi gen8 prg8ewavnbchr a 2,72 3,42 2,35
N8kl ady na Yapravu pr 2,79 2,67 2,06
N2zk8§ flexibilita za
YWwwazky, prugn8 praco 2,81 1,75 1,97
N2zk8 m2ra informova
stavu OZP 2,96 2,75 2,22
N2zk8 informovanost
problematice OZP 3,08 242 2,02
* PrTmRr hodkdtt dk&l ywaprostl vliiv a 4 = ¢g&§gdn

% Projekt HEFAISTOS projekt Rehabilitace-aktivace-p r §ce spoj uj ej edn@dygolneljrs® uN
t®matick® s2ti, nNDkolik spolelnlTch prvkT: stejng cz2l
zlepgen?2 jejich p6hnPtppudppnaatpbspugteumdgRuj2c2ch je
proj enkdtkTt ew Tch shodnT chi Mo2sdt, e cJi h(oMredsekid & tiki rdegj,aj Mor av s k o

iBrunt§l) za W asti stejnlch submekaUskhlebdlm yiejdlm? czte
Kl'ini ka rehabilitaln2ho | ®aSstv2cilemFj &dK)c¢ch ainmpll en
podm2nek LR a do praxe relevantn2ch politik.
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S e

n §
€
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PROBLE£ MY
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ZamiDst

ngbSady

OozP

Vy gg?cnose mo

2,44

2,17

1,79

N2zk8 fl exib

i ta 2,57

1,83

2.05

Pogadavky na
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i ndi 2.76

2,42

2,26
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ce Kk 2,91
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it ucemi a tSet2m sektorem. Tento obecr
ho sektoru a podporuje procesy potvrz
viznam Yal as't sméi Slyns2tc@mup opdraivki Tdep S
zovg&n2 a sm2gen® S2zen2? slugeb s ¢

epci soci8ln2ch drugstev jako pouhlch :

§kon KUE60/49906- zavedl novou fits k § Im® e ne n tOINtL W/
anizzazione nonihezrakov@ diganizacea I
ni zace ONLUS jsou kategorjiektnembckhtoadmP
d definovs&n oblanskTm z&8kon&mn2 Legg&d s
0 ze dne 08.11.1991, !. 381) ; dobrovo
8§dn2 organizace (Il§ne 28, z8kon z 26
tak® povagov8&§ny orgs8ny, pl¥tow2oczhu:j 2 € 8 c il ¢
votn?2 p®| e, zdravotn? p®| e, vzdnDl §vac
ana, podpor a zvygovsgnz., stavu divok®e@
k
[
8§
c
n
n
a
S
n

i
2
T
r

o I =)
S~ —own
o< x +

N o<~ —

— X C Q@

a
| ace mRstsklch, speci 8§81 nfopgadace kulturye be z p e
, o~chrana oblanskl ch pr8v, viDdeck|l
dnDnl nadacemi | i pSidbDl enl vysokl m ¢
2 m.

266719%ouzng§vs§ dTlegitost/viznambar gani
uje jejich principy. Jsou to orgs8ny,

cenou prs8ci, a ct2om pzSpeTvsaojbug M.c 2 Imy tao roorzg
kov®, s demokratickou vnitSnznamstr ukt
8rodn?2 spolupr8ce a postupT pro ekono
upy pro vhodnost nevl 8dn2ch organi zac?

S5 O N ZUC*ONUD"\QOA
®DW ®TJIODOQTIDNOTQ
T X Q00T < wmnQ =

- ——0 9<IS<TQ

©T 35
o ®d @
» N N

Z8 Kk 0?°ns21/2003-ur | uj e propagaln?2 a ekonomicky po
RegionLombardi e ve prospRch spolupr8ce. Jeho c2]|

- vytvg§Set datab8ze drugstev a soci§ln2ch d
- gkolit pSidrugen® |l eny a zamRstnance;
- ur|lovat opatSen?2 s c2lem propagovat, podp

- stanovovat krit®ridan8mrka tvorbu konvenc?2/u

Soci 81 n2198r ugst va

LEGCLNE FORMY

Soci §I

. Nadace Ji n®
drugst

Sdruge

It 81 i e 202.059 4.651 3.008 11.694

Severn?2 | t3{ 102873 2.286 1.737 6.277

St Sedn2 |t { 42798 792 699 2.677

Jign2z 1 t§8li 56.388 1.573 572 2.700

Celkem 221412
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Hl avn?2 | innost:i nezti§8lkioevi ch organi z
L E GCL BRUHY
Sdrug Nadace dSOC!§Jin® d Celkem
rugs

Kulturn? | 3870 865 476 4081 | 140.391
Ssportovn?
Gkol en2 g 8307 714 135 2.198 11.652
Zdravotni 8.371 167 367 326 9.676
Soci 8l n2 14.648 773 2.397 1.525 19.344
Givotn2 g 3012 15 66 184 3.277
Soci 8l n2 3.244 82 692 320 4.338
Jin® | inn 29059 392 523 2.753 6.842
Celkem 202.061 3.008 4.681 16.061 221.412
Podl e pr TAZTk untu0 11 SsTe 87, 1 % neziskovlch inst
soukromlch fondT, zblvaj2c?2ch 12,9 % pSes
soci 81 n2 a ekonomickou di menz?2. Ty prvn2 js
Soci§|n2g,lp@ddbky§vmj2 od banky YavDr, a to :z
Etica", pSedn? banka pro financov§g8n? t Set 2 h
vhodn® pro soci 8l nz. podni ky, ale bohugel t
fakto r: T
T n2zk8 patrimonializace;
T mal 8§ flexibilita hotovosti ;

T pS21ig dlouh8 spl&8tkov§ obdob2 za vykonano.l

T n2zk8 vzg8§jemn8 obezn8menost a vztahy dTvDr\
Soci 8l n2 podniky jsou spjaty s veSejnlim sek

T spol u navrhov8§n2m projektT;

f financovg8§n2m jejich slugeb.

Vztah mezi ziskovim a neziskovim je vgak
odpoviDdnost posl edn?2 dobD zal2n8 tDmto

~

se v
st 8l e vel mi kSehkl .

Del egov8n2 z§kon-akoma esmo criolun 22 0p0a3d, n ipko pSijet
a dopl RKkT pTsob? hlavnhD pod tlakem F-ra ' T.
n8vr h -ze&Blkeogh@av 8 ni pS2slugn® viI 8§dmi kwwe (vdxli Id.i?2

PSedstavuje dlouhou vzd&§lenost, kterou m8 rc
z obl ansk®ho hlediska, ag k aktivit8&§m ekonot
organi z ace. Probl ®m nezi skowllchk ®mu g acrhiaz sak?t e v
konfrontovsg§n s | egislativn?2 % ast? tohoto z:
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jedno Segend? pod profilem pokladn?ka, neodrg

organi ck®ho syst®mu t ®t of 8¢ mg-li tspakdjeioshe od o b

profilov8n2zm speci 8l n2ch z8konT, mognost po

kterlT vliastn2 typick® vlastnosti soci §8ln2ho

c2lem systemataleaxplti mietgnxs p2 @matbiyce v roce 2

a soci 8l n2 politiky v B21® knize 0 soci 8l n2
N§vrh z8kona vytvg§S2 v2ce neg s | 2m pSichgz

dos&8hnout relativnh oirBgtanm i pcokddn idki Tsnc,i ppl Sinlye g v

j ako SOCI§In podni ky funguj ? [ soukrom® or

hlavn2m zpTsobem ekonomickou aktivitou virob

zamNSen® na v@Egadbeamr®houl 28 jumu"” . Soci 81 n2 po
dovDtku jedin®ho || 8nku, jako "soukrom® or ¢
st8l Tm a hlavn2m zpTsobem ekonomickou | innc
pot SebnostifealaimND&ein® %“hal u obecn®ho z8§j mu".
dovhDtek, kterl je vyd8n, a kterl splRuje ges

a) definovat Asoci 8§l n2 charakter podni kuin n a
vsouhrnu z8legitosti o amNgkser p&l asei Haelr
z8vazek reinvestovsg§n?2 ziskT do |innosti | i
strany subjektT zisku;

b) recenzovat dispozice k vIibRru soci&ln2ch d
ochranu Tpdi drweneln a t Set?2 strany, rovnRg sp
ekonomice a soci §8ln2 p®li" a dJslednl rozp
"adres8tT aktivit";

c)realizovat bl 2zko ministerstva mpo8ceéeordwudt
zkoumgn2 ag ovNhRBovBnichval kbpTpeekygoci 8§l n2

d recenzovat mognost :fisk8ln2ch zaS2zen?2;

e) spolupTsobit s agenturami, kter® jig vyug?
vybrat, si nloby ® pokudl ndAopwdwnstupuj ete do g

f) definovat Adiscipl2nu Sskupin soci 8l n2ch p
ochrany mengi n, s regul ac? konfl i ktT z§8j m

dominance podniku".

Dai gdovNDtky pak recenzuj? dr uBe\Eskeprebkteata-

TSet2ho sektoru S c2lem koordinovat di spo:

upl atnbDnl mi ve stejnlch z§8I ji tostech a s n
I

81 eg
dosagen?2 vyd8n2 wvag?2 vyhl 8gky, s n8zorem z

(dovDtek 4).

| kdyg to mus2 blt b8§jeln®, ¢ge je tento z§Kk
pravda, e prohSegkem hodn Dkt sre® zdI Bl dJitt Gropgm
prvn?2 SadbD jde o zpozorov8n? klimatu podstat
srovngni;: debata a vIivoj svRdkT, kteS2 pSe
trhu pr8ce | dok omMlmgni jfaekdkeorlalvi zjneu ,t o sl avn
v2ce viznamn§ je skutelnost, ge toto konsen
z8kona. vl 8dnD, jeden n8stroj, kterT nor m§l nl
d8vaj2pBPcimyuy, Yter ® pSIpISUJete |l egi sl ativiD v
m2sto pSesnosti, kter® mTge blt dos@meaoppiS
vyjadSovsgn2z YsphRgnich n8zor T vTli v&nmdnNICoy?m’
PSedevg2m skutelnost, ge j smed spelddtviad i d end&a
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l et a ¢ge tyto tvoS2 wurl|lit® d21]12 pokroky v |
soci 8l nzm drugstvTm, sdrugenzmpgogir &lsn nfo difx
| ogi ckou horizont8l n?2 subsidiaritu Titwuza/nanou
Druh®) .| §Ge¢ i t ak®mimeiznt erfmr et acemi vytvg§S2 pr
hr &8l e nutnl st N§evy nt2r abnosdf osrontai c8il.n 2Thaok osvt18 tpul § n
sd2lenTm v mnoha svich aspektech, pol2naje
podni ku, cog jreaceel twwricshhdc@&Bo dzbsdg? , tak z
zamNSen§ nlalrue albiezcanc®h o¥s z §j mu " , cog je krit®r
aspekty, pol 2naj e nerozdRDlov8§n2m ziskT 1|

obecn®ho z8) mu jsou proto kontextem girg?2m,
altruigitkac kgodio§l nz2ho podni ku. Pokud se kI 2
mo h | i bychom blt wudiveni okamgitim neudnl e
odstraniDn? pSedchoz2ch Yav a h j e al e na dr
nerozumnS8/ mesByd| majV¥a zlde| eknoon ejce jai cjhe opaoatk o v
zSej m®, ge speci 8l n2 discipl2ny, kter® pSed\y
nov® aspekty, v nov®n zobrazen? by mohly vyt
aby na sebe pSiv&diclh mreahv& zvo dnersc i p lkaatgd ®h o
znakT/ symbol T a tyto, ve sv® dobhD budou mus:

pravdy. Mi mo kompl exn? | asovou/ dobektewu hru
vypracovaliod " pSé@8dpeddcenusetnolclethnap Sdhecnd o pr obl ®1

dTl egit® nejistoty pro veSejnou sts&§tn2 pokl :
nutnhD pSedpokl §danl pl &§nem, Bahr wujde bKIr §ti lkg®
tvrd®/ drsn® pro tohoto vkl adatel e. Ani t ak
gi kovnTm pSi sestavovgn2 jm®na rovnhRg kol ekt
visledek vhDzgihlen¥sPurgew og 2mi kslo@i &l n2ch podn
dl ouhodob®m vThledu by doglo ke kolektiwvit
strategick® pravdy tohoto druhu. Kdo m§ %l e
mus2 blt schopen speb®Pmi kowzanDr tak@p 62 &mis§u Tk
vipoltu n8klad T/ pS2nosT. To nemTge ospraved]I
kr8tkodobT /italsky Astamibili"/, s ng&§hodnhj
Kv Ttl a mu, s vehkestu2 obeZBe st8§tu spust2 tento
osvobozen2 od danhD, VvTli regimu, avgak: jedr
cfinanln?2 instituce. T2Zmto zpTsobem toto var
soasnD vyvst8vaj? probl ®my s ol ek8&8vanT mi ZC
soci 8l nzho podni ku. JinT mi slovy pS2]liny chy
okamgi ku z neSegen ®hlop rneavpeltiti Ibii shk & lynthdozy amats & d |
by nov§8 typologie nemlDla oblast existence, a
a vytvoSen2m dalpgoel valil ob v®@iSée jam®u rozpol tu
existuj2 jako takov® ve swi® unlonromiat¥%lvontPu dpeds |
dopad na ¢givot kolektivu.

ZaLeskou r@emofhh®ky poedaldzej?2c? mi Yad aj i po

uvedeord®owNDdi 2nsd. oot 8zku |

VPolskut voS2 pr§vn2? z8&klad pro isfulbf2eka yzasm@s 81
integrace vyloulenlch skupin n8sleduj2c2 z8Kk

9 Z8kon o podpoSe zamRst nanoBdubna2@02;:i nstituc?2cl

T Z8kon o di6gstzEEBh2®WIBHA z&§konT za rok 2003
Sb2rka z8kohT98%a pokog@@ad4d1001; Shb2rka z8ko
1024);
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1 Z8kon o soci 8l n2m zamRs(B8BhAPkaez8henTL 3. |:
1143):
Tento z8kon tvoS$S2 z8klad p kompl exn?2 ak:
kt eS&hohmou ve spolelddsobdughezamPDmEhamo szt i,
z8vislosti na jinlch , dugevn2 nemoci, dug:
vdTsl edku uvDznDn?2. Pat S2 sem i autaeltearci n(:
nov® podm2nky. Tento z8kon d8vs8 vznik inst.i
t o soci 8l n?2 podni ky zvl 8gtn2zho statut u,

rehabilitaci I i dz, kteS?2 zagili obdob?2 d |
znorm8§ 1 n2 ho gi vot a. Tento z8kon rovnhDg obsa
drugstva, kter§8 ve stSedisku vytvs§S2 progr
podle nNDho tak® obdrget podporu od pol sk®
T ZS8kon o podpoSe zhmbPstod®Gu?tbonbshadtezenz t
soci 8l n2ch drugstev) ze dne 20. dubna 2004:
Uvedenl z8kon peokdopnoormijcek Ts orcoiz&lonnN a uzns§vs
tj . soci 8l nz2 drugstva. Tato mohahwkevyr §bl
vzdDl|l §v8n2, zdrTsM2edau kulttoh®e .mowou soci §l n
pracovn?2 pro |idi, | el 2¢c2 soci 8l n2 okluzi.
lidi, kteS2 vytvg§Sej?2 drugstew. aTictha DjRrd®&

dostatgrantyzf ondu pr 8ce

T Z8kon o soci 8l n2ch drugstvech ze dne 24.bSe

Tento z8§kon navazuje na pSedegll z8&kon a
Yapravu nhRDkterlch pSedpisT tlkaj2c2ch se re;q

7.Z8kony ovlivRuj?2c?2 zamlNstnanost znevi hodnhi

Uj edng8n?2, pSedpokl §dan® Evropskou Uni 2 [ EU/
stejnim krokem s jeho novou strategi? srovns§
pS2tomnosti /kKdmpdatiencawjaki ng egr ace a aktiwvn
soci 8l nzm g¢givotnD. Tato komunit8rn2 akce je |
pr §v osob S posti genz2m. NRDkter® akcen? sou
direktival/ smbDrnice parity =zach8zen? ve viDci
program sc 2 | e m boje proti-20di6s/k.r i Knmicomlz2z2moh®0pdabl i
ochranihD z8kladn2ch pr 8v, konkr ®t nIb pbrusdvo uc £ o
smlouvy/ dohody, kter8 zakl 8d8 BHBstavu pro Evr
Komi se z kvRtna roku 2000 ADpoEvirgpgey2rmedr jp
vyl oul it bari ®r vy, pSizpTsobit fgesagenm Hleichmn
osob s postigen2zm v ekonomice a ve spoleln
zamhDstn8ve8&n2/do povol 8n2 jreacr2ozdsoadhuj @ cp ons thil g
progr amy, financovan® z iEnwircoipastki®hyo sspoocli e8|l enr? st
Evropsk® strategie pro zamRDstn8v§8n? maj 2 Z a
nouze by mhDla kromhD toho wusnadRovat/zjedno
vikonech soci §8ln2 peleg kWkTepaTfSespomenVEthern?/p
Dal g2 hledisko pSedpokl §d8 obkoj gem2om,  kraea rgli
Evropsk®ho pr oc e snu§rsoodcni28lhn 2a kilnnk?lcuhz epla8 nZT, 1z a
Definice a krit emisat,a npoovuegn?2v apno8s tziag evhl&e Ig esm2uc hb
| egi sl ati viSednaoat lliivgi2chsel lvenskT clpSehg§teedh.vypNa
g e roce 2001 byla ar ove R EU na 14, 5% popul ace pracov
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, 4/ mekiy/ 16kaeb68 uv§gd? r
toto procento vygplhalo na 25, 0%.
ut2m a postigen2m. Z dTvodu st 8rnt
postigen2zm v EU na vzestupu a
ost, ¢ge pouze 42,0% osob s posti
i Tch osob/, zat2mco 52%o0@8%wb s
e h osob/ . Z8vNDrem tato | 2sla wuka
e setk8vaj2 pSi hled&§8§n2 zamRstn§n?2,
Vv
J

urlitl stupeR
zem2ch a

e ekonomi ck® t, M@ei vhil asvnzk
a smbDrnici 2 E, kter8 zaka
Uu na osobnzm nS§
akolik se to itd
Avhodn® Segen2" na pracov mT g e vytv§Set
boje proti disk r i mi nac20n0 6//200DrMame napom8hat | | ens
di skri minac?2zm, hla\zraIDogoerm@?inadlsplorsnnnlgreeméi. Z
financovgn2 nhDkterTch linnost2: kampanh, stu
nevl 8dn2ch organizac?2 | ONG/ . Komi se podporuj
%l el em uj i steint2 np soo bpyl ns® ppoasrtiitgdd pSi ug2venz2 z:
o Konvenci SpojenTch N&8rodT podporovat a chr
AK jednomu n§stroji SpojenlTch N8rodT z8&konn
dTst ojabe postig e m2asm" / . V 28 mu c2l e wusnadnit, m
Komi se zapojenal/angagovsgna do snigovgn?

inval idit/postigen2 od jednoho Be | | ensa ok d
1408/71 ve vztahukr e gi mTm soci 8l n2 nouze).

v2, pSesvind]| e
§.gepeé, skakelt

Hl avn2m c2l em Komise pro nadch8zej2c2 | ®t a
, osoby s postigenzm. TZmto zpTsobem bud
ou integraci tDcht @ go snk iKrnda Sdee dluedlornuo s ttiy.t ¢

hnout. Yaplnou aplikaci smDrnice pro pa
e a pro zahgjeaeagi debac¥dy!l embhdjoecpr et ir ac
zovat ¥ innbugemit edo akomia®magm?2 ppael i ti
psk8 strategie zamBDstn8vsg§n2, Evropsks
nal ovat pS2stupnost Kk aktuy §m, s | ucg?b
nout tNchtopet®, Tzang&8dhi Kogni prpacozvojo
ho | asov®ho horizontu do roku 2010.

YaspRgn® kroky z akln?2ho pl &8nu budou de
provnNS2 celou situaci osn@klsappoled'isjteanr
priorit, jimg budeme | elit pSi pS2pra

posl edn?clht 8peisit npydos&8hlty hu prS8ce, p o
odnDnl ch i dz2, ol ek8vanlchstiklteiltee d k T,
mu a uvbDdomovg8§n?2 si vliznamu soci 8l nz i

ge propagace/ podpora podni kT nespa
ge frenetika/fanati smus proad pno8r g vaakto ¢
2 a nebere v wWvahu cell komplex a r
atel skT profil mTge vzni knout/ povst
a chyba domnnDl e drkstne®rhio sae ni&der mtdinf:
va "jist®" pr8ce /veSejmotseektjark/ v
t nen2 jednoduch® a nen? mdelsi&8pnc
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osoba a tI’Jg~k reprodukovatelni/napodobitel
podnlkatelsklch gkol 2c2ch postupkl,seepobdaiok:
mTge samo uk8zat/ pSedv®st mezi znevlihodniDnTn

pSi mNSen® gkolen2? a orientace.

Dnes je probl ®m zall eRowddhNDhidobhnbihdiz pal§lceR
povagovs8n hllaartnddy nDek r At e gk § fi . Jak | sme pops
podkl adT dodanlTch za It&lii, byla tato ot 8zk
12 s48®2/ 68) , kter8 wulogila podni kTm a veSeJn®
osoby, aned8vnTll2 3880l bSezna 1999, VvV r 8mc nNhoc
vislovnim zpTsobem c2le Apodpory zaIIeRov§n
prost Sednictv2m podpTrnich slugeb a c2l en®hc
nov® h o z8kona bylo dos8hnout koncenzu v | §s
konsenzu8ln2z formD, a to pomoc? forem c?21] end
cestil| ek. Zej mPna se tato redwldaoeenzt slcdjoe
postlgenTch osoobi gSnpalkaltl il vaoiptrfakr em podpor
,inS[eg<en spojenlch probl ®&mT. ZVA8YK DI &S, TI kt

pSedv2dal povinn® zamDstn8v3§8n? jakgj 8dSemaj i
tzm vyloulil pS2]| nlkompeteme sctoineors t k vy a ldiofsit lad c es, e
rozvo,j soci 8| MBAsc hh lpoodm2i Mk Tc 2tlyepmm gkol i t, zacvi
lidi.

UvnitS soci 8§l nz2ch podnmsiSkolvgmS$e kzonreavlToh ogimadmnd

me z i momentem gkolen2/z8cviku a provsg§dhDn2zm
pozornost na zdokonalov8n2 schopnost?2, nad§8n
|l i nnosti, kter ®y had kwihrca kese gl ibyd i vrovniDg
AB

Jak jsme jig zm2nil. vi ge, Y%l oha soci 8l n2c
ned8vnim Biaggi ho z8konem. QkRtbdHV ezc 1104  1ze8Si2
pSedv2dg§pmogmposni ky uvol-Roowwitnnow® i z&Vddkyz:
posti genlch |id?2 udhNDlovg&n2m pracovn2ch pS2k
zall eRog&n®m Bawggi ho z&8konem je Sada zmaten
centsaki€Dn2ch podni kT jako n8stroje pro pr:
alternatikom¢® alezlde)plhrlﬁzstnni/, riskuje tran
zall eRovgn2 do stabiln2 integr apcS? suwmpiut S psod ¢
segregaci soci 8l n2ho podni ku jako zotaven?
pr8§ce. . V. r8mci pSesvihd| en2, ge toto "zne
ur!ovanmlumlp/orhreothTmi promRnnitmiomezevaezpy€n®v
kter® by mohly zmBDnit rcietiokkuSizeasoci KlomTepc
anebo mar gi nal i zace s e bNDhem posl edn?2ch | e
zkugenodizmin?2 z z8vi snlesscthiopnastdirogBmhgr ace
probl ®mem, avgak budou nmRdhe) iz Sjeit re® noaic in&lvid 2h ok
neut S2dNnou a nekodifikovanou.

Trendem pro budoucnost bude zvagovat situac
nichg chyb2 realizace autonomn2ho/ samospr 8vn
znevlihodnhRDn?2 m. Rizi kovim c2lem budou vgichr
vivoji ekonomi ck® soustavy a kt e®mokhjiutrduou z t

pr&ce, zvl8gtnN pokud ¢gij2 v "kriticklch" zenm

Z toho dTvodu bude novli "znevihodnDnl c21"
odstupRovanlch soci 8l n2ch potz2g?2 a bydl 2 c?2
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pSedstavovsgn |idmi, kteS2 maj2 na trhu pré8ce
mTge m2t pTvod v nedostatku vztahT, kultury

V. t® o souvislosti je dTlegit® znovu probuz
nebtods zahrnuje dynamickou kompetenci, kter§
konkr ®t n2 chgilviotzn®lcég tcny2kclhT. Vyt v8Sen2 podnik

koncepc?2, kter§8 se vztahuje k cestdl pSprhotda
zkugenost2.a udg8lost2, pol2naje gkoln2 wvicho
ng§bNh podni ku nemTge pSedpokl §dat :formu pr
povagovgn za dichotomickou prlem)nnoau e( bzlat ploil ir
pSi podni k8&8ni existuj2 rTzn® YrovnhD zapojer
Nej edn§ s e proto j en 0 schopnost vyt vegs

konzervovat/ uchovat mDmsiotci Bilh2ezhepodwnatk

i,
kter® ale jegthD nenabDhly
Zal2?naj2c?2 podnik se mJTge st&§RoS&gen2mldoly
y
t

tak® specifick® podm2nk aby se stal Yal 1 nn

z

nezamlDst nantosd SenkK ppd Seba cel ® soustavy
socipStholdgi ckTch, tlTkaj2c2ch se chovg&n2), rTzr
prvky, Yarovn2 soutRDgivosti produktivn2ho odyv
c2nlastartovat podni k by mhDla vDdDt a poznat
sebeanaltlace, opriement ace, vyj edn8vsgn?2. Je t &
nejsou jedinou diskriminuj2c2 prombinknaju2 2o sd

] € . - ,
kompet enc? se pSid8&vsg kr Tmnohjlank os tnraupkS2ukrl 8al dn,
pTvodu, kulturn2mu kapit$§8lu, ekonomi ck®mu k-

8z

nageho n oru zej m®na pS2tomnots2t. |Llodhissttiickk
ovlivRuj?2 tvorbu podniku, neboS mohou soci §l
definovat jako "soci 8l n?2 spolehlivosti. Kron
s2t 2 a tred m28 , z jdiTd teigi ts® nj2e s¥yWudaovsatt NDmil as e

PravdhD'" podobuwuBtahbo8§skompenhBnce je pro tvorb

Ve svhDtle vige uvedenich wWvah se zd§ blt e
dS2vnNjg2 pracolvin vz krugrecniosdriyuh oviTkoh kontext T
a viuku. Tato viuka je ve skute|lnosti mi m
pS2tomnost pomTcek a cel ®ho pob2dkov®ho m
organi zace, ktemd&gl ®&hea vuRl/2n §jrood n ®v el mpiodni k s r
dTvodu mTge blt jist® st&§dium % inn® jen v
kontextu.

V. z8vDru mTgeme potvrdit, ¢ge pSed pl &nov§gn?
zkn@pest em for mglfn@rhm8 |l nhh&ola v nef orm8l n2ho

znal ost/ viDdomose meaddlopv at rTzn® eompekenci”. ul e n?2
Tento koncept pSedpokl §d§8 urlitkh8vabrkkompefé
prost Sednictv2m "dej formu" vI ast nZkempetenseb ci 81 n
podnhDcuje proces ulen? jako protiklad vDdec
ulen® visledky a nRkdy je vyklk8adgsd ®nt nppSs2t pnal dr
vgak mhRly blt kompetence, odvozen® od vzdDnDI ¢
od nhRhog je mogn® nastartovat novIl proces re

V Polskup | at ®t « obl asti n8sleduj?2c?2 z8kony:
1T Z8kon o profesi olni8tlan?i aa szoamlBdtnrt8 w&rh2abpgost i
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T Z8kon o veSejn®m pr os pNchdubna2008( 0 bS bo?vrokl an ®z §pkr
| .96 pol ogka 873)

Podle doporulen2 tohoto z8kona mus2 veSejr
Yak ol T spohept 8adomgani sacemi, kter® pracu12 [
z8kon tak® popisuje zpTsoby spolupr 8c a ki
vobl astech, kde nevl 8dn?2 organi zace pracuj

zalogena najemn®cppeobi yvz§uverenity stran,
soutNge a otevSenost.i

T Z8kon o soci 8I2n2Sk zonlau WHAh 2

Vsoul| as n ®Ledsokb®) rjeep@da@lnindan zpTsobem (pS2slugn
a garancemi st 8rtauc)o vahe?gheon au ppl cadtpnolXna2 ppouze pro

postigen2zm (d8le jen OZP) j sou to: osoby
inval idn2mitDgg2amo0obgravotnzm postigenzm, | 8§ s
znevli hodnDnl midpodProavi nanmmi3dt m§vp8on2 osob se dr

z
pSedevg?2m (PBsttaavvoru? LZRE k;ZB klon2 kEIMEP o8Bk kP sl o 26
Sh;z8konrestmdF/ 2004 Sb. ,oveamhR®hhapoxmyKWgma&rmbl pS
561/2004 Sb. o pSedgkol n2m, z&kladn2m, stSedn2m, Vy(
z8kolPeshbl/ 1998 Sb. o0 vysoRIls¢t®8AROOEGcBba a8k
slugb8ch. Uveden® z8konn® normy pjosdagk drinlec |
norm8ch, j kdwer hmpS2klad Vyhl &gka Ministerstyv

(MGMTZ)SVIGIZOOS Sb. 0O poskytovsgn? poradensk~
poradensklIlch zaSZZehSEﬁ/ZO\/Q/EhI§ngaoMGM/TzdIDI§v
studentT sevgp®&¢ti&§lac2 mi pot Sebami a dpnpt 2, g
Vyhl §gka 2MGKMB/ 2004 Sb. kter o2us 4352004 Sb. ov § d 2

zamhDstnanosti, PDmluva o poradenst v? pro vol
lidsklich zezonBrp8npabfgMairsaaz2ppdsbaly

Me z i dTl egit§ |legusiatosnk e aBo8visllsE $vaSgve§ n2 i
uvedenT mi z8kony a vyhl &8gkami patS2 napS2kl a

1T z8kaz diskrimghamcm?ek OZPP8ce seuyztadahwpjracoanl
vztahy, z8kon 0O zamDstnanost. zakazuje di
zamhRNstngn2 wuplatRov&no. ObN normy povaguj?
pSijmout pSimNSen§ nezbytn§ opat Sen?

T podpor a z a mNs t-nza8nkoosnteim GZP st anov? pr o V g €
zamRNstn8vaj2c?2 v2ce neg 25 pracovn2kT povi i
j sou OZP. Stanovenou povinnost MmTge zamBDstr
dohody odeb2r § vI rpdmkdnz2nehldo op QiajnZim& cj2i e& mn
500% OZP. TSet2 formou je finanln2 odvod do
prTmNRrn® &maody 2vm hosipdad §Ssvirvt2l ez@ 1p.S2sl ugn®h
Nespl nhDn? t Dc hgteo bg dv i monsotsitlPnum® pokutou ag
(stejnou pokutu mTge ulogit wSad pr§ce to
pracovn? prost Sed?2 zamhDstn8v8n?2 OZP, nei nf
evidenci tRchto oo orbN avyphracmemi2ath apged. )pr

1T daRov® %l evy 7amMl$tknasvbab1992 b, OZP5 st anov?,
popl atn2pgp3m mMaRf gzi cklch a pr 8§v000¢c Kl ckhaoso
kagd®ho zamBDstnance se zdr @000oKiln2ma phagd@le

pol o

zamhDst h®dggé mszdravotn2m postigen2zm, o
250% zamBDstnancT u ni,chg pod?2]| zamDyP¥%nancT
pr TmDrn®ho rol n2ho pSepolten®ho poltu vgecl
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1 pracovablitacceh8kadrs4®5/ 2004 Sb. , A 69 stanov?
rehabilitaci. Pracovn?2 rehabilitaci zabezp
spracovnhD rehabilitaln2mi stSedisky (na z§
fyzickou osobou) . Jde o0 souvislou Jlinnost zan
zamDstm8&klkrady hrad2? wSad pr§8§ce. Zahrnuje z

I

zamDstn§n? nebo jin® vidnhnleln®
zprost Sedleav8§m?2 zmhDhru zamBDstng8n?2

Vpodm2nk8ch Lesk® repudbkiikyni ep alpil t{izkakv Za @m0
|2 s #36/2004 Sb., A 104 a n8§sleduj2c2), kter8& pSedst
kzajigthRDnz maxim8lnN meg@®nNnAroyhButramDshnahka
jej2mig n8stroji jsou:

|l i nnosti

1 rekvalifikace -z 2 s k § n 2 nov® kvalifikace nebo zvlige
provg8§dNn® pouze akreditovanl mi pracovi gt
pololet?2 20m6d bylkwanag$klkace zamhRSeny zej m
(42% vgech wuskutelnhRnlich rekvalifikac?2), k1
monitoringu trhu pré8ce, pogadavkT zamBDst na

ekvalifikaclegemnedoamBstkreatzel nostidopl d®@pPk R}
ebo rozg2Sen?2 z2skan®ho vzdRlI &n2 pro kon
mNstnavatel-e) §gerekpadi faibksdderenty st Sedn
ygovsgn2 jejichk2za@Rdmnarabytnich praktic
vednost 2 a n§vyk'[) a zamDstnaneck® rekv
stupT, zavsg§dnNn?2 novich technologi?2 a
mNstnawvagti®on, v &t 2Sdbpgobtms§rels.t rpukltalret 3 z
obDhI o celkem 33.069%|lneaelkvwaslti, fztkmiDsereihorAk
hazel T do 12 GmDSZCT od ukonl| en? rekval.i

solvent T gkol ";a mladistvlch 43,4 %

84| prosphNYna® oprN§ coeme zen® pracov k]l ipby | a
rgbnN veSejnich budov a prostranstv?2 neb
prosphich obcz, st 8tnz2ch nebo jinTch 0
miwsd thal nej d®l e na 12 po sobDn deUC2 ch ké
ho#:8adem pr&ce | erpat pS2sphNvek ag do v
kl adT, vlietnhD pojistn®ho na soci 8l n?2 a
mDst.WamddDihu 1. pol ol et2 2006 bylo nap§?
nich um2stiDno 13.338 wuchazel T

|l elensky Yl el-n$Sopr pca@acmoy nm? ant2ast a, kter !
yvhrazuje w&adékl @dl§cdohbaozdey s s zou jzea njles
nel ze zajistit pracovn?2 uplatnhDn?2 |
§n2 za Y elem vikoriwisSaamapgt8§aten @ av Inc
out ppIdNmMMvelk. pwl ol espNI2Y0Ba “Badxer
2 11.715 pracovn?2ch m2st a na tato

vacmT@SZp@Qw$knout wSad pr8ce osobl
estala blt uchazel em o0 znamlzsS 2nz8enrk?
sky Yl el n®ho pracovn? ho m?2nslxsa,l n2e |

]

Q

< 9 CT NT AONNS>S
® TO =" 00

< X
®a

WX <TNX3|W SN QN
T ln<ow oo 9 YWOo W
ocolo v 3o ofo

—=l=x -=xg-—- o

O Wl w< v

3(,-)0 -}

®dal g2mi pr&vn2mi nor mami souponadpPpvBSenhavivydy §iSemn25hd

| i
m2st a hmotn® podpoSe r ekvarl §rhdikaicrev exsetbiol g2kcoH emae b 2zdaeid
pSedpivsylhl 8gka | . 518/ 2004 Sb., kterou se prow8d?2 z8§
| .50 7vyhl 8gka | .519/ 2004 Sb. o rekvalifikaci uchazel T

zamDstnancT
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vi gi rovnaj2c? se polovinnNn | 8stky givotn?2
star g2 hopr2a6n2lmetpol vl et2 2006 naem$-?20klpaSi? sipPa
celkem 580 osobg&m

1 pS2sphNvek na dopmdyge MSmlepm@neTposkytnout
zabezpeluje kagdodenn?2 dopr avu psSeipcahd ezcehmn sk
hr omadnT mi dopr avn?2 mi provcz Sedihky popkavzat e
viozsahu odpov2daj2c2m pot Seb§m pSamnRgdtdn a ka
zamhNstnavatel zajigSujenNndggpmavdravdbth?2 mamd
vzhl edem ke sv®mu zdr avota®ynuhrsa madn Inneimocoy
prost Sedky.l. NpmS$2oKlead w006 byl tento pS2s

namfZaer@aSad
h

8ce poskytnout zaml
pomDru u |

c per Soc ez avmiddsut jne§ n2v, T gke
ut maxi m§l po dobu 3 mDs2cT a
pkd laodl evt 2 200 byl tento pS2spDhDve

1 pSZSpDvek pSi pSechodu na mif gpeol s kpyot dnnoi ukt a t ¥e9 asc
zamr.)stnavateli pokud pSech8§z2 hma on av[lvomadm
zabezpelit pr sv®@zsamls tsnamoe em®8 ¢ il denn?
poskytnout na | 8§8stelnou Yhr adu prSgtsrl audgy .
pracovnh pr&8&vn2ch pSedpisT, |l ze ho poskytn
zamRDstnance mTge |linit nmejvige polovinu mi.i

Sm PR
a zde
nn
6

KromhD uvedenlch obecnh mlbdtarsitdh rmwrz&wrj 2c ts orcd
asoci8l n2 ho podni ku vyug?2t [ zkugenosti a nhih
dokument T:

a na mezin8rodn?2 Yarovni Standardn2ch pravide
zdravotn2m postigenzm -PNVNSgrOSml 2120 9@ ¢GvW®dAgk®
organi zpostogem?2sn) ;

b)na nN8rodn? Yar ov N N8rodn2ho akl| n2B066 pl 8§nu

N8rodn2ho pl 8nu podpory a20i0not,e g\N8arcoed nNGZhFo nrao
programu mobility pro vgechrny,2 hN§rzoadrl2ehRo v
obdob22Q20®4 NSrodn2ho programu p-20pravy na

8. Kol ik soci 8l n?2crhocpod2n0 K5 (bpyddl ev _dr uhu, | i

rozdBDlen?2, poltu zamRDstnancT):
V prTbRhu dvoul-&5prowed wibtdolBiFIARPOOKBuUuhT pr Tzkum
drugstev, zapsanlch v region8&8ln2ch a provin
informativn2 pozn§mky). Jak vypllvg z pSedc
pol et soci 8lzm2osh | drou glslt,e?v %. Ke dni 30. pr o
soci 8l nz2ch drugstev, z &2 ndcnoi  doadl kga?zeuldosumBa7 5p rdTt
nezah8jilo svou |innost nebo ji dol asnhD zast
posloueg2n0$ktut e v2ce nedg 60,0 % italsklch s
60,2 % pS2padT n8§vrhu drugstev, |jsondbDh&voag?
slugby (typ ATod, 3.707 jednotek) aigenich
subjektT do prg8ce (typ ABA, 1.979 jednotek).
| innost typu ATofA i typu ABA a konsorcia jsc
druhlT typ 224 (3,6 %) . V sobiiggnPchodrogetyp
pracovn2kT (161.000 zamI’Jstnanc'[ a 28.000 pr
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neplacenlTch (28.000 dobrovolnlTch a 4.000 od
700% | idskTch zdrojT tvoSza gamrymwam2nékaneé misolk!
celkem zhruba 4,5 miliardy euro vstupT. Ty
rozdhRDleny rovnomRrnN: na |lele stSedn2 hodnot
typu ATofMejnsaod §d o kaoo00 puSioblnanpPe dntoy kw, ABA ug
drugstva sm2genS8eul &8st Ekendoreimucva8 d4lyj32. 0s0tOe j nou st
cca 2 milionyeur o . Me z i d\ofuj ges t oyl atsytpur ozpt Tl en® | in
stranhD soci §lars2 Dp®| en,abd8erouU slugbou |jsou
kategorie pudividtegloe ajn@®@htoepiSedanu gBfingy pampov M
zallenhDn2 tTk§8 zej m®na posotvilyeynTch (t Nl esnn,

Podle teritobyla§t oéd®o2002| oBegPna sockraBl n2ch
AMezzogiornof J19¢8ednotek)tDESlliee t302 ,bdy | #65,6% (1637 0z § p a
jednotek), sever ov %¢h a2d8 9s j20d,not e k) % @.23bjedhoeld. Ve st Sed
sson8n2 s rokem 2001 soci 8l n2 po%mi26k6yo. M2as:t 0s e v «

toho v oblasti stSedu a. v obl ast.]i Mezzogior
%, resp. z 31,5 % na 32,4 %. V obl pesdni sEve
m®n N konst armdt 2081aP0D By rdce B3)(Gr af 1]-pS2lIlowh3) | 2 sl o
Region8Il n2 rozl ogen? soci 8l nz2ch drugstev s
teritori §[(Tabglka Ik » gl iopy®2nl2o hd). VI 2rsd me 2003 mNl Y
soci 8l nz2ch drugstev centr@mzvnBombdat thioi ce9 &€

Lazio (591), Ve net o aba38), EmiliaiR@nagfa a Puglia (oba 487). Oblasti s malou
absolutn? pS2tomnossa? ksroxjie§ I malchchru@BmewT :j
Molise (58) a Basilicata (118). V porovn8n2 s rokem 2001® pol et
| §sti ital skdejm@&nmajjTe vieS2T(sMatt,egempd Dmokrgihd s nd
Basilicata (42,2 %), v kraji Lazio (30,2%),v nez 8vi sl ® [32,b%)iawRuglia Bol z
(258%). Na druh® stranhD docmBaeh d&reu ¢s(R6Hw)y\8 nKo Ip
Go them of Aosta (-8,8 %), Piemonte (-6,2.%), Calabria (-6,1%) a Lombardii (-1,496). Za

Yol el em vDtg2ho a hlubg?2?ho prozkoum8ni terit
rTzn® demografick® v8ze/ WadnoNDholynloy yd @ o¥wa
regionu Aciascuna, " ke konci ralbuy 6 2003 gsitCe:
kagdich 100 tis2c obyvatel a tento vzZmah m§
severovichodn 11,8 a na severoz§padRVv1io, 8
dTsl edku toho se seznam mezi ar d@i0o ntyels@ghldn 20.b
region Go them of'’ A o0 s19,8), MplRem Saddinial (£8191), stranoua ) |, B¢

nechme provinci. Trento (14, 323, 3Sdmb@gdx uzav?
obyvatel, Calabria (7,6), Piemonte (9,5) a Tuscany (9,8).

Zaj2?mavsg8§ je rovnhDg Ywaha 0 p2riopfSizlluo Mape o ?rsal f

Vregi onech severu jsou sp2ge drugstva pro p
rel ativnD ilgans?t NDIjtg&l.i iV rs@j 2draigsbrzhogeért?e sdrau
vzdnhRl §vac2ch slugeothltagpechosySedATPAEdypvv2cCe
ATOR a tyegiABME!l w2 m detailu se objevuj2 rTzi

typu ATOAr s mDtSiuy Arokvpitig2enmr na Sic21 i (82,

Basilicata (72,9 %) a v provincii Trento (71,4 %). Drugstva typu ABA | sc
v Umbria (46,8 %), Lazio (42,1 %), Friuli-Veni ce Julia (41,3 %) a ba
drugstvanaseh §Gasmpmni a (16,8 %) a Lazio (13,9
rel ati vnbD vTFusasia (b,70%), Penipeen(B2 %, Friuli-Venice Julia (5,1 %) a

Liguria (4,9 %).
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Li dsk® zdr o]

e
Ke konci roku 2003 f u2dldBwsabana, zsioch &l byl adr UG
z8vislTch, 27.389 pracovn2kT na smlouvu o0 s
svhDdom2avmn2ch dTvodT, 807 n&bogenpKSlipm| &4 edd
retribuln2ch pracovn?dolff] cg@asttamweme epoli dtu|l h89 |
31.879 ( Tabul ka plS2$lot6d ¥$ d sil ®l n2ch drugstvech hr

v8ha/ polet zamhRstnanlch pracovn2kT, neboS pS
Pak n8sl edunf®cisp(la,p4d a®wpy dobrovolnzci (12,
N8bogengt 2 a intern? pracovn?2 crokent 2004 $fostt d o hr o
pol et osob zsaontlis&lnna2ncihc hdrvugstvech o cel kem
pSevg§gnnN2B8@mMDchpeym?. S&dN intern2 pracovn?2c
n8bogengt2 pracovn?2ci (25,7 %) . Pokud jde o
o 9,6 %, respektive o 5,9 %, zat?2mco @d®brovo
%

S uvg&§gen2m rozlogen2 lidsklich zdrojT po ge
drugstva ve stSedu a na severovichodnh 1t 8§l

srovn8n2 s celost8&8tn2m pr TmDreme (Y8 8r dz &p a/HA
severovichodu rozliguj?2 r el ais0 %nr&p. 16,0 o)y 2 kv -
zat2mco hodnoty zzami@eendn@dtie KPWJHdupdddagei?
svNaB6e). Z regiong8ln2 YHriowmNvseb pbtoTtema mu z@Ev
Marches (86,5 %), v Piemonte (84,8 %), Tuscany (84,6 %), Umbria (83,0 %), Friuli - Venice

Julia. (83,3 %) a Goes the-m of Aosta (80,8 %). Spol upracovnzci j sou

p S2 t oGampania (81,6 %), Sardinia (26,9 %), v Lazio (24,9 %), v nveizs8l ® provi
Bolzano (23,9 %), v Abruzzi (21,3 %) a Calabria (20,396). Konel nhD pro dobro
vDt g2 kwltoystrBan2 v brpwlLonmbardy (19,4P0), ¥eneto ¢17,1(%), 7 ,

Calabria (16,1 %) a v provincii Bolzano (156 %/). ( Tabul ka | 2 sl o 4.)

TABULKA | 2 s o 4.
LI DSKE£ ZDROJE SOCICLNECH DRUGSTEV DLE TYI
ke 31. prosinci 2003

Volont | Religios Obiettori Dipende | Collab Lagﬁrat
REGIONI . 9 di Pe | en Gorale

ari i : nti oratori | interinal

coscienza :

TipoA 18.704 600 2.194 | 113.014 | 23.003 298 157.813
Tipo B 7.728 183 385 39.798 | 2.456 174 50.724
Oggetto
misto 1.201 23 207 6.699 1.078 22 9.230
(A+B)
Consorzio 82 1 571 1.737 852 3 3.246
TOTALE 27.715 807 3,357| 161.248| 27.3® 497 221.013
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UveNme nRkolik zvI8gtnost? pokud jde -b
uv8dhDna rTzn® typologie drugstev. U drugst e
porovngn? s celost8&8tn2miugbodpgottarmiu, ABdt 2jme
procento z8visllch (76,5 % ] sou pozorovan®
kv-ty spolupracovn2kT (4, %) . Konel nD
svihDdom?2 (17, 6 %)aaezpobuﬁﬁaQO\%r)zkz'[at@nmco
53,5 Na z8vNhDr anallzy lidsklch zdrojT

provozﬁZm persong§l emt ab wslokg §ll BltkeThr pGetseack

zcel ku; mezizrosSvi gl kmi-ty na 73,1 %, zat 2 mco
%.
TABULKA H 25s1| o

LI DSKE£ ZDROJE SOCICLNECH DRUGSTEV PODLE

ke 31. prosinci 2003
SESSO Volc_)nt Religios Ob|§;ctor| Dipende Collapor Lab:)irato Gorale
ari [ , nti atori C
coscienza interinali

Maschi 13.059 541 1.890 | 43.353 7.898 204 | 66.945
Femmine 14.656 266 1.467 | 117.895 19.491 293 | 154.068
TOTALE 27.715 807 3.357| 161.248| 27.389 497 | 221.013
Ekonomi ck8vdirmerz&€ 003 vykS8zala soci 8l n?
ve ivi4g. 652 milionT euro (cog se rovngeg :
stSedn2m mnogstv2m na jedno drugstvo pSiblig
rok 2001) . Hodnota n8kladT se propddzmilon8l nr
euro a stSedn2? hodnotou 729.000 euro. Pokud
vstupT a 1/4nik‘[ v hodnothD 13,1 % resp. 13,6
viroby ve ztahu k druhu dr u@ms@mua Vvj er ovceed nd 0 O
hodnot a vlroby J e soust SedhNna v drugstvech t
64,4 % vgech pS2jmT. DS&8le n8&§sleduj?2 drugstve
o pS2jmy se ukazuj? lj ea kjoe jriecolr graunnmezroivcakn®& kcvo- ts
stranhi konzorC|a se svImi 11,0 % pS2jmT | so
sm2gen8 drugstva s %dajem 3,5 % cel kov® hodr
o jejich perclehowu®@dmBdgeproudgdt ea (Cc4, 0 %) .
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TABULKA 6] 2sl o

ANNO 2001 ANNO 2003
. . Valore | Composiz Valore | Composiz
Tipologie . .
T della ione Importo della ione Importo
ripartizioni : : , .
o produzio | persentua| medio produzio | persentua| medio
territoriali
ne le ne le
TipoA 2.615.102 66,7 802,4 | 2.853.640 64,4 769,8
Tipo B 812.779 20,7 4449 936.740 21,1 473,3
Oggetto
misto (A+B) 92.640 2,4 399,3 155.770 35 625,6
Consorzio 398.456 10,2 2.022,6 486.782 11,0 2173,1
TOTALE 3.918.977 100,0 710,6| 4.432.932 100,0 719,7
Nord-ovest 1.414.780 36,1 862,1 | 1.549.986 35,0 946,8
Nord-est 1.197.987 30,6 1.047,2 | 1.206.515 27,2 936,0
Centro 751.524 19,2 759,1 978.417 22,1 792,2
Mezzogiorno 554.686 14,2 318,8 698.014 15,7 349,4
ITALIA 3.918.977 100,0 710,6| 4.432.932 100,0 719,7

Tyto rozd2ly se odr8gej?2 v mhDS2t ku, zdTraz
hodnoty oproti cel ost §t n2 konsorcia (p Bdrld gjndo 2, 2a:
euro, vp r Trmn) a pro Aoipdss tb da.@h¢dp i7o7 Ona j &.dNao dr u
druh® stranDBidrlemsgems tgwadgRjtyast Sodm? podn
cel ost 8§t n473.000,aeshbn6261000 euro)f RovnNnNg pokud jdee o ter
pS2jmy soustSeNuj?2 mezi |jedrptaldwy rao zsmevset ronve
t voS266eres2®9% soci §ln2ch drugstev %respwg2a% pr od
cel kov® hodnotsyo.ci @pmeizidyiugma vat28] 3%, & ke celr §
drugstev, % ocdeulkkug V® 1Mo d2not vy . Konel nD u dr uq
percentu8ln?2 kyl92%hbddhoanpavbgobk§/ podobn§ u
ve stej t®R®g o®d30r@dft iV (por ov n 8wmzZrokus2 OprlT zjkeu nt 0 z d 2 |
rTznT mi mieri o olr d @& m2imik dnyegn gzevl §wWe IDmMik | ne2sr&n M,o d
045%bodu v severn2ch regionech, zat2mco ve si
15 procentn 2 ho bodu.tezZzi dgwio8lun? di ferenciace uvs§s
vstupT, kter® jsoureml ivi[e i792.800 Bueoy m 1 sng opurpTamn

severoz§8padhD @47 3960e0rewoyd chodPDtragtz2nmihyg?2 | sou

(349.000 euro). Za Y4l el em prohl ouben? t ® o anallzy k
jednotlivich tS$2d po2ddléo hi@dnotochiur on®y N( Makhu ||
(469%) ohl &§sila vigi p S 218, 7ré6[mezin 25038 §00.000 eergy, 167 %0 . 0 0 0
mezi 500.000 a 1 milionem euro, 9,9 % mezi 1a 2 milionya7,8% pSes 2 miliony e

UtypuMBfip Sevazuj 2 meng2% dirl BESt wasS,2 jkede do2 ,2550. 00
drugstva stSedn? vel i kos|ltastd wnelz® Adinawed tvwe
Am2geni miipéi by DemPr 6 §st ev, pat S2c2ch k tomu
Vygg2 pS2j megro,me ¢p S2HE.VvEHEW mezi konsorcii, me
mnogstv2 hodnoty viroby stkedjde®gedgriaf i vcykg®y 20 bnl eads
vt g2 drugstva p@Geéreames9% pyedroetkp2s| pSPjmy n
proseveroz8pad, r es pme nge v edrrouvgis@BBaARH v d j U @nt2 e vl t
vstupy pod 250.000 euro). V et §loi iSajd2 do st Sedu rozlogen:
hodnot vIirobgyggiek®@cjedlao atn%2dnNn?2 cel ost §tn2.
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TABULKA 7] 2sl o

SOCI CLNé¢ DRUGSTVA PODLE TFE¢
TERI TORI CLNEHO ROZ

rok 2003

HODNOTY Vh|

DY,
LOGENGE

CLASSI DI VALORI DELL A PRODUZIONE (in migliatia di

euro)
TIPOLOGIE . Da | Da | Da | Da | Da | D2
';'2% 20a | 50a|100a 250 a| 500 a 12100 sooop Totale
50 100 250 500 | 1000 2000

Tipo A 228 267 385 794 691 586 433 323 | 3.707
Tipo B 149 155 246 488 375 356 140 70 1.979
Oggetto misto
(A+B) 11 11 33 55 52 50 16 21 249
Consorzio 15 9 11 32 33 38 22 64 224
TOTALE 403 442 675| 1.369| 1.151| 1.030 611 478| 6.159
RIP ARTIZIONI Totale
TERRITORIALI
Nord-ovest 38 62 95 336 346 354 222 184 1.637
Nord-est 53 63 95 228 261 305 163 121 1.289
Centra 112 96 152 257 198 182 111 127 1.235
Mezzogiomo 200 221 333 548 346 189 115 46 1.998
ITALIA 403 442 675| 1.369| 1.151| 1.030| 611 478| 6.159

Pokud jde o finani sP)o, z8rbesjod uttngb wlDkagilna so

o
uvsg8§d?2 jako pTvod vstupu vDtginou veSdean zd
Tento obrazpjpedl egakpuTdnugstva al podVveSeojbde@
fincncovsg&n2 je relativnhN v2ce zvliraznhDna u dru
typu ABA je nigg? (50,4 %) . AKonsorciafi a A
pSevadguj2c2ho online fi nanvcS8odviBnn@muv ep r oz tcaehl ul
soci 8l n2ch drugstev TT kg8 se to geografickl
vstupn2ch zdroj T hIavnD/pSev§gnD veSejn® (7:
zat2mco Vv seversies#dsnze gi grsoawh raelaei vnh !

- A po
hl avnlD mleclkoaudkrmroj T 43,9 % severovlichod, 39
cog je v2ce neg hodnota 35,6 % pro celost §
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TABULKA | 2sl o 8.

SOCI CLN¢ DRUGSTVA PODLI—H)'PZFDER\DQJGEUJFCIO\EANCOVCNC
DRUHU A TERI TORI CLNEHO ROZLOGENEC

rok 2003
TIPOLOGIE

RIP ARTIZIONI Fonte . Fonte . Totale

TERRITORIALI prevalentementepublica | prevalentemente privata
Tipo A 2.664 1.43 3.707
Tipo B 998 981 1.979
Oggetto misto (A+B) 153 96 249
Consorzio 152 72 224
TOTALE 3.967 2.192 6.159
RIP ARTIZIONI Fonte . Fonte _ Totale
TERRITORIALI prevalentementepublica | prevalentemente privata
Nord-ovest 1.024 613 1.637
Nord-est 723 566 1.289
Centra 747 488 1.235
Mezzogiomo 1.473 525 1.998
IT ALIA 3.967 2.192 6.159

Vzhl edem ke vgem vige uvedenT nm eisrkfoaur mmaecp?unb | r
pSesnD a YplnhD odpovDdDt .

Z8kl adn? charakteristiku soci 8l n2ho podni |
(invalidT), k tke@rh8 jas omo rlalvesnkyehlpessvazu virob
jednoho z n8rodn2ch partnerT projektu HEFAI
drugstev, kter$§ jzssoﬂL®5\/@09my§lbu z®mdsd nhvate

poltu osob se ZzooraVbto2mabdstbf§&erdn2 i rel at
svou produkci na voln®m obchodn2zm tr hu, p S
Vyug‘zjzvglj2 pSitom platnlch n8stroj) T aktivn?

omezenlich obchlodm?2ztl mo ddnaRo2p SCYImuvyprar nd a ki
mognost poskytovat tzv. n8hradn? pl nDn?2 | om
veSejnich zak8zk§8ch) Tato skupina drugstev
handi capawnagn® ob

Na VaPdska?bylo podl e dpddki st R005vv] i nnosti 4 3 SO0
podninkiTc,hgz vhRDt gina byl a na %z em? Dol n2ho SI

9. Kol i k zamBDstananic§ | nb?yclhor pod ni2®0VDEh (wel kem, Z
pracovnz2ci)

Vpodm?2 ik Srdeli asobamisp o s t i gen2 n% jzea m)Nischieh F880) %6 z
posti geno nhRkterTm v&gmd i gpeons2tm genkmme SVspby
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zapojseonrk rvoml ch zi skovT%),lpouze 366 8 mpraczjea c?¥ & hv & $e&j, ]
organi zac2z$€9)oB82%%uté&azamNDstnanich ud§v§, ge
neur|itou. Na plnd zYavaksetlmapti cdhejsé m80codg | e
neg stejncs|hRo dromptld) azc Meg 88 gemmdndci jra “%plafjT oYy ¢
(700%) neg pomNRrnl %.daj u mugT (86, 4

TABULKA 9 2sl o

Osobymezilag 67 |l ety s postigen2m, zamBDstnanz,6
druhu Smlouvy a druhu vztahu k pr 8ci

(nal00Oosobspastgen2 m, zamBDstnan?2)

Disabilita insorta T
prima I:')lsablllta insorta dopo Totale
: I'attuale lavoro

dell'attuale lavoro
TIPO DI
ORGANIZZAZIONE
Organizzazione pubblica 37,1 35,8 36,6
Orggnlzzazmne privata- 53.8 60,0 56,1
profit
Orgamz;azmne prvata 5.2 22 41
non profit
TIPO DI CONTRATTO
DI LAVORO*
Dol ke 75,8 045| 823
indeterminato
Contra‘gto tempo 20.1 2.7 141
determinato
TIPO DI RAPPORTO DI
LAVORO'
Parttime 24,3 9,0 18,5
Full time 74,2 90,9 80,4

Mezi, zamDstnanimi je 62,4 % pS2padT, kterlm
zat?mco zblvaj2c2ch 37,6 % pS2padT se nad8le
vzp2rali pSij mout pr 8ci j e me®nhD tuXclhi,t okut e(SR5

%) ned tNRch, kteS2 n8§slednhN odp2rali (94,5

pracovn2ho vztahu, kterT je nevlihodnl pro o
nastoup? do pr 8ce. Mezi tdlam§ twWd gpjr amcaovh4 k¥ %a
t Dch, kteS2 byl zasageni postigen2m po z.

zamhNDstn8vs8&ny vhDtginou podl e z andi 81,000 bebo j ak o
jako dugevn?2 dDIn2ci 1L 0. @&NDjfntbdi viBONBBV H) neact

pr8ci . S c2| emo sntaij ¢en2pm §wcd 6B,0DYy%wspS2padT s
od zng&§mich a pS2buznlich, 20,1% se zW astnil a
zamhDstnanostpiovdddD6p2 n% o0dzer 8ty a zasl al o ¢
zamDstnanost. p S epvoasgtuij gee nnfenz ij eogstolb apnSeds zal | e\
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oproti uvgdiNDnTim 8n8sl®dmewi i nsamgens?2) . PS|
spostigensmu ktaemPst ngni m8 sp2ge zkugenost.i
zamNDstn8n?2 t odT9v,02d T% zuhdol¥lgaeln®? zvl astn2ch zdrav
obt 2mgiemi g se setk8vaj?2 bRDhem pracovn?2 =zkugen

svimi pS2buznimi nebo pS8teli zrazovgn2 prac
zi zol ovanosti od | 8§sti kol egT. M®n N pozitiwvr
uvedl o, ¢ge dostalo nab2dku pr8cekhmis|l podmzhk
14,6 % prohl 8silo, geasndssmn&nB8sigph Aba.l kiaskr i m

TABULKA 102sl o

Osoby mezi 15 ag 67 |l ety s postigen?
s obt?2gemi bNDhem pracovn2 zkugeno
S

(ma 100 osob postigen2m, zamBDstn
Non sono stati scoraggiati a lavorare da familiari eto amici 91,6
Non tem ono l'isolamento sul posto di lavoro da parte dei colleghi 90,3
Non sono stati vittima di discriminazioni sullavoro 85,4
Non hanno avuto difficolta nella ricerca di lavoro 76,6
Non hanno ricevuto offerte di lavoro incompatibili con le loro condizioni 825
fisiche e mentali ’

Pokud jde o pracovn?2 kontext a vztahy uvnit
(tabakkd . AMezit2m ve skut eldmosstait el Bto@? slp®kto
vztaz2zch s kolegy (73,8 %), plus n2zk8§8 je
mi moS8§dn® okol nost. na pracovigti (62,0 %)
| asov®ho rozvrhu (61,3 %) ,61lpddmdepm#Ktiyvavdohy 8at mo :
vzd§lenosti (55,1 %). K. tomu se jegth pSid:¢
spS2jmem, garantovanIim z pr8ce.
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TABULKA 11.2 sl o

Osoby mezi 15 ag 67 lety s postigen?

co prohl a@uwj S ploikojj @&kij s nDkter |l mi aspek

(na 100 osob s postigen2m, zamDst
Relazioni noc colleghi 73,8
Tipo di lavoro 66,8
Sicurezza del posto di lavoro 62,0
Numero ore di lavoro 61,5
Ti po dEorario 61,3
Condizioni e ambiente di lavoro 61,1
Distance e/o tempi di percorrenza 55,1
Guadagno 27,7

Zdravotn?2 podm2nky podmi Ruj 2 nNDkpes I gveonl2hm

vpr TbnDhu jeji ch pracovn?2 zkugemhodtio. dT¥,02 u%|
25,1 % bylo donucen o r§ci zmBDni t . 28,2 % pak wuvedlo
vliastnz2ch z§ adz'[kv'[odau pzodvrianvnoot snt22c hz podm2 nek a
pracovn? sml ouvu na | §stel nl Yavazelkastjneér h

zdravot enetkk .pdNam S2kl ad CGM je celost§tn2 s2!

70 teritori8ln2ch konsorci? (provinlnzch |
drugstev, rozl ogceeallkdv Ipno rocberlea® 2000 &1 ipiS.ere.s 6 2 0
Aktivity tRDchto drugstev a konsorcia CGM sdr
star® |idi, nositele handicapu, menginy, dr
posti genich osobr.§mCeél kG PrSaecsuT2Biz80 @ pe aeo\
1.700 a pSes 4.000 dobrovoln2kT jsou znevlho
VLesk® r agmuleldieecne ke vgem vige uvedenim skut
jednoznal nihD odpovDdDt . Ni cm®&nnD podl e dz21 ] 2
pozng&n2pu pS2dsntowt | i vich subjektT a ndkllezdm
mat eri 8l ech uv 8dINnma en 8s010e3d uzja2ntl?s tIn28svliad :a Wil el
0sob, nadace a nadaln? fondy 400 osob a obe

sdugen? vykazovalae rOP32Ikleddkewm 1.430 zamhDstn
vioce 2003 uvsg§d? celkov® | 2slo 36.550 zamDst
jejichg n8pln2 pr8ce je pomoc soci §imR2vyPkRael
bude mogn® soustSedit ag pochhSVvypt?vejS?c? ah
N§vrhy na nhR by mRlyvbs§tumBpdakgado iprjejdaie!
N8§r odn?2 t®maa|tb®psbj Bktu Soderiuggen?2 fHQKWAS .o b |

VPolsku j e situace obdobng. Vizkum provedenl
Antidotumvs egment u zrakovhD postigenlch | id2 na tr
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vel mi (PpatSe@n2Pedlaei s
00 zrakovhD postigenlch
6d onnelvcd hd oenM iccho va8 nsotha?6o z r &

osob na trhu pré8ce |je
zroku 1995 bylo vPol sku 507. 0
\5

VPOl sk®m sdrugenz nebi

byl o vea@4ﬂektj.v;1r6acovmrn@é!ipir|ak3n®m vhDku. Nevido
tvoS2 zvl §gtn2 skupinu postigenTch. Jejich

jejich ¢givotT, vlietnnN vikonu povol 8§n2 nebo

Ni g2 a m2ra nez&mBgst wvayngayst inejge unlkiod2 c2 ch |
zrakovhD postigenich lid2 nemTge vykon8§vat s\
spojpn®v8§dhDn2zm sv® profese.

Nejen mugi, ale rovnhDg i geny | ed 2 s chrew @entd
nevi domiku@l®d jen5530z39. 486 | id2 naglo pré8ci. 863

samospr8§vn2ch soskiomicélmhsp&l7é]l wepobkehensitrwk
412 provozovalo vi ast n2Ze mPidn 8% wR2o |l @k&® mp rsa@a
nevi domlch. Proto 2. 744 | i d?2 pracovalo vV e
virugstvech nevidomich a postigenlch a dal g
4.000 zrakovDhD pprodtuikgdninem Ivindeky vaelylko cha mbDs$

m2sto pSijmout a zamRstn&§n2 nastoupit. PSek
mnohem v2ce hkeedBotnpmBc&. XwykloomgWapés mnddm?
profes2. PSes 1.000 Inisdd tprédchdeanipdBbs 608 a/p«
vadmi ni strativhD a sprsgvDn. Tyto profese zahr

2talov® vDdce, hudebn?2 kpyr,o dduukct h ovwnre:

vI’Jdce, p ol

achg8z2 jper §camlhs tjneS8hn 05 ,n0a W ol n®m tr hu pr !
n
k

v Dku

Takov§ 2zk8 m2ra maombasthakbstT. vHeh@FTPRegit
ekonomick8 transformace a rozvoj vol n®ho tr
di skri minace VTl i i demk gvend dpadsgt2ingewng&agnilm pr
odbornTch konzul tac? a findphsghédkpodipohy | &
pracovigS pro zrakovhR postigen® chud§8/ chabs§
vysok®. Nevidom2 neppemespopenhmgaei zamibs po §

ZamDst naavatieln@ csht Dj 2 spolupracovat, nezvagu
mognost vys&det Nevizd om? | asto pobzraj? me n
spodobnou kvaltipokngédv8§mMNieja podporovg8ni a ne.l
svou odbornou kvalifikaci. Hl avn2m dTvodem
zamDstnavatel ® si nejsou pS21lig vhDdomi Co
Neznaj2n2pqn;£3|21kll\ady pr8ce vykon8van® zrakovD i
vRDdci jakog i pS2klady norm§ln2ch, | oaj 81 n2
syst®mu pracovn? rehabilitace a zamIhstnff8v 8n
pomoci , kter§8 mTge bilt poskytovg8na tDm, kte
usphNg2ch henjdiikleph vaammadh v

ZrakovhD postigen?2 | id® nemaj2 silnou moti ve
mognost2 zamN#%togeR. kva]itikace a pracovn2

VdTsl edku toho maj?2 probl ®my spojen® se giyv
devades8tich | et studovalo jen 90 nevidomlch
pol estoupl na 200. Podl e statilsgt2(0Xa200P0ol sk ®
navgtBhDvovalo st Sedn?2 gkol vy 495 zrakovni p O S
dostatelnhD uzpTsobena zrakovD pobtageatm, |je
je napS2klad viuka ciz2ch jazykT. Ulitel ®
nej sou uzp'[sobeny Ve vizkumu Pol sk®ho sdrug
vizkum ukazuje, ¢ge ag 40% zangSovsDe Bvoif$beei cép e

nepracuj e. Je j en m81 o pS2rul ek tigtnn Tch
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rehabilitaln?ho ,zaSZZenZ pro z[akovn,postige
a n8kladnlch zaS2zen? (pol 2t allec,h lzraaSizlzlen?y |
pouzdra na pera, kresl2Ssk® pot Seby, atd.).

Vr § mci proveden®ho dotazn2kov®ho get Send?
nezamDstnanlich byly =zasl §ny Polgke v rz8amhsot nsaen e
vypl nDn)IBylyz j1i5d@tisnlyk t EspuRuvedeny vt ab ul kElcdn 2 k2. 0
tvoS2c2@mlwS21 ohu |

10. Cel kov 8 m2r a n eoze?0dB 6 tpnoahnioesdtui _cv2 | ovIi ch skup

Rok 2007 byl Evr opsRooku ruonviml c\hfy hpl SE2lreengd a las A
soulasnhD najevo jakTl viznam t ® o0 skuteln
Eurobarometru je podle n8§zorT obblaamdt idi estkmiia
pTvodu, zdravotn2ho posti gen? a edexi®s lkm?t earoi

maj2 viraomlastivzamRstnanosti. N§sleduj?c?
obl a&kET w zem2ch z% astnDnlch ve vgech tSec
HEFAISTOS:

Forma diskriminace (in%)
St §t . 2
Etnickl Zdravotn? Sexu8l n?
posti ge
Evropsk8 un 64 53 50
Lesk8 repub 51 50 31
't 81 i e 77 68 73
Polsko 33 53 59
Gpanhl sko 71 54 49
Slovensko 49 43 33
ViznamnTim prvkem rovnlich pS2legitosn2% §cga i
nezamdlsdtnia mugT a genrjoseu 20i0theljre® m2ao ad wldyB.va
10,1 %, zat2mcpouown§id?2 6pRuSNilOF&c] evygensks§
snz2gena o jednu tSetinu, zat?2poe®zisn@@gdmiama u
j sou pozorov8§ny rovnhDg ua@@dzdmils)t:naddwsltat am
nezamhDstnanost. 27,4 % oproti 21,5 % u chl ay
gen pokud jde o ¥roveR wyddH S¢kKnlg8 xR Imne maindlI3 ¥, d
7,7 % u ¢gen, proti 4,4 % u mugT.
M2ra nezamRstnanosti, vypol2tamr8§mia medikoV§
l et y, jak wuv§gd?z2 Ewmlosd @ajt ) c?2poz @amDEv B8 m2s o T i
ukazatel em ngvinr8axcoed NEg? viamilezi n8rodn2 m st Sedi sk
na trhu pr8ce.
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Ve 21 ze 27 evropschh, Z e m2 nezamlNstnanost

nezamNDstnanost. gen zaSazuj ? [t 81 i na evr
sNDmeem a Franci 2, avgak do wurlit® vzdS8l enos
vhichg gensk® m2ry nezamhDstnanosti p&m3dahuj:
St SedomoS? me deslve&z § pa acsov n 2 nab2dky, kde
zamRutorst i T MugvV dom@oseHNit ®m v viDku, | 2 mg j e
zamDstng8v §n? gen j anTnclha d mé m2hayhi,zZavmN &/t nano st
zamDstnanost mugT, jako napS2klad ve Spojen
Yar ovni heovrnoipnsikn@a, al e nezamBDstnanost mugT | e

Pokud jde o m2ry héegamDspoavposviny| gjehh k® t e

Yar ovnzch a to je to, co je odl i gusoeregiong,z i mu

vhichg je nezamBDstnanost gen (stejnhD jako z

Vt Dchto regionech m2ry gensk® nezamBDstnanost

pSes&8§hly dokonce 30,0 %. Od er zlkdlB, 1 YE5-rcka i 0«
J

Veni ce ul i a, Pi emonte a March®s t ®mnNS  Yp |
vCal abrii a Basilicata se wukazatel zhorgi |l

gensk® nezamNDstpjdammngt il tjgd cqui maltIgats wdSuj 2 k e
stoupaj?2c?2 Yrovn?2 wvzdDlanosti, u gen jsou Vvl
rozd2ly | so@Abrumwioazvprovgmgi v Trento, kde m2ry

t ®mNS t Sikr§t vyghodbagyovauGal aNi igig uv 8&dn]j
druhu, i kdyg: m2ry nezamhDstnan¢®PSk | gba ] sol
10).

Za Yl el em dodat nNDkter® koordin8ty pr o p C
sposti g®n?pm,krjadlov8&§n2 zde wuv8&8§d2me hlavn?2 ¥Yda

Yast avem pokud jde o podm2nkytghmDst PdUEre2 mp
“wdaj T,vypracovanlch I statem prohlaguje 577.0

probl®my a trp? omezov8n2m vlastn? samostatnos
stejn® vDkov® tS2dy, kterlch je 1.951.000 t
snigovsg§n2z autonomie ani nesignalizuj 2, ge by

Pokud jde o prvn?2 skupinu, 19,1 % vpyrh8 caeg.uj e
2,0 % osob odpovnDdDNDI o, ge se nNhDjakim zpTsob
prohl 8sil o, ge se nepdkepgzinaj fxh78,p% Hta®t,0 D0 €
skupiny prohl adjiug g z igcei nperjascoow ak . Tato situ
bereme-livavahu rel ativnhD stejnou informaci 0SO0DbE
Vtomto pS2padhi, ve skut®ltmpstky pr el &qujzea nk
zat2mco u osobprnScpiousyd tieM §idc h4 &, 8 %. Pol et L
2,8 %, zat2mco cel kovl pol et osob, snag?2c?
zcel kov®ho pol tu. Kat eegjo?r i reajl2itd 2z a nklXsetS®§ nste 1
kdi spozici by tak o mhoa pSPepapeehHsviNa g3, 0 §%

[

bydilsevern2z | tt8dval T(MmlgrBe 2% vs§ N2 m autonomie,
st Sedn? |t §loimezizsbhllvead 8vc&nteh n2lc, 0 % a | 8§st pat
trochu | i g2 pokud j demion@s&mRAtDdn asrre® sa sScehdyn.?

42,3 % respektive 16,0 %; yegstSedBriit8ris
VNt g?2 | §st zamDstnanlch je mugsk®ho pohl av?

pohlav2 se %daj 29,6 % nezd§ blt pravdivl.
Vol el em penali zalcie lpodf molemka\p 8kmae,S2] eor acuj 2 .

Potenci 81 nND v2ce probit®matkak&8goriisiveasmyvl u
pr Tzkumu prohl 8sil o cca 96, 0% osopopdm®enik&®mrdo
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rel ativn2zndh hgbts2eg2nach8zej 2. Pouze | egdenaj emall
regi strovs8§na bl2zko StSediska pro zamBDstnanc
autonomie a t®mNS 15,0 %tjesndw jzijrea.nNZ&kjonma \ae
vobou pS2padech vgak pSes 9BuOp@mS§dge.chZwlb&dgt
vekonomice soul]asn®ho vztahu vytv§Sej2 konel
podpory pSi rozvoji pS2padnich pracovn2ch |
prohl 8silo, ¢ge aby mohlcyi §drma&c ozvaai? z em@t Seibow
osob, zat?2mco 48,6 % odpovhDdDIlIo nikoliv.

Stejng8 procenta zSejnpS2padidNjsubj Exkni srTb:z
autonomie. Vt omt o j ednotl i v®m pS2padh jich 8p6 % v
dr uhu, zat2mco 56,5% jich to ropophodniSépmit
girok8 gks8la odpoviRDd2 (rovnaj2c2 se 26,4 % r
ge neodpovihRdRNla na vgechny ot 8zkymhslten 8mwEt njo
nezbytnhD nezarutbt#] emknabkti & uptopsut 8 tgeesnt? Brj enkat yp rs§ «
S2dit se rTznl mi zpTsoby. Divok® zall enhDn2 s
pracovn2k se na pracowitgttio nzenaadnaepnt8u j re§ k |pardoy

frustraci. Pracovn2 m2sta se daj? o¥yham®dmage
zamhDstnanou osobu, 0O n2g nen2? zn8§mo, @ge to
navrhovg8na propogstmiveao€l BNDnkehsspobpebkoleggt ech
vpr §8ci a jedn2m pogadavkem produktivity. Ter
nezbytn® technicky, met odi cky a profesion
zdravotn2kh eko8dmkomplexn2 Ykol, kterlT tak
Warovni, kter§& ho charaktekvaluijtDi Kpégtoivgennip

prg&§vhn nov® technologieyv. pzékonagaRoanROOBA d ikt
zdTrazxReapam pS2stupiunfposnail @émli cch§skr oj Tm. R
upl at nn?2 Yast avnzho pordisntcriapnud n # o VArvai srttiu § 6§ p d
omezuj 2 pS2stup postigenich do Spole!nostl

z%|tais na demokracii, jedn® vrcholn® kvalith
tak® postigenlm oblvadlenc,k Tvl eztdrr(d j oTSr? sat utpeul ekma
jim rovnhDg |l epg2 pS2legitosti nrm&dajvaan znal os

Pro proveden? srovn8vac? a
skupiny obyvatelstva. VL es k® r epublice N
2004 -2006 definuje jako znevl
zdravotn2m pos ti genzm, 0SoO nad 50 a do 2°¢
tlivich projektech | u pak maytoi S§kap

tu A ROzVO] soci 8l m2sdiugegn2 meBOKESV ®
i a
Kk

Zy je nutn®
odn? ak]| n?z pl 8§
hmoad A i @nids k wpsiorbyy

- o
—

p
C

<
(]
o
=]
o
n O
oL

w O

, bsolventi vysoklch ¢gkol po dobu 2
viDku; t Dhotn® a koj2c2 geny, mat ky doc
l et vDKku; oveorh yd,e nicti e ru® hjazed Tv ed gmymDs t
kter® potSebuj? zvl] §gtn? pomoc | 2 mg
odnmBi max$8dri® vgi votn2 situaci; osoby sp
en2 v konww btordeys tau ocsdmIyt 2ze soci okul turnt

—~+ 5 X

CcCoToQwcT
—o< oS0

l eduj2edigendavedeknT m c2lovim skupingm p

cov8&ny na z8kladhR porovngn?2 Anall.Tpzoyl ovlTevto
2005 aazo®a) okMem®stprstvo pr8ce a soci

Ssth®@®n&. 2k005 | inil 489, 7 tis?2c o0s adee, tj .

(530 tis2c). Po30.t6.uxbOa6z elliTniol zda5m,slt nt8in
% mo@rd05. neg Vv

NN =N
O OoOTZ X~MNWo o< =

~og~-® owmo
Agco?® sockRkr—a—
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(poznS§mk@pogoah8&§n2 uchazedVvli deenzam¥sStardSun 2p rv8 c e
roku 2005 a 2006)

Uchazeéi o zaméstnani v evidenci UP
v 1. pololeti let 2005 a 2006

580000

560000 4

540000 -

520000 -

500000 -

480000 -

450000 -

Pt uctd o ZEm SR e

440000 -

420000 -

400000

t c@h ®s tsil edovan® obdob? mezi mhDs?
mezirolni | e s D@ g 21P o kplpdkso2 Ge@ 42, smezirol n2 pok
zvygdkabdOy6. 2005 byla vyk8z8na m2ra nezamBDstn
je 0,3 procent n?2réteo200b (8,8 %). KBRM.N6 . 200 6v byl a vyk
nezamBDstManawtgi j7, 0 0, 9 pr agoceddd  n2 ho bodu m®r

M2 ra nezampse
Kk

(pozn8Smkm2r g@graé zamDst p adkwoX@5ta206)

graf&. 3

Mira nezaméstnanosti v 1. pololeti 2005 a 2006

MN v %

1 2 3 4 4] ]

Zhl ediska zamBDstnatelgestuivedenumi ve? Ishwidmi s:
HEFAISTOS , nejva2ce ohrogenl mi sKHuzmil ma mihama i tcalp
[ jejich kumul achA?2 zipbbcedkvgPl mfiokbdan®neasbo bez

smal Tmi dnDtmi, st ar gds oobsyo bpya willkaadrfu Itirde®st u
bezdomovc Vp S2 padf uv8dNn® kumul ace ntak9gisodsr mwar
vzdDI 8§n2, OZP se n2zkou nebo ji g neupot Sebi

charakterizovat soulasnou situace takto:
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T OZPipol et tNDdhtoaohosdadaibk@®wkaob sholleut n2 ch || érsVvruw h
2004 bylove vi denci wSadT pr8&ce 72,3 tis2cw OZP,
[ Nn8r Ts%] ,0 ad,e8 ke konci | ervna 2006 to byl o
ovgem jejichnmr TrelDrkrolv ® ck2zlamDst maa o230 04 slei
13,4%, vroce 2005 14,2 % avr oce 200%. jKajl 21s5avil je tak® po
proOZPivl. pol ol et2 2006 napS2klad pSipadal o ¢
m2 s t race 2P0¢ to bylo 51, v roce 2005 to bylo 54,1])°

(pozn8§mkias:l vgijafpoeviudO@AZPi vubadpoboBet?2 vr ok
2006 a podz| pol tu OZP n ao bcded bk?2o viZ&®4) p2o0 Otlu U «
grafé. 12 graf ¢. 13
ui.::iﬂi:;?:: z:;?;?;g&mi?:m Podil OZF na celkovém pottu uchazedt (v %)
) v obdobi 2001 - 1p2006
TTo0 s .
TEDOD "\- i
75000 w E
F4000 ‘*u‘\ !
2006 .
TH000 =5 i
_— R
TR R T AT AT
! . 0 F.1 ) 2004 ms mE

T dal g2 pr obl e ma tsitcakrogw?i pakduephiynwec t avmeSI2T o pr §c i

~

viednotlivlich |letech kol2?s8§, ale jejich po
nezamhNstnan?2 nad 50 |l et tvoS2 v2ce neg | ej
t ®t o0 skupiny je zevjorh®@md?2zt rk8tya jzagmls tnneSsnp?l

"Jedna zposl edn2ch studi 2?2, kterou zpracolR,] amdNBaogwalng gia
vdi skri mi nabowosmiDchtaj desb LR. Na odti8szkkrui nzidnaa cs2e knvlJklidiy Zsl
13, 9% dotazovanlch | asto, 63, 7% obl] as, 19, 7% ni kdy a
studie byl a i ot 8z ka 171z5d5a 7ma jd3d pwlvilde n ®4 z A Y% ibgak pe@ M Pd NI
vyj 8§dSil jialTiml2zp TkstoebSe?2m.maj 2 pl acen® zamhNstn§n2 m§ | e
jejich schopnostem a 80% jep® sv Nd| eno, ge by bez zdravotn2hg?2postig
platu. Zpr Tz kumu, kt er ®ho se zr¥lzansitmmi |toy pzyh rzucbraa v8otOn 2 di®o bp o
18% pracuje doma ale jen 5% to vyhovuje (ostatn? b
Znepokojuj2c?2 takli@hkeeSyemajeh plLécen® zamhDstn§n? uze

neur | itou, dvhD pNRtiny maj2 smlouvy onpaa kdoosbaun Twcrhl ijtecdun oa
DPP. O velk® skryt® di skriminaci a&vm8ldiz hapa mplsetc @30@A ic
nehl edaj 2, protoge jsouPp8bksviRplraciovatel hosmediost tatk
postigen2 | asto ani nevz2, kde se maj?2 o zamBDstn8n?2 uc
dall g2 |1 8st vyjs8dSila obavy, gdge by(l3% N2ammMstgas§nd8sp Sirers
odpovNhndNlkad e ¢gzea miesvt2n§n2 hl edat a ani KB hlod hato vmmhad
uv2talo kvalifilBovan®dsady za mihsitcohg nhpo, halleed § eun B4 dzu p
zt Dch co chtRNj2 pracovat je na DPP evidov8§na. Za pozol
vhodn®ho dopl.nNDn2 kvalifikace
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pSizngn2 starobn2ho dTchodu, ale ®&gPvgdha z
n2zk® pSizpTsobivosti zmRn&§m tkhgderaglcreD s
prodl udguj 2c? vDkovou shrmaamibanZ2 hprad Tododod N
ukazuje i stav podl®% celkov® vhRkov® strukt:

(pozn8mkatrgkafura uchazel T o zamBDstng8n2 po

tab. £. 15

k 30. 6. 2005 k 30. 6. 2006 mezirocni rozdil

v tis. v % v tis. v % v tis. v %
Vékova struktura 4897 100,0 4511 1000 -38.6 -9
do 24 let 904 18,5 779 173 -12.5 -13.8
z toho miadistvi *) 6,3 1.3 59 1,3 -0,4 -6,2
25- 29 let 61,7 12,6 537 119 -8.0 12,9
30 - 39 let 110,3 225 1037 230 -6.6 -6,0
40 - 49 |et 104,8 214 96,1 213 -8.7 -8,3
nad 50 let 1225 2510 1197 265 -2.68 -2,3

) do 18 lef

T ohrogenou skupindgernk3@rhbepvrBece?i)&drudiyl %S a
pr8ces8awvi 260, 4 tis2cerper, 20O 6stt®] DPhw ARA3

o 16,7 tis2c=6,4 %) . PSes uvedepdr qwmrz§na \
spokl esem cel kov®ho poltu wuchazel T pomal e]j
regisrovanT ch nezamNst panlinthhr uv Zrionsitll 5al , % % (v
bylo 51,0 %). NezamRDstnanost ¢gen je virazn

pSevyguje celkovou m2ru | etjdmtho neRlmhk & 8 & ¢

®Probl emati koOleteessbbsk®ar gpabl bce zabTvg§ napS$2klad roz

jehog r8mci provedla agentura STEM kompl ex vT~zkumT. J
ve vhR&k 118t (dotazovg&no 1011jer eBAp® nddoet matzTo)v,a nkitcehr & i u knf
uplatnBDn2z 1id2 nad 50 |l et vRDku na trhu pr8ce jsou gp:

l id® nach§8zej?2 pracohvonr2g2pcd? lae §§patsntd piSeadeEenmys inl evb o N& «
pSij2mgn?2 do zamDstngn?2 nen?2 podle platn® prgvn? nor
existue. Vuveden®m vI1zkumu jenl13% dodiaglwviamilmal nd we dd lwg v §
pracovn2kTm stas@gtlmal5®, | £42%nukadl me ge ano a 15% ji z
celkov® m2ry ogslobk? i hkealeiss &dat ivDku na tuto c2lovou
di skriminaci kv Tl sv®mu vhDku zagmhDshamaampeacosvart 2 t5so
ukazuj e, ge mezi pS2|liny tohoto stavu je nutno pSed
starg2ch pracovn2kT progila velkou | &8st sv®ho produkt
na pracovn2m trhu | asto pSipraveaméDa w8ypbgybIm@hye sa
profesn?2 zkugenosti nen2 o nD z8jem ze strany firem;
Anallza zkugenost 2 a ve pvdabut luzpalmNz & mB ¥ € n & v aot séd @il letv e v Dk

(Mgr. L. Navr8tilovg, CONEO, Brno, 2006 ) ve sv® Ywvodn?+
rozhoduj2c2m indi k8t orem postaven?2 jedince vhem sviDtD
negativnhDj g2 roli ned zdr avpS2ns?| upjdnsotsity @n? as e ® & a mN snta
vtomto ohledu ovlivRovgn2z veSejnim m2nhDn2zm i pS2stup

preferovgn2 mipadgz2vI18idda®,2 kstteS2s,l jsou pSizpTsobivhDj gz
se PC gramotnogsegWwgg?2magcehopgdntaoset armbzv2j et se. Uveden§ a
d 45 1| et n 8a | pdloindl: @02 peuzmlgseadlabpsktoivk® i ze st Sedn?2h

osob na
nemoci; 20% neochot a, konzervativnost, status; 13 % n2:
Naopak jako vIihody vid? 36% zkudgenost, d®l RO&% pr axe,;
uklidRuj2c2 element, dTvDryhodnost, stabilita; 12% st
kont aktT.
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pr ac &kiwiuzd avodT p®|pe82cpaaﬂ4’.)t,DgeVztrattohotopr§(:|,
dTvodu nov® wuplatnhDn? (nemognost pSijet? |
rodi ny) . Nadpr TmRDrn8 m2ra je tak® ve viDkov
jsou podstatnhD ewvickenzastmadp Emkigive gor i Yap |
st Sedn2ho vgeobe ecn®ho vzdDI 8n2ma¢gymb®ni um,
odborn® vzdDI|I 8§n2) pSesahuj e 60, 0 %. Geny
nezambDstt2namégemugh pod?2| na c ekl aktoevg®ont ipio|A ur
mNs2cTA a Anad 12 mRs2cThA pSesahuje 56,0 9
dl ouhodob® nemosmDesd m2am ossltdowvz m2r nhD vzrost |

(pozn8§mkipolgtaleaenei wSadpopoBee2vroku 200

Podet Zen v evidenci UP v 1. pololeti 2005 a 2006

280,0 -

275.0 \‘\
270,0 ‘\_\‘ \\

2550 +—— —g—2005 \\

250,0 +— —@— 2006 \.\

2450 \.2%:.7

2 3 4 5 i

pocat Zen (v tis.)
[§
i
=)

Viznamnim prvkem zvyguj2c2m uplatnhDn2 na t
zmNDnu pogadavkT ve vzdDBhDI anoeedt juk reagoviatrna kt u Se
zmNDnu pogadavkT tirfhiuk apcre8 c eP ojdd ceu Yadealj Vla IL e s k «
napS2kdael 004 bylo evidovgno tdhdbylo®S%uchaze
gen, cog je pod2Ilr ooce3,159 99 .v y@ grze knveagl ibfyilk avc i
umogRuUuj 2c?2 |r®peo w2 2za HaozveBn 2p, | e odhtd®lbe  I2tt

1999712004 vzrost|l jejich pol et o 21.151, C O ¢
tomto zvigeh2z |in2z 63,2 %,

T mezi znal nhND o hr oajbesnoRl vseknut pi i _ngyik nopl @ daS 2 m ljii ankd®n a1t v
absol venti gkol a mladistv? po ukon]|] en? y

pSedevcg‘f\modn chybDhDj2c2ch prak~ti,ckTQh dove
vstupuj2c?2 na trh pr8ce npeakp ltnvions 2n entl aa dni esdt ovl
z8kladn2zm vzdDI 8§n2zm a praktickou gRol ou,

Svim zpTsobem za rekv I|f|kaC|, aIespoR co se tlksg8 p
pova@awmatyv§n2z d21l] 2ch vhl 7Bk Gm&m5mN§mI2achDuz§1l@ rgan 2

vzdnDI 8v8n2. Nevyul en? tak mohou od srpna 2007 os8h

ul ebn?2 obor. N8rodn22 YUysytawv §S%:Ib$)1ra]|®dila)rd/)zddi)dil§01§nnost| ,
kz2skg&n2 pS2sliupgrno®hjoe hcoerziidk kj8¢ uz 8kl adrnzomr o geldsh d v ke m
udNDl en2 mohou z2skat wuliligtnhD a Doipm®& uwWz dlyll v ascczh vign setn
kvalifikabid astavaemhDdNDl stv2 a potravingSstv2z (bligg?
“Definici mbatihehi | pd?itvakyejzaimdsshahbstick®ho vyka:
APostavena dml ancal dhr hu IpR 8 cl\ey NROS BlistopakuA0Tstr.v: A Platnl z§8Kk
zamhDstnanosti stanov?2, gdge zvigen§ p®le pSi zprostSedk

vhDluabsolvent Tm vysokl ddigni®kmo 1z agko nd emd 3 tluat apo n%g m ®1
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na Y%Sadech pré8ce

K30.6.2005 bylo evid no
3&.8& | taden@c Ik y24 v9
tak®

oV
ml adi stvich po uk oroct 2004
Vhodnocen®m obdob? s e
nezamniDs i nraca 2004k 7,4 %, vroce 2005 = 5,8 %, v roce 2006 = 5,5 %).
Sni goval se i prTmNRrnlT podR.l mal oledtk?o vZBROM 5
vipol ol et?2 20006Neza@/J8t nanost ml 8dege je pro
vl ednu 2007 vykiazclhhvakaarmRAsitananost D@t o skt
(napS2kl ad%,SIBvenske2,9%,2 7F, Oc WwFragcié 212 %, |t &l i e 2
%). Podtout o hranic?2 e natwFhskol1aad%, MaGva® koo 1186, ,7
Lesk8 repwbl Vebk85BAi t8nie 14, 2%, dftone ¢ k o
ohl edu uvsg§d?2 |rs kg DS6AadR@INKUEHRO &)y I mDr n§
nezamhstEadadotkelva p 6, Bsoozugl2aSsenn® dvo 0. vykazuj e

8
P

mezirolnhD sni ¢

T dal g2 soci 8§l nRD vyloul enoup$Sxkulpi qmu2 coibywarn ed
mengi n, pSisthNhoyakoi ia uuporscthalt2nccich kat ego
zvymezen? piuS Padm®thmo s t i vT k onun8gardanrotsa e |
mengumr avuj enalA2 723/ 2z080k1 S b . Podl e statistick
na z8kladhD posledn2ho sl| 2tg8n?2 obyvatel styv
n8sl edu;j 2l oivéebrgkiosv T 190djl 1@ %z @3k ov®ho poltu ¢
pol sk68-05%, nNDmMeleck @493 9 r o m#4&i80,1 %1 maNaB7/2 k8§ 14
i 0,1 %, ukr ajli2zn k%, 212u $60§ 0,119, r us 206 is k08%, 1
bul haB68k@0 % rumuns288i 0D0% Seck®BiB0%, vietnamsk
174627 02%, al b8 nGOkE 6¢S00 r.BB8RIt0H Ko & r .BOS KO %l

oSt atdfirzi 08%. a nezj BFtGH MA® Pdnthé@me-l i t Si  nej vt
sl ovenskou, pohgkodnastnimem&ongi nu | ze Kkon:
poltu je romsk8 n8rodnostn? mengi na. Podl

vyj 8§dSen2 mSdrsd Dpojve@armeci zi nec a migrant ( Pc
80-7178-549-0) . Pod| 825/z189Kk90 b /I11999 Sb. se za cizi
l eg8l nND poblvaj2c2 napBrem&anl R polyt gmkOp:«
platnl pas, kirc§d k @ 806 b 1d np p b ydtl doujédolbordki po by
smognost 2 opakovan®ho lpproadthlozljlgenk)emlebo I a
Mi gr ant je | 1lovDk, kter umyssel eprSesseouv §mntar
dl ouhodobD wusadit. Ve svDtD je za migranta
Viin® zemi d®lieaneadgdleidedmstrzokmT§eUplicthl @ ir ¢
zhl edi ska mezin8rodn2ho pr8va je 1t pgedoy o0sob
jedince vygaduj2c2ho zvl 8gtn2 ochranu, kte
kol nost2 a buN se wro8tni2t .n eUrp[rgceh In2ekb ol enge&lhrcl.
R je tedy buN azylantem (drgitelem status:
T elnou |innost a nablTvat maj blddiskk mTge
0 st zamDstn8v_8&pév cclizzanAlcskt n 8§ n %, plkTideerg® «
vy § DSjaeh py Salevoudu bude zamhRstng§vegn2 vy
nelze obsadit jinakasp Si hl ®dmwwzami k na trhu pr&8ce. Povo

wmS S

“"Nnkdy se poug?vaj?2 poj my nmfrSadkn casitim?N az §&ti midaR & h menm
z8k. | .2(k®8aRr®bnN je to v tSet2 hlavh nazO/baan®JvAepdre§nv®a
pojmy jsou sice poprtavedy jn|amsga£|]mrmﬂmwﬁ/asosasleﬁmaasﬂuad@dﬁer
definde$Semy2 to ani mezin8rodn2 veSejn® IpR §jveo V2mee i wnEar
pojem n8r adncoosdt nj2e mekupina oblanT odliguj2c2 se od Vvl
kul turou al e tak® tradicemi Yasil 2m o zachovgn? a r
pSipomenout dal g°?2 dvinD pr8vn? Ymrz ecvhy vch@oLS’ﬁRngthﬁ/
Mezin8rodn?2 ¥smluvhD o odstranPDn?2 diskriminace a Sdbnl el
R8 mcov® ¥ml unv8yr ood noocshtrnazncth mengi n
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vikonu a druh prmiztst, nagvma@nel ea as 2ddolbou znaa nNg
dobu jednoho roku). Po tSech |l etech =zamBs
nejdS2ve po uplynut?2 12 mRs2cT pokud toto
Povolen?2 se nevyd@adwjle @dicinfinrmc @ ojsd mw e n 2
nnNj p¥gsdal

VivioggghmPNst nanodtRi ukiaziujeT n&sl eduj2c?2 tabul

Cizinci
Obdob?
ZemhD EU ZemD mi mo H

12/2004 72.480 34.397

5/2005 80.030 46.118

12/2005 93.867 55.210

5/2006 100.562 55.654

12/2006 116.846 61.452

4/2007 127.233 63.957
T vel mi probl emati ckou skupi nuossodgi 8p mddp uvgy ||
zvli konu. tddeetmej m®na o osoby, u kterlch je
ketnick® menghDhBn2?2m? aklpmdebdD. S ohledem na
viznamnim prvkem sn2gen2 wuplatnitelnosti n
spojpnBdklm omezen?m jejich pracovn2ch akt
pol 8tkem bSeznapS2680Tngmsacthyv &loivied u, kters§ n
zamDsthpomaolse t ®t o novely nebudou vDzni mo
budou pogadovat kraje, obce a jin® samospr
pracovat pouze proov azasezre nrfe b o] evj Dtcghign ozvS ine
Pokud uvedenl n8vrh projde Poslaneckou sn
pl acen® pozice o kter® nen?: na | esk®m pr a
mi ni m§l n2 pracovn? n8vyky
T viraznDuvisdiutleglstd spolelenskich wvztahT ve
bezdomaveMezviz faktory, kter® vedou ke ztr 8§

12)Celkemvl,_R l eg8l nN ke konci d8@bh i0Di7n cpTr aaxc opv@d loe pdetsa d
nal erno. Podl e aktu8§l n2gdulsa sAnaiskt® cnkelptuBol Ydtke| FL2P/r B¢ U p |
uni e, cog je mezirolnBHUonepBMavtRjei EZBAmMlsZ2 padomgdizavot
Pracovn2ci, mezi kterTmi je t®mnDSPolskda N Ineenckep §ch §i s
druhT mi nejl ast IBY v¥snoiu | zaesmI®s tdncABIT i ieadip 0] ev 2loDeer2006 g v
Zdrtiv® | §stidNDpn&emphbNamkinej vygg2kR pejliadchjij spamlst
zFrancie,na manadgerskich positl8ch pjriactovp? aduj § 2d2ce g
pr ac o Wrn?meic ka, R atk8ol uikeklao av Dejcl a ptr RAjciu jVealnk)® t Biraintc§ nize . :
mi mo EU je nejviDt gRRuszk&j eam Uk rparja cnoyv m2 kyo ma pozice Si di
Polet cizincT, kteS$S2 u- “hBsjke mmé& | n®Stperdayd OF é k tvygBik d @ dss t
uv8dNDj 2 celOkOoOv ® sl ?bs,| ot e2d2y3 n § r-If wjadnoho z @BaBr tiirPetskaltp a KZ Trsd \a® e m
Wadaje jig O00wo® Nj 2 | 2sl o 22
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viodinhD, dlouhodob8 nemoc a tak® ztr8ta zal
obecnhD polhuadolvdEnapaecj ep8ozeam@Rem pracovn2ch
tuto marginalizovanouwul|l oskbhpidob®veedaamgitien gr
Spoj ena ztr 8t a rodi nn®ho z8t &mholai smaz pa d
z8vislostem, djirokjo vieedl ppedxc W 2 &hovs§n2 a =zt

pSij2mat osobn2 odpovihDdnost) . Pojem bezdom
ogefifen | lovdka bez domova m8 odborn§8 mluv
kterT je zaBhaoySspmeel edoky nepSizpTsobiyv
di akonie, kter§8 se t®to lpRopEemiatotecivel mi
org&n, kterl by se touto prdiihdmatniakoew i Sy s
tak® uvedenmpubbadez@®omoveTijatavprrva& o§adN t rmeg
vn2 m8n2 ze strany girok® spolelnosti, kter
zamlDstnavatel T. D§l j e t o neexi stence C 2
zall eRovEgn2 @&

eslpolgé mn et id a ghi zparcBec ea I nst it
stouto c?2lovou skupinou jsou vgak pSesde!e
kompl exn2ho pl8nu je ds§l zmeexhcd Rmjcé. spd
zamDst ppanevonkke tk uk c e umogRUJZC2 se jim opt
ZCZ

procesu. St 8vaj ormaohaap&2pada¢h aoigna
sjakoukoliv z8vislost?2 vz2tr ®mciprsatc®gen,?2 hp!
ul ebn2ho pom®hw melcodmPPdodonNn pomNDru (sez-nn?
smognost?2 wudrgen? si soci 8l n2ch d8vek nej st
pSedstavuje skutelnost, ge zamBDstnavatel ®
pracovn?2bezdamovéi s ge neexi stuj? progr amy
zamhDstnavatel T a zamRstnancT. Sl ezsk§8 di ak

j ako cestu Segen? p®MocisibeademoxvefmBnay S
samostatn®hoi kbydl eozyoye wppilabovaimstpast
vpodpoSe koulinku zamRDstnancT i zamBDstnavat

Lesk§8 r espeubvisitkugpem do Evropsk® uripd agdRomiE§mé
rovnopr §8vn®hogempSmsa upmu gpd 1057 byl zakotven vl | §nku 141
Smlouvy o evropsk®m spole|lenstv? princip,

odmNDRovs&ny stejnhN za stejnou pr8ci . Amst er
soulasnhN zaSadila podporuhlravmdmt Wik @pfesskn® hEbu
spol el elnesrtwriru. 2W 00 pSijar&dmkomi®sst EHt sedhDl eB?d

genderovou rovnostavpr osi nci t ®hog roku zav8zala Chart
unie |l edosk®gotv8nyY kovnlchyepnS2.l egitost?2 pro
ViLesk® repulvigiotté asn®®dobBblasti ivodl.tedna zv I 8¢
2007 je vl i nnosti novl z8kon2k pr8ce, kterl se
zach8zen2 a o prg8&vn2ch prost Siedicédkhi michalam?
Ten ovgem nebyl doposud schvs8len Parl ament e
EU kde nebyllepsSk|®jrratprl§2vrng vzni kl a vel mi vizne

vypl nRDna pouze pS2mim %l inkm pS2slugnich ev

Bviznamniopraski vzamhDst nanojsetni§ m ar onungffhe ppSePdssitSapein & m
srovnatelnou prég8ci. Podl e %%daj T Lesk®hRB rwtceet i20t0i6c kt GRhnt
760% mugsk® mzdy a oproti p SaeMrcohcgez ed B muy Irao kp@2qmAld rnrid§
KI  a pSeathk?sa®w owramPru mugsk®ho vidnRNl ku (rozd2l mezi p
roku 1998 neluwstt@tloe dzon@m)gluijRiSIi PBrovng§n2 mugsk® a ¢gens
pob2r alrgee20088%vpl at u zeunFTcir EWNDr n8 hodinov8&8 mzda ¢ge
mugT a LR se tak Sadila k nadpr TmBr u. EWey|veSdoningkdy, r oz
kde geny za hodifu pr8ce pob2raly 94,9
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ViznamnTopbpraseki vzamhDstnanadsetni§ m ar anuny&hm ppSS2d
vyv8§gen8 mzda za srovnatelnou pr8ci. Podl e
pr TmRrng§ mRdrao cgee n2 OV0 A% t MUNPISk & 6mz d y a 2acpfrmout i

roku m2r nlyoce2zOrOo5s thlyal.a pw T n)2 In 8K |Imzad ap Sgeeohs tla8v. o v

% pr TITmNRNru vimwds k®&ho rozd?2| me z i pr TmRrnT mi m z
1998 neustidvte®dt omamd@®)d i REI B 8r ayem&Srk2® noudgrsn®
hodi nu pr §8ceroqe20067888 pl| @¢é myzrewum T.h EW pr TmBDr n§
mzda geny tvoSila 77,4 % mzdy mugT a LR se t
genskImi a mEWsbiyhi vel Stlyyvihhodikny Kod@c&emgbzr
mzdy mugT. Podobnou vIiREpiskuupdat ToDhpvEé&bmzpgaht
%. Naopak neplvaytgegcch rnozgd2 la vgen byl n@» Kypr u,

Za povgimnut?2 stojt?r hiu iqordSdkedt ‘hckagjk ®pacest abi
“WSapdublli kace Gleantyecah mWPIi5)v j e mezi podni kat e
mugTh!l eZdi ska dal g2ch kategori ?2 j e situace

pracovnz?2ci 1,01, 7t its2sc cgaemu gdq , vhDdel t2 a odboc
243, 3, techni| t? (zdravotni|t?2,pedagogil t?2)
pracovnz?2ci 300,11 a 73,1, provozn? pracovn?c
vzemNDdNDlIlsevAi ctv2 a ryb§Sstv2 32,6 a 49, Sem
obsluha strojT a zaS$S2zen2? 166, 7 a 464, 3, pon
pS2slugn2ci ahmhm@dy ska2 pa| 24, 5.0 uBbddohndi rcuhh Tzma mnN
zamDstn8&§n2m uv8dhNDny n8sleduj2c? | 2sla: geny
Z hlediska vivoje zamRDstnanost.i a nezamBDst |
Uveden® anallzy toto srovng8n2 tak®@gpaeakiygthuijc?
pro tuto obl ast. E v Lisalporsu k(Z00) ra aved Stockholenu (20@ls e d 8 n 2
stanovila konkr ®t n2 c2le m2ry zamBDstnanost:.
Li sabonsk®Ssznat €9i06) z

T cel kov§ m2r a szpaontD%7tOnanost i al e

f m2ra zamRDstnan®%ti ¢gen alespoR 60

f m2ra mam®dsti starg2&het)prniedpPpoRkH0(55 ag

Cel kovg wWroveR m2r ylL R aoaB084t6h2maw ode 2005648868 h | a v
m2r a z ambBs trotee2006 56,0 % a vgoeer2005/56.3 %, m2ra zamBDstnano
pr acovnmce200p42,7%avroce2005445%. BHdaje za LR jsou vyg
kde cel kovg m2ra zamstpgawos86sB8pSgHch avsple 4

M2 r a nezamlaylensakn® srt einocatdyid i7,&%, v roce 2004 8,3 % a v roce
200679% cog je nigg?2 Yavooe 2063 =8,2%, 20p4r=9,0Pl 200SEU
8,7 %. PrTmRDrn8 hod®avliaR z8, EU byl a 3,9

Podle %daj ThBervost dtomhofe neakmddst manwmBtsnagi
rekordn?2 rheagevmum mMymR2 10,8 milionu | id? bez
ze zem?2 ERblska {148y alSjovensko (108%) . Okol o o0 s mi procer
pohybuj ? n8sl e#dudr2uw)?2, zGpradn %)B Kk @ Mea( NBa, r3s) kao (8, .
Bulharsko (8,0 %). Vp 8 s mu s e d mi procentn2ch b%),MBdgiese poh
a Portugal s%)o 4 sModéeaidk d NGy n0 gdPB njs&unaoNak ov e
(po 3,4 %). **

“Podle %daj T EUROBJKABUGJ®H muh $tork | neeszua npidos|t n a rsrpna 2007 nap S2 |
byla vyk8z8na m2ra okozaNinsetcnkain ot s %,6, GpanNlizsku 7, 7 %,
Brit8nii a Gv®dsku 5, 4%.
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L2sel mgnangesovbylakskvr Tvg nhDkolik nebezpel 2,
porovn8vsgnz2. DiThle®i m@t o @i kvyg dme tzovdyickhy8 z e z iznd&
organi zace pr8ce (I LO) nebo n8rodn2ch minist

Podle informac?2 MP SV8 cl3Ristopadui 200D cellkern 341 438%smkd y  p

(proti Konci pSedch8zej2c2ho mRDs2cekonjem t o t
| i stopadu pSedch8§8zej2c2hdpSekst aeujpeookpelset] e
zamhDstngn?2 nNi g2 | WstDPpadu s2007Ti d ak pokl es
nezamhNstB®MH2jtnu zn alistdbadu®@B66 to bylo A8%). ®Tent o trend
narugily Ydaje ke konci prosin88200Chaz&ldy
zamDsitnre§ 2Dt g4 nhe ni8mIJs% zaznamenal okres P2s

(14,6%) a Jesen?2k (12, 5%)
Vivoj za rok 2007 ukazuje n8sleduj2c?2 graf

77 19 7,7

74 64 63 64 64 g» 58 55 ©
6_
5_
4+
3_
2_
1_
O_

o A & QA A QA QA
PSS S S S

Fregen? ot 8zky zvygovs8n? zamlDstnanosti, a
obyvatelstvavlL R, v s dfaovatinu o zm8n2 pS2|in a dTvodT i
tNDgko hl e SpBadah8( regi on8l n?2 rozd?2l nost p C

mognostp Seesjiuimeatd o st at ek bytT, jejich vysoks§

ng§jemn®; wvdowgm® adhmpravn? obsl ugnosti a to i
praktickg |ikvidace ul Rovsk®ho gkol stvz?2)

®Je vgak @twt ns@uwi sl osti upozornitenaTiedob Amék®dAkii
ukazatele m2ry nezamBDstnanosti . Vloddslteo paadwl| a2sOn0& nmeetzoac
uvedenl epoB]| 8%met odi kiyn plolugh® viae®e oh by vgak byla 6, 6
jen 4,6% (ten v souladu s metodikou ILO-Me zi n8r odn? oem@g@mOVva@uwjee pz&creezamidst
kter® si napS2klad za |tvrt roku alespoRStalbbdiasl| e

vuvedenlT mNs2c znamen§, istrayai 43%6Wawhya zpefceh nevNd@iacegode
uchazeidhg vgak do nov®ho zastmgmB. nBcavidkephybé o8 poge
vySazeno0oQo®bd)3 nfach dTvodT, tedy ibymasobpjsad§pe bezzamBs
ale nejsou zahrnuti do ofici 8l n2ho poltu nezamBDstnan

mDsflkce konci srpr/eb 9e wichawv&nd I hadvhD evidov8§no 43 ti sz
do nov®tprs8ceg a8 ke konci z8§S2 evidovg&no 365 tis2c uc
tiszc, nastoupilo do noWV®tpr&daj Fin I rgedpedodiEBtzBEdEmM
S8§dovhD 20i0c etliks?vch ojseodbms § ma®opaodt o gk hphNhoop&i bby gunNnsS0
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Vi zkumn 8§

zpr8va nadn8rodn2ho partnerstv2 ASOCI AL ENTE

Bez nal ezen? ad,ekv§tn20h0m'dpovbd';2!'naamit,§zh§
zpTsobT jejich Segpln@t dimaeivi ch| entSrsD eda@®hot M
pr ov 8 zakomgeznbsti, se ¢g8dnl ze subjektT prostn v
PS2 |l ohy:

1.PS2klady diplomovich a bakal §SskTch prac?
vbst2 abemdpI2mim vztahem na identifikaci s
soci 8l nzZho podni ku;

2. Jak8 ulehlen?2 jsou pSediptoklliaidiem pro soci 8§l 1
3. Soci 8l n2t poidindo kiy§lvhemechzPoga#n&Bdgva003

4, Soci 81 n2zempivldtat ihk 2y 0W 1v algt 810i0i3

5. Soci 81 n2 drugstvek208dl! kt @riuihu a zemh

6. Lidsk® zdroje soci 8l n2ch drvuglstt8lvi idl e obl a:
7. Situace nezamBDstnarPblskup a hledaj2c2ch pr8§ci
8. M2 r a n ez amNissttnSaendo $ voikl gty 8h0i Oi

9. M2ra nezamBDstnanemi cihrgkdb] e dr uhu v

100M2ra nezamBDstnanost lietectpl®9d 0O a05whu8hbi r pgi onu
1l1.Seznam odborprG Hligmeataitaue ys kci 81 n2 ekonomi ky
12Dat ab8ze webovT ch zosnostp8rnoebkl evmiart u jc2ec 2scohc i p8d n 2 |
soci 81 n2 ekonomi ky.
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